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I. Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetes

Osszhangban az Egyenld Banasmodrdl és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolo
2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabdlyairol és az esé€lyegyenldségi mentorokrdl szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl
sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Vértesszolos Kozség
Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenldség
biztositasa erdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢s elfogadott EsélyegyenlOségi
Programmal 6sszehangolja a telepiilés egyéb dokumentumait, kiilonds tekintettel az
onkormanyzat gazdasagi programjara, ¢éves koltségvetéseire, Onkormanyzati
rendeleteire, a kozoktatasi esélyegyenldségi tervre €s az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregéacios ceélkitlizéseire. Az Onkorméanyzat fenntartisaban [évd
intézmények miikodtetése soran szintén figyelembe veszi a HEP-ben foglaltak
érvényre juttatasat. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és
nem allami intézményfenntartoira.

A telepiilés bemutatasa

Vértessz016s mar a torténelem eldtti idok oOta - egészen Samuig, az eléemberig
visszatekintve - vonzd kornyezetet biztositott a letelepedéshez és a komfortos
¢letvitelhez. A meleg vizli és karsztos forrasok, a kornyezd erddk, tavak, mezdk
olyan természeti adottsdgok, melyek a jovOben is hosszii tavon biztositjdk a
fenntarthat6 telepiilésfejlesztést.

Az Oskortol az avar és romai koron at a kozépkorig folyamatosan lakott volt a
telepiilés. A torok hodoltsag utan letelepedett szlovakok a kozség kulturajat tovabb
gazdagitottak, hatasuk a jelenkorban is tapasztalhat6.

A Sz06l6s helynév szdlomiivelésre utal, az elnevezés Vértes eldtagja 1909-t6l a
hegység kozelségét jelzi. Temploma mar a kozépkorban is allt, de a torok idékben
romossa valt, 1789-92 kozott Fellner Jakab tervei alapjan épitették 0jja. A templomot
1792. julius 8-an Kisboldogasszony tiszteletére szentelték fel. Az 1. vilaghaboruban
elesettek nevei az 1929-ben, a templom el6tt felallitott Hosi Emlékmiivon lettek
megorokitve.

Napjainkban Vértessz610s vonzerejét szerencsés fekvése is nagyban meghatarozza:
Budapesthez és Gy6rhoz valo kozelsége, a Budapest-Bécs vasuti fovonal, valamint az




M1 autopalya menti fekvése a rendszervaltds megprobaltatasai utdn pezsgd
gazdasagot eredményezett.

A szomszédos varazslatos varos, Tata, valamint a megyeszékhely, Tatabanya kozotti
elhelyezkedése is vonzo lakohellyé teszi a telepiilést. A természet kozelsége, a
nyugodt kornyezet a tavolrdl ide telepiiloknek is hangulatos otthont nyujt.
VértesszO16s €lhetd kozség, polgarai szeretnek itt lakni. Bar a fejlodést az utdbbi évek
gazdasagi valsaga kiss¢ megtépazta, a telepiilés tovabbra is az orszagos atlag feletti
¢letkoriilményeket kindl a lakossdgnak, megdrizte vonzerejét a fiatalok szamara.
Ezért demografiai szempontbol is szerencsésebb a helyzetink az orszagos
tendencidkhoz képest.

Az eléember leletérdl 1965-ben vilaghirtivé valt telepiilést évente sok ezer turista
keresi fel, osztalykirdnduldsok gyakori helyszine. Vértessz0ldst tavoli multja és
mozgalmas jelene teszi gazdagga.

Vértessz6l6s Kozség Onkormanyzatanak legfontosabb célja egy fenntarthato, fejlodo,
dinamikus, pezsgd kulturaju és jovokeppel rendelkezo telepiilés lizemeltetése. Ezt az
ovoda-bolcsdde, az iskola, az ¢lénk kozossegi €let, a civil szervezetek és a sikeres
rendezvények folyamatosan bizonyitjdk. Telepiilésiink befogadd, vendégszereto,
szamos hazai és kiilfoldi vendégiink évek 6ta nyilatkozik a sz616son vendégként atelt
¢lményeirdl.

Vértessz6l0s kozség honlapja a www.vertesszolos.hu cimen érheté el. Az

Onkormdanyzat, valamint a Vértessz6l6si Polgarmesteri Hivatal székhelye: 2837
Vértessz616s, Templom u. 57., Telefonszama: 06-34/379-674, 34/379-091.

A telepiilés vonzereje, latnivalok:

El6ember-telep
2837 VértesszOl0s, Vértes Laszlo park 1.

1965. nyaran, Vértes Laszl6 asatasai soran napvilagra keriilt egy kortlbeliil 350 ezer
éves Osember nyakszirtcsontja és két gyermekfog. A maradvanyok megtalalasakor
Samuel napja volt, ezért az egykor itt €It embert ,,Samunak” keresztelték el. Samu a
Homo erectus faj késéi képviseldje volt, amely atmenetet képez a még csak
folegyenesedd eldember és a mar értelmes Osember kozott. A vértesszOlosi lelet
jelentéségét az adja, hogy itt a leldhely tobb egymast kovetd, csontokkal és
eszkozokkel teli szintekben keriilt napvilagra. Korunkban ez vilagviszonylatban is
nagyon ritka.

Az Eléember-telep a Magyar Nemzeti Muzeum régészeti bemutatohelyeként
miik6dik. A nyitvatartasrél pontos informaciok a https://mnm.hu/hu/kiallitohelyek-
tagintezmenyek/mnm-vertesszolosi-regeszeti-bemutatohelye webhelyen érhetdk el.



http://www.vertesszolos.hu/

Szlovak tajhaz
2837 Vértesszolos, Templom u. 42.

A telepiilésre évtizedek 6ta kiemelkedd nemzetiségi kulturalis tevékenység jellemzo.
Ennek egyik ,kézzel foghaté” eredménye az 1994-ben létrehozott tajhaz, mely a
telepiilés népi hagyomanyainak legértékesebb targyait mutatja be. A szlovakon kiviil
magyar €s svab lakberendezés, népviselet €s hdztartdsi eszkdzanyag tekintheté meg a
szépen berendezett Un. tiszta szobaban, az agyagpadozati szobdban, a szegényes
szobaban és az eredeti allapotban megmaradt szabadkéményes konyhéaban.

Tovabbi latnivalok a telepiilésen:
« Kisboldogasszony romai katolikus plébaniatemplom
o Temetdkapolna
o Sz0610si madonna szobor

A telepiilés demogrdfiai mutatoi:

A kozség 1¢élekszama — 2019.01.01-jei allapot szerint - 3.386 f0.

1. szamu tablazat: Lakonépesség szama az év végén

Ev (TSIZ)(,il01) Valtozas
2012 3007 bazis év
2013 3024 100,6%
2014 2 986 98,7%
2015 2998 100,4%
2016 3086 102,9%
2017 3092 100,2%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népesség szama évek ota novekedo tendenciat mutat. Ennek oka Tata és Tatabanya
varosok kozelsége, a kozség természeti adottsagai, frekventalt elhelyezkedése,
valamint a kozség infrastrukturdjanak és kozintézményeinek fejlettsége.




2. szamu tablazat - Allandé népesség

Az allando6 népességhdl a
Fé megfeleld korcsoportu nék és
Korcsoport ) férfiak aranya (%)
Osszesen
. o Férfiak Nok
Férfiak Nék ogosl) (TS0303) | (TS0304)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 0300,
n6k TS 0302) 1630 1645 3275 49,77% 50,23%
0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 266 229 495 8,12% 6,99%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 48 51{ 99 1,47% 1,56%
18-59 éves (férfiak TS 0310, nék TS 0311) 967 943| 1910 29,53% 28,79%
60-64 éves (férfiak TS 0312, nék TS 0313) 116 125| 241 3,54% 3,82%
65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 233 233| 466 7,11% 7,11%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
3. szamu tablazat - oregedési index
65 év feletti allando 0-14 éves koru allando Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)
(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2012 457 429 106,53%
2013 477 449 106,24%
2015 514 462 111,26%
2016 530 495 107,07%
2017 526 539 97,59%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilésen a bekoltozok 1étszdma az elmult években emelkedést mutat. Az
onkormanyzat célja, hogy a telepiilésen elérhetd szolgaltatasok korének ¢&s
mindségének novelésével vonzobba tegye a telepiilést az ott lakok és a koltozni
vagyok szamara.




Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldéség minden ember szdmara fontos érték. VértesszOlos Kozség
Onkorméanyzata folyamatosan igyekszik érvényesiteni az esélyegyenldségi
szempontokat a telepiilés mulkodését, fejlesztését meghataroz6 alapvetd
dokumentumaiban. Az esélyegyenloség megvalodsitasat fontos elvnek tekinti, amely
athat valamennyi 6nkormanyzati tevékenységet.

Célok

a) A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

Vértessz6l6s Kozség Onkorméanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval
erveényesiteni kivanja:

e az egyenld banasmod €s az eselyegyenlOseég biztositasanak kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciomentességet,
szegregacidmentességet,
a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas €s a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése
érdekében sziikséges intézkedéseket.

b) A HEP helyzetelemzé részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi  szempontbol  fokuszban  1évo
célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a
szolgaltatasokhoz torténé hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a
teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat,
¢s azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod
érdekében.

A célok megvalodsitisanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett
titemezését az HEP Intézkedési Terv (HEP IT) tartalmazza.

c) AHEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz
tartozok helyzetének javitisa szempontjabol. Tovabbi célunk meghatarozni a
beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.




Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat,
amely a programalkotas és -végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon
kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a
HEP Férumot €s a hozzé kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.



Il. A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1. A program készitését eloiro jogszabdlyi kornyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az
es¢lyegyenlOség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban:
Ebktv.) eldirasai alapjan végeztik. A program elkészitésére vonatkozo
részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei:

e a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A
helyi esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete €s

e a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szo616
2/2012 (V1.5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

e a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Métv.)

e a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

o a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi
I'V. torvény (tovabbiakban: Flt.)

e a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

e az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torveény (tovabbiakban: Gyvt.)

e anemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozds rovid bemutatdsa

Vértessz8l6s  Kozség  Onkormanyzatanak — Képviselo-testillete a  telepiilési
tdmogatasokrol sz6l6, mindenkori hatdlyos onkorményzati rendeletében rendelkezik
arr6l, hogyan biztositja a kdzség raszorult lakdinak szocialis ellatasat.

Ezen kiviil a 70 év feletti egyediilallé lakosokat a hulladékszallitasi dij 50 %-anak
atvallalasaval is tdmogatja. (Errdl a hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatast szabalyozd
onkormanyzati rendeletében dontott.)

A telepiilési timogatasok korében a szocialisan raszorultak — a jogosultsagi feltételek
fennallasa esetén — az alabbi pénzbeli tAmogatasokban részesiilhetnek:




a) lakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiadasok viseléséhez lakasfenntartasi
tamogatasban;,

b) a 18. életévét betoltott tartdsan beteg hozzatartozo apolédsat, gondozasat végzo
személy apolasi tamogatasban;

c) gyogyszerkiadasok viseléséhez gydgyszertamogatasban;

d) a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az
idészakosan vagy tartésan Iétfenntartdsi gondokkal kiizd6 személy rendKkiviili
telepiilési tamogatasban.

A Képviselo-testiilet altal atruhdzott hataskorben fenti tAmogatasokrol — a rendkiviili
telepiilési tamogatds keretében nyujthaté temetési segély kivételével — az
Onkorményzat szerveként miikodé Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag dont, mely
szervezet havonta tartja lléseit, hogy az ellatdsok biztositasa folyamatos legyen. A
bizottsagi munka eldkésziteésében, veégrehajtasdban a polgarmesteri hivatal aktivan
részt vesz.

A rendkiviili telepiilési tamogatasok korében nyujthato temetési segéllyel, valamint a
szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvényben (a
tovabbiakban: Szoc. tv.) meghatarozott koztemetéssel kapcsolatos hataskort a
képviselO-testiilet a polgarmesterre ruhazta at.

Az Onkorményzat sajat hataskdrében biztositott telepiilési tamogatasokon kiviil a
Szoc. tv-ben meghatarozott, alabbi szocialis alapszolgaltatasok keriilnek biztositasra:
- Etkeztetés
- Hazi segitségnyujtas
- JelzOrendszeres hazi segitségnyujtas
- Csaladsegités
- Idések ¢€s hajléktalanok nappali ellatasa

Szocialpolitikai kerekasztal

A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(a tovabbiakban: Gyvt.) alapjan az Onkormanyzat az alabbi gyermekvédelmi
ellatasokat biztositja:

- Gyermekjoléti szolgalat

- Gyermekek és csaladok atmeneti gondozéasa

- Csaladi napkozi

- Bolcsddei ellatés

A Szoc.tv-ben, valamint a Gyvt-ben meghatarozott fenti feladatokat — a bolcsédei
ellatas kivételével — az Onkormanyzat a Tatabanyai Tobbcélti Kistérségi Tarsulas
keretén beliil biztositja.

A fenti ellatasokra a Tarsulas létrehozta az Egyesitett Szocidlis Intézményeket. Az
Intézmény VeértesszOlosi Segitd Szolgalata vértesszOldsi telephelyen miikodik, és
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kozvetleniil végzi az étkeztetéssel, hazi segitségnyljtassal és iddsek klubjaval
kapcsolatos feladatokat.

A bolcsédei ellatast az Onkormanyzat — 6nként vallalt feladatként — 2007. 6ta sajat
intézményében, a Vértessz616si Samufalvi Ovoda és Bolcsédében biztositja.

A megnovekedett létszam-igény, illetve a régi épiilet rossz allapota miatt az
Onkorméanyzat részben palyazati, részben sajat erébdl kiemelt beruhizasként az
Intézménynek egy 0j, minden igényt kielégitd épiiletet épittetett, melyben a bolcsdde
mar két csoporttal miikodik 2018. szeptember 1-jétol.

A Szoc.tv., illetve a képviseld-testiilet vonatkozé rendelete alapjan az Onkormanyzat
szocialpolitikai kerekasztalt hozott 1étre, melynek segitségével a szocialis ellatasokat
igyekszik a lakossag igényeihez igazitani.

A szocialpolitikai kerekasztal tagjai:
- polgarmester
- Szocialis és egészségligyi bizottsag elndke
- haziorvos
- védoénd
- az ESZI vezetdjének megbizottja.

2. Stratégiai kornyezet bemutatdasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Vértessz6lés Kozség Onkormanyzata folyamatosan igyekszik érvényesiteni az
esélyegyenldségi szempontokat a telepiilés mukodését, fejlesztését meghatarozo
alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenldség megvalositasat fontos elvnek
tekinti, amely athat valamennyi 6nkormdnyzati tevékenységet.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsuldsi kapcsolodasainak
bemutatdsa

A Tatabanyai Tobbeélu Kistérségi Tarsulas 2010-ben elkészitette a kistérseg
telepiiléseinek kozos esélyegyenldségi programjat. A jogszabalyok valtozéasai miatt a
jovoben kozos esélyegyenldségi programot mar nem kellett elfogadni, az egyes
telepiilések oOnalléan készitették el sajatjukat. Viszont, miutdn a tarsuldsban 1évo
teleptilések tobb, az esélyegyenldséget érintd teriileteken (szocidlis, gyermekvédelmi
ellatas, egyes kozszolgaltatasok biztositasa) kozOs intézményrendszert vesznek
igénybe, az egyeztetések folyamatosak, a célok kozosek, a kapcsolat szoros.

2.3 Az onkormadnyzat rendelkezésére dllo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
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Az dnkormanyzat rendelkezésére allo adatok jelentds részét a KSH kimutatasai adjak.
Ezen feliil az éves szinten sziikséges statisztikak adataibdl tudunk informaciokat
gyljteni. Ezek a statisztikdk felolelik a telepiilés mitkdodésére, szocialis ellatasokra
vonatkoz¢ teriileteket egyarant. Esélyegyenldségi terviinkben tobb témdban
tamaszkodhattunk a helyi adatgytjtésekre is. Egyediil a romak helyzetének
felméréséhez nem rendelkeziink elegendé informacioval. Szubjektiv kimutatdsaink
alapjan elmondhat6, hogy a roma lakosok szama a telepiilés belteriiletén rendkiviil
alacsony, viszont a kiilteriileti részen egyre novekszik a szamuk.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak
tudomanyos fogalom a szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti,
amikor valaki vagy valakik tartdsan a 1étminimum szintje alatt élnek ¢€s szinte esélyiik
sincs arra, hogy ebbdl 6ner6bol kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenseg, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi e€s
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben
mutatkoznak meg ¢és sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység
kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetden a munkahelyek
megszlinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem Kis
részben az oktatds €és képzés hidnyossdgaira — a joléti ellatdsok altal kezelni nem
tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetok vissza.

A telepiilésiink belteriiletén €16k vagyoni helyzetérdl elmondhatd, hogy alapvetden
kielégitd. A kozség kiilteriiletén 1évo ,,Sz6l6hegy” valamint a ,,Baromallas dilo”
lakoinak nagy része viszont igen szegényes koriilmények kozott él. Az itt él0k nagy
része a nagyvarosi, magas koltséggel rendelkezd lakodtelepi lakasokbol kikoltdzo
polgarok. A telepiilés ezen részein szegényesen, sok esetben flitetlen épiiletekben
¢lnek a csaladok. A védond, valamint az Egyesitett Szocidlis Intézmények Csalad- €s
Gyermekjoléti Kozpontjanak dolgozoi rendszeresen latogatjdk a csaladokat,
kisgyermekeket. A telepiilésen gyakori a ruhagyiijtés, melyet a szegényes
kortiilmények kozott €l6knek adoméanyozunk.

A szocialis ellatasban részesiilok szinte 100 %-os mértékben ezen Kkiilteriileti
telepiilésrészekrol keriilnek ki.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerod-piaci integrdcio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a

helyi onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz016 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai
alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonbozo
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Gsszevetjilk térségi és
orszagos adatokkal is.

3.2.1. szamu tablazat — Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kiozotti 4llandé népesség (f6) Regisztralt munkanélkiiliek/n();g)véntartott allaskeresok szama
Ev (Tg%rz{:)s) (Tsl\égo p | Osszesen Férfi (TS 0801) N6 (TS 0802) Osszesen
Fo Fo Fo Fé % Fo % Fo %
2012 1134 1102 2 236 61| 5,4% 48,25|4,4% | 109 | 4,9%
2013 1132 1102 2234 51| 4,5% 48,2514,4% | 99 | 4,4%
2014 1136 1090 2 226 42,75 3,8% 41,251 3,8% | 84 | 3,8%
2015 1126 1 096 2222 37,75 3,4% 42,513,9% | 80 | 3,6%
2016 1131 1119 2 250 28,5 2,5% 33,25(3,0% | 62 |2,7%
2017 1135 1108 2 243 27| 2,4% 29,25(2,6% | 56 |2,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

a) Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiilieck szama, aranya

Az elmult évek adatai alapjan elmondhatd, hogy az allaskeres6ként nyilvantartottak szama
folyamatosan csokken. A szomszédos megyeszékhelyen mitkddo ipari parkban folyamatosan j
gyarak létesiilnek, melyek jelentés munkaerdt igényelnek, igy a térségben kedvezden alakul a
munkanélkiiliség aranya.
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3.2.2. szamu tablazat — Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szama korcsoportok szerint

Regisztralt 2012 2013 2014 2015 | 2016 | 2017
munkanélkiiliek .
o x Fo
/ nyilvantartott bsszesen
allaskeres6k 109 99 84 80 62 46
sZama osszesen
20 év alatti (TS F§ 1,75 3 3,25 1,75 2,75 0,75
1002) % 1,6% 3,0% 3,9% 2,2% 45% | 1,6%
20-24 év (TS Fé 14,5 12,5 7 8,25 3,5 1,75
1003) % 13,3% 12,6% 8,3% 10,3% 57% | 3,8%
25-29 év (TS F§ 8,5 7,25 8,5 8,25 5,25 3,5
1004) % 7,8% 7,3% 10,1% 10,3% 8,5% | 7,6%
30-34 év (TS F§ 13,5 12,25 7,25 6,5 5,75 2,5
1005) % 12,4% 12,3% 8,6% 8,1% 9,3% | 5,4%
35-39 év (TS F§ 12,25 13,75 13 10 8 6,25
1006) % 11,2% 13,9% 15,5% 125% | 13,0% | 13,5%
40-44 év (TS F§ 11,75 11,25 8,5 6,75 8,25 8,25
1007) % 10,8% 11,3% 10,1% 8,4% 13,4% | 17,8%
45-49 év (TS F§ 11,5 11,75 8,5 8,25 6 5,25
1008) % 10,5% 11,8% 10,1% 10,3% 9,7% | 11,4%
50-54 év (TS F§ 15,25 11,25 13 10 6,5 2,5
1009) % 14,0% 11,3% 15,5% 125% | 10,5% | 5,4%
55-59 év (TS F§ 18 12,25 7 8,75 6 4,25
1010) % 16,5% 12,3% 8,3% 10,9% 9,7% | 9,2%
59 év feletti (TS F§ 2,25 4 8 11,75 9,75| 11,25
1011) % 2,1% 4,0% 9,5% 14,6% | 15,8% | 24,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresok szima és aranya nemek szerint

180 napnal
hossngb I,d &e CE e Nok és férfiak aranya, a 180
regisztralt 180 napon tuli nyilvantartott o oz
, i o 7 . . napon tuli nyilvantartott
Ev | munkanélkiiliek | allaskeresok szama nemek szerint g . ..
arfnya (TS allaskeresokon beliil
1501)
% Férfi Né Osszesen Férfiak Nok
ot 39,1% 22 21 43 51,29 48,8%
201 0 0 0
3 39,6% 18 22 40 45,0% 55,0%
201 0 . .
4 42,5% 17 17 34 50,0% 50,0%
201 0 0 0
5 38,8% 15 16 31 48,4% 51,6%
201 0 . .
6 38,7% 10 14 24 41,7% 58,3%
2(;1 35,1% 9 11 20 45,0% 55,0%
e 33,3% 8 9 17 47,1% 52,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdo allaskeresok szama
By Férfi No6 Osszesen Férfi N6 Osszesen
Fo Fo Fo Fo % Fo % Fo %
2012 246 228 474 9 3,7% 1 0,4% 10 2,1%
2013 242 231 473 7 2,9% 6 2,6% 13 2,7%
2014 241 230 471 3 1,2% 5 2,2% 8 1,7%
2015 245 243 488 1 0,4% 4 1,6% 5 1,0%
2016 242 247 489 3 1,2% 3 1,2% 6 1,2%
2017 244 241 485 2 0,8% 2 0,8% 4 0,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b) Alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai

végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeres6k megoszlasa
Regisztralt iskolai végzettség szerint
, | munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresok szama osszesen i i i i i i

8 altalanosnal ‘ . . . 8 altalanosnal
" . Altalanos iskolai . .
alacsonyabb végzettség végzettség (TS 0902) magasabb iskolai

(TS 0901) gretiseg végzettség (TS 0903)

Fé Fé % Fé % Fé %
2012 109 5 4,6% 35,5 32,5% 68,75 62,9%
2013 99 3,25 3,3% 33,75 34,0% 62,25 62,7%
2014 84 3,25 3,9% 34,25 40,8% 46,5 55,4%
2015 80 4,25 5,3% 30 37,4% 46 57,3%
2016 62 2,25 3,6% 27,75 44.,9% 31,75 51,4%
2017 56 2,25 4,0% 17,75 31,6% 36,25 64,4%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A 2012. évi adathoz képest 2017-re a felére csokkent a regisztralt munkanélkiiliek
szadma telepiilésiinkon, mely igen jelentds javulasnak tekinthetd.

c) Kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatdas a munkaviszony egy specidlis formaja. Célja, hogy a
kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges munkaero-
piacra. A kozfoglalkoztatok tdmogatdst vehetnek igénybe annak érdekében, hogy
atmeneti munkalehetdséget biztositsanak azok szamara, akiknek az 0Onallo
allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.
Vértessz6l6s ~ Kozség  Onkormanyzata  altal  kozfoglalkoztatds  keretében
foglalkoztathaté munkaerd piaci célcsoport:

- munkaiigyi kirendeltségen regisztralt allaskeresok.
A munkaeré piaci célcsoport foglalkoztatasahoz a kovetkez6 formakban nytjtanak
tamogatast:

- rovid idStartamu foglalkoztatas tAmogatasa

- hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas tamogatasa.

d) A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb

tényezOi (pl. kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozéasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi
programok stb.).
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A Tatabanyai Jarasi Hivatal FCSTF Foglalkoztatasi Osztalyaval egyiittmiikodve,
folyamatosan figyeljiik a foglalkoztatasi programokat, igy évente tobb alkalommal
tudunk tdmogatassal helyi munkanélkiilieket foglalkoztatni.

e) Fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzéaférésiik.

A helyi fiatalok évodaskortdl tanulnak nemzetiségi nyelvoktatas keretében szlovakul,
illetve az iskoldban angol nyelv elsajatitasara is lehetdségiik van. Fentiek alapjan a
kornyezd orszagokban is konnyedén tudnak munkat vallalni. Tovabba a szomszédos
megyeszékhelyen, Tatabanyan miikodd ipari parkban 1évé multinacionalis cégek is
szivesen foglalkoztatnak palyakezdd fiatalokat. A palyakezdé munkanélkiiliek szdma
nem jelentds. A telepiilésen képzés, célzott korosztalyos foglalkoztatdsi program
NINCs.

f) Munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felndttképzeshez €s egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok).

Szintén a Tatabanyai Jardsi Hivatal FCSTF Foglalkoztatdsi Osztalyaval
egylttmiikodve probalunk a helyi Aallaskeres6k Ilehetdségeit figyelembe véve
kiilonb6z6 programokhoz csatlakozni.

A kozmunka-program keretében szinte csak ¢€s kizarolag olyan helyi lakosokat
foglalkoztatunk, akiknek megélhetési probléemaik vannak.

h) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Vértessz616s Kozség Onkormanyzata elsédleges szempontnak tartja, hogy a
foglalkoztatni kivant helyi lakosok koziil nemre, fajra, életkorra, politikai és vallasi
hovatartozasra valo tekintet nélkiill mindenki egyenld eséllyel palyazhasson. Az
onkormanyzat rendszeresen foglalkoztat enyhe értelmi -, vagy testi fogyatékkal €16t
IS.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

3.3.1. szAm tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szima

) 15_63:})2;?;:2;::“(10 Allfiskelles”ési s’(’egélyben 'Alléskel:esési“ )
Ev (TS 0803 é5 TS 0804 részesiilok (fo) - (TS | segélyben részesiilok
’ 1101) %
0sszesen)
2012 2 236 2,25 0,1%
2013 2234 5,75 0,3%
2014 2 226 6,5 0,3%
2015 2222 6 0,3%
2016 2 250 5,25 0,2%
2017 2 283 6,25 0,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az aktiv koruak ellatasara jogosultak részére az dnkorményzat igyekszik hosszabb-

rovidebb 1dére munkalehetdséget biztositani kozfoglalkoztatdsi programok
segitségevel.
3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresok szama
Regisztralt munkanélkiiliek/nyil- |
2 vantartott allaskeres6k szama Allaskeresési jaradékra jogosultak (TS 1201)
Ev (TS 1301)
Fo Fo %
2012 109,25 16,75 15,3%
2013 99,25 10,5 10,6%
2014 82,5 9,5 11,5%
2015 80,25 8,5 10,6%
2016 61,25 10,5 17,1%
2017 56,25 8,75 15,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeres6k szdma ugyan jelentdsen csokkent, de koziiliik
viszonylag kevesen jogosultak allaskeresési segélyre, mivel nem rendelkeznek az
ellatasra valo jogosultsighoz elegendd munkéaban toltott nappal. Az allaskeresési
jaradékra jogosultak aranya viszonylag stabil az elmult években.

18




3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Ezen alcim keretében a lakhatashoz kapcsolddo teriilet elemzésére keriil sor,
kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem
hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi
koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segitd tamogatdsokat. E mellett részletezésre kerlilnek a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdk, elsdsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférés.

a) Bérlakas-allomany

Vértessz6l6s Kozség Onkormanyzata jelenleg nem rendelkezik bérlakassal. Sajnos
nem is latunk olyan programot, tamogatisi rendszert, melynek keretében az
onkormanyzat bérlakéasokat tudna épiteni.

b) Szocialis lakhatas
VértesszOl6s Kozség Onkormanyzata — a fentiekben emlitett okokbol - nem
rendelkezik szocialis lakasokkal.

Cc) Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A telepilés két meghatirozo Kkiilteriileti részén, a ,,Baromallasi diloben™ és
,»5z0lohegyen” talalhatd hétvégi hazakban, préshazakban, melléképiiletekben ¢s
egyéb épitményekben egyre nagyobb szamban élnek csaladok.

e) Lakhatast segit6 tamogatasok
3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adossagcsokkentési tamogatasban részesiilok
szama

Lakasfenntartasi timogatasban R Rl 20l (o2 2
: 2 . . A Adossagesokkentési tamogatasban
Ev részesitett személyek szama (TS . z z
részesitettek szama (TS 6101)
6001)

2012 11 n.a.
2013 13 n.a.
2014 17 n.a.
2015 15 n.a.
2016 . . . ..
2017 atalakult a tAmogatas formdja, Isd. Szoc. Tv. 45. §

Forras: TelR, KSH Tstar
f) eladosodottsag

A lakhatast segitdé tdmogatasokat az elmult években egyre tobben veszik igénybe,
ebbdl kovetkeztethetlink arra, hogy az eladosodott lakosok szdma is novekszik. Az
onkorményzat a folyamatos tajékoztatassal igyekszik segiteni azokon, akiknek a
lakhatdsa anyagi okokbol veszélyeztetve van.
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g) lakhatds egyéb jellemzoi: kiilteriileteken €s nem lakodvezetben elhelyezkedd
»lakasok”, mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatasokhoz, ko6zosségi
kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa

Mint ahogy az el6z6 pont(ok)ban is bemutatdsra keriilt, Vértessz6lds kozség
kiilteriiletein, a ,,Baromallasi diilében” és ,,Sz6l0hegyen” egyre nagyobb szamban
¢lnek életvitelszerlien, elsdsorban a szegényebb rétegbdl kikeriilé csaladok. Ezek a
csaladok jellemzéen nem vértesszOlosiek, hanem leginkabb a szomszéd
nagyvarosbol, Tatabanyarol, illetve az orszag keleti részébdl betelepiilé csaladok. A
kb. 15 évvel ezel6tti kdzponti jogszabalyvaltozasok lehetdvé tették, hogy barmilyen
¢épiiletben lehet lakcimet 1étesiteni. Sajnalatos modon azonban a telepiilés ezen része
nem lako-, hanem mez6gazdasagi Ovezet, melyben a gazdalkodas, allattartas,
noveénytermesztés celjabol 1étesiiltek korabban épiiletek, kertek. Az infrastruktura is
ennek megfeleld, a vezetékes ivozviz, az elektromos aram részben ugyan megoldott,
de kozvilagitas jellemzéen nincs. Szennyvizcsatorna-halozat egyaltalan nem all
rendelkezésre, a szemétszallitas is korlatozottabban keriilt megoldasra, mint a kdzség
belteriiletein 1évd lakodvezetekben. Az utak dallapota jellemzdéen rossz, szilard
burkolattal nem ellatott, vizelvezetéssel nem rendelkezik. Az Onkormanyzat
lehetdségeihez képest probalja az utak allapotat fenntartani, de az adottsdgok miatt ez
nagyon nehéz feladat. Az Onkormanyzat kozponti tdmogatas nélkiil — sajat er6bdl —
nem tudja megoldani az ezen a teriileten mutatkozd hidnyossagok felszamolasat, de
sajnos kozponti tamogatas sem all rendelkezésre.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota,
kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetdségel, egyéb
kornyezet-egészségligyi jellemzadi stb.)

Az ¢l6z6, g) pontban leirtakat kell figyelembe venni e pontndl is, tekintettel arra,
hogy az ott bemutatott ,,Sz616hegy” és ,,Baromalldsi diilé” tekintheté a kozségen
beliil telepnek, illetve szegregatumnak.

A két szegregatum kozotti alapvetd kiilonbség, hogy a ,,Sz6l6hegyi” rész a kozség
belteriiletén keresztiil konnyen megkozelithetd, ahhoz szorosabban kapcsolodik, s
Iényegesen kevesebb csalad ¢l itt, mint a ,,Baromallasi dildben. A Sz6léhegy egy
részében tehetdsebb csaladok is élnek, gyakorlatilag csaladi hazként funkciondlo, de
jogilag ,.egyéb épitményként” nyilvantartott épiiletekben. A ,,Baromalléasi diilében”
sokkal tobb, méyszegénységben 1év0 csalad €l, €s ezen szegregatum megkdozelitése is
nehézkes. A telepiilés belteriiletén keresztiil nem, csak Tatabanyan keresztiil
kozelithetd meg, bar jogilag a kozség része, szerkezetileg attdl teljesen elkiiloniil.
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b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol
fobb jellemz6i (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

A lakcimnyilvantartds szerint a bejelentkezettek szdma a Szdlohegyen 55 {6, a
Baromallasi diilében 470 6, de valosziniisithetd, hogy a ténylegesen ott €10k szdma
ennél joval magasabb. Sajnos ezeken a telepiilésrészeken nagyon sok hatranyos
helyzeti gyermek ¢él. A SzOlohegyrdl a kisgyermekek a telepiilésen 1évo
Vértessz616si Samufalvi Ovoda és Bolesddébe, valamint a helyi Altalanos Iskolaba
jarnak. A Baromallas diil6 helyileg Tatabanya telepiiléshez van kdzelebb, ezért 6k a
Tatabanya-Kertvarosi iskolakba, illetve 6vodakba jarnak.

C) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai

A telepiilés kiilteriiletén talalhat6 ,,Baromallasi diil6” és ,,Sz010hegy” szegregacidval
veszelyeztetett teriiletnek tekinthetd, mivel az alapvetd infrastruktira nem biztositott
az ott ¢l0k szamara. A két telepiilésrész kozott van kiilonbség, foként a ,,Baromallasi
diilére” jellemzobb ez a probléma, ez a telepiilésrész a veszelyeztetettebb.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnf) tt?k ¢s gyermekek Csak felnottek részére s .
) részére szervezett szervezett haziorvosi A hazi gyermekorvosok altal
Ev haziorvosi szolgalatok " . ellatott szolgalatok szama
. szolgaltatasok szama
szama (TS 4501)
(TS 4401) S A

2012 1 nincs nincs
2013 1 nincs nincs
2014 1 nincs nincs
2015 1 nincs nincs
2016 1 nincs nincs
2017 1 nincs nincs

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen egy haziorvosi praxis miitkodik, melynek tertileti ellatasi kotelezettsége
VértesszOl0s teljes kozigazgatasi teriilete, VértesszOlos kozség egy haziorvosi
korzetet alkot. A haziorvos a felnétt €és gyermek lakossagot egyarant ellatja, kiilon
gyermekorvosi praxis a telepiilésen nincs.
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Az Onkormanyzat, a Tatabanyai Szent Borbala Korhaz és a haziorvosi szolgalat
2016. oktéber 1. napjan egyiittmiikodési megallapodast irt ala, mely alapjan a
kiilonb6zé vizsgalatokhoz sziikséges vérvételekre a vértesszOldsi haziorvosi
rendelében is sor keriilhet. A vérmintédkat az Onkormanyzat sajat koltségén juttatja el
a korhazba. A lakosok szamdra ez Oridsi segitséget jelent, hiszen nem kell a
tatabanyai székhelyli kérhazba beutazniuk. Féleg az iddseknek segit sokat ezen
szolgaltatas biztositasa.

b) prevencidés és sziroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori
kotelezd sziirésekhez) vald hozzaférés

Egészséghdazunkban a haziorvos, ill. a védond kozremiikodésével folyamatosan
szerveziink egészségiigyi tajékoztatokat, sziiréseket.

A tajékoztatok az egészséges ¢€letmodrol, a prevencid fontossagarol szolnak, igy
kifejezetten konkrét célcsoport nem hatarozhatdé meg. Az Egészséghazban kiilonféle
szliréseket tartanak, ilyen pl. az érrendszerrel kapcsolatos sziirések, ill. kiilon a ndk és
kiilon a férfiak szamara megrendezett sziirések, évente 1-2 alkalommal.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Ilyen ellatasokat csak a kistérség kozpontjaban, Tatabanyan tudnak igénybe venni a
felnott vértesszolosi lakosok.

Gyermekek esetében van lehetdség helyben oOvodai felzarkoztatdo fejlesztésre
(fejlesztd oOvodapedagdégus van az intézményben), de ez csak abban az esetben
érveényesithetd, ha az adott gyermek az 6vodaba jar. A fejlesztd logopédiai ellatas is
helyben megoldott 6vodai és iskolai keretek kozott, az intézményekbe jaro
gyermekek szamara.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkormanyzat a gyermekeket (bdlcsdde, 6voda, iskola) érinté kdzétkeztetést a
2015. eévben kiirt kozbeszerzési palyazat nyertese, a Kolyok Vendéglato ¢s
Gyermekelelmezési Kft. Gitjan biztositja.

Az arra jogosultak részére a szocialis étkeztetés a Tarsulds altal milkodtetett
Egyesitett Szocialis Intézmények keretein beliil keriil biztositasra, szintén a Kolyok
Kft. utjan.

A kozétkeztetésre vonatkozd kdzponti jogszabalyok alapjan garantalt az egészséges
taplalkozas szempontjainak érvényre juttatisa.
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e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen az alabbi formakban biztositott a sportprogramokhoz vald hozzaférés:

A telepiilés altalanos iskolaja rendelkezik tornaszobaval, igy a gyermekek
szdmara a rendszeres testnevelés feltételei biztositottak.

A kozség 1) dvodajaban szintén rendelkezésre all a megfeleld testmozgas
feltételeit magas szinvonalon biztositd tornaszoba. E helyszinen délutani
foglalkozéasok keretében mozgasfejleszté koordindcids torndk biztositadsara is
sor keriil a gyermekek részére.

Lehetdséget biztosit még a mozgasra a Sportkozpont, ami elsésorban a helyi
sportegyesiilet szakosztalyai szamara biztositja az edzések, probak szinterét,
emellett az iskolasok is igénybe tudjak venni, tornadrak keretében.

Az 10j ovoda teriiletén 2017. majusan atadasra keriilt egy miifiives sportpalya,
melyet az iskolasok, oOvodasok, a helyi sportegyesiilet tagjai, tovabba a
vértesszOlosi lakosok téritésmentesen hasznalhatnak sportolasi célokra. A
sportpalya 2019. szeptemberé€ig légtartasos sator-fedést kap, mely altal a téli
1ddszakban is hasznalhatova valik, tornateremként funkcional majd.

A Sportkdzpont teriiletén 2019. elején — felndtt — kiiltéri fitness park keriilt

kialakitasra, ahol 8 sporteszkdz all rendelkezésre. A fintess park nyilvanos, a
vértesszOl0si lakosok téritésmentesen hasznalhatjak.
Az 1) konyvtar épliletében az Onkormdnyzat lehetdséget biztosit kiilonb6zd
sport- ¢és fitness foglalkozasok lebonyolitasara. Jelenleg aikido, felndtt és
gyermek joga, ndi torna-foglalkozasok folynak az épiiletben, melyeken a
felnott- és gyermek lakossag részt vehet.

A kisgyermekek szamara a Sportkozpont teriiletén, valamint az Ady Endre —

Mutzeum utca keresztez6désében jatszotér keriilt kialakitasra, ahol a
kisgyermekek szamara korszerli sportolasra, mozgasfejlesztésre alkalmas
eszkozok allnak rendelkezésre.
A telepiilésen miikodd Sportegyesiilet szakosztdlyait az Onkormanyzat
anyagilag is tdmogatja, 0sztonzi. Labdarugd, karate, asztalitenisz, mazsorett,
lovaglo, bowling, tara szakosztalyok miikddnek Vértessz6l0son. A bowling és
a tara szakosztadlyok kivételével mindegyik rendelkezik utanpotlas
csoportokkal.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen a személyes gondoskodast nytjtd szocialis szolgaltatasok a Tatabanyai
Tobbeélu Kistérségi Tarsulds keretein beliill miikodd Egyesitett Szocialis Intézmény
VértesszO16si Segitd Szolgalata utjan kerililnek biztositasra. Ezek: szocidlis étkezés,

hazi

segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, idosek nappali ellatdsa. A

szolgaltatés tapasztalataink szerint jol miikddik a kozségben.
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szima
(TS 5601)
2012 99
2013 50
2014 85
2015 82
2016 70
2017 47

Forras: TelR, KSH Tstar

A téblazat tanulsagai szerint a kozgyogyellatasi-igazolvannyal rendelkezdk szdma
2013-ban jelentdsen visszaesett, majd megemelkedett, azdta viszonylag allando.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima

Apolasi dij, alanyi jogon: Ap?las1 dlj,’ meltarrlyoss’agl ala!)o.n:
z , . < p el tamogatasban részesitettek évi -
Ev tamogatasban részesitettek évi z 2 Osszesen
atlagos szama (TS 5901) LD CPETITE
(TS 5902)
2012 9,08 9,08
2013 5,83 5,83
2014 5,59 5,59
2015 9 9
2016 8,04 8,04
2017 8,74 8,74

Forras: TelR, KSH Tstar
Az apolasi dijban részesiilok szama viszonylag allandonak mondhato.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése
a szolgaltatasok nyljtasakor

Az Onkormanyzat minden eszkozzel kiizd a hatrdnyos megkiilonbdztetés
visszaszoritasdért. A helyben igénybe vehetd szolgaltatdsok nytljtasakor nem
mertiltek fel ilyen jellegli problémak.

h) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis
¢s az egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

A pénzbeli ellatdsok ¢és a kozszolgéltatasok szervezése soran pozitiv
diszkriminéacioval segitjik a célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi
eszkozokkel, részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazéasaval torténik.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

Telepiilésiinkon szamos civil szervezet miikkodik, melyek sokszinliségére, valamint
aktivitasara is biiszkék vagyunk.

A helyi civil szervezetek az alabbiak:

- Nagy-Kacsas Horgédsz Barati Kor Egyesiilet

- Magyar Voroskereszt Komarom-Esztergom Megyei Szervezete VértesszOldsi
Alapszervezete

- VértesszO16si Asziiszemek Néptanc Egyesiilet

- VértesszO16s Sz616hegyi Kozosségi Egyesiilet

- Patria Faluk6zosségi Egyesiilet

- Vértessz010s SE

- Vertesszolosi Reformatus Misszioi Egyhazkozség

A fenti szervezetekben a kozség lakéi nagy szamban képviseltetik magukat, a
teleptilés kozosségi élete pezsgének mondhato.

A kordbban miikodé Zimozeleny Asszonykorus 2018-ban megsziint, de még ez
¢évben megalakult a Féri dalkdér, amely egyelére még nem civil szervezetként
miikodik, de mar szamos helyi rendezvényen Iépett fel, nagy sikert aratva.
Szintén nem egyesiileti formaban miikodik az Oszirozsa Nyugdijas Klub, de tagjai
aktivan vesznek részt a helyi kozéletben.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A kozségben napjainkig nem kaptunk jelzést etnikai jellegli konfliktusrol.

C) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka
sth.)

A Voroskereszt Helyi Alapszervezetének informacidi alapjan elmondhat6, hogy a
szervezet rengeteg felajanlast kap helyi lakosoktol, akik ruhat és gyermekjatékokat is
sz¢ép szammal adomanyoznak javukra, hogy azokat a raszorul6 csaladoknak at tudjak
adni. Az Onkéntes munkédval kapcsolatban is jO tapasztalataink vannak, viszont
elmondhato, hogy az iddsebb korosztaly részvétele gyakoribb. Ezért szeretnénk a
fiatalabb korcsoporttal is megismertetni az onkéntes munka szépségeit.

25



3.8 A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenloségi tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Kozségiinkben nem muikodik roma nemzetiségi onkormanyzat, igy fenti pont

esetiinkben nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek

meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Magas a munkanélkiiliség az aktiv
kortiak korében.

Kozfoglalkoztatasi programok folytatasa

Kommunikéciés nehézségek a
szegregatumban ¢élokkel

Ko6z0s talalkozasok szervezése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi (pl. gyermekek szama,
aranya, életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek szdma és
aranya, egészségiigyli, szocialis, lakhatasi helyzete

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkolesi fejléddését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n)

pont)
4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
Ev Vedele::;:l:‘:;Ziﬂ:’::sgzz;mekek Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
(TS 3001) december 31-én (TS 3101)
2012 18 97
2013 nincs adat 60
2014 22 62
2015 nincs adat nincs adat
2016 22 nincs adat
2017 22 30
2018 27 49
Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi

atlago

S sZzama

Ev

5801)

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama (TS

2012

85,5

2013

95,5

2014

102

2015

92,5

2016

88,5

2017

83

Forras: Tel

R, KSH Tstar

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igénybevevok szama 2012. és 2014.
kozott enyhe emelkedést, majd 2014-2017. kozott csokkenést mutat.
c) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya
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A képviselo-testiilet telepiilési tdAmogatdsokat szabalyozd Onkormdanyzati rendelete
alapjan rendkiviili telepiilési tamogatasban részesithetd az a személy, aki a sajat vagy
csaladja 1étfenntartasat veszélyeztetd rendkiviili ¢élethelyzetbe keriilt, valamint
id6szakosan vagy tartdsan 1étfenntartasi gonddal kiizd, vagy alkalmanként jelentkez6
tobbletkiaddsok miatt anyagi segitségre szorul. A rendelet szabalyai szerint
kiilonosen indokolt ez olyan esetben, amikor a tdmogatdsra varanddssdg miatti
valsaghelyzet miatt, gyermek fogadasdval kapcsolatos atmeneti tobbletkoltségek
miatt, tovabba a csaladjaban €16 kiskorti gyermek ellatdsahoz kérelmez6 iddszakosan
anyagi segitségre szorul (kiilondsen iskoldztatassal kapcsolatos tobbletkiadasok,
nevelésbe vett gyermekkel vald kapcsolattartas, csalddba vald visszakeriilés, tanszer
biztositdsa, dvoda-iskolakezdés, alapvetd ruhdzat, étkezési téritési dij biztositasa)
okan van sziikség.

E tamogatas fontossdgat hangsulyozza, hogy a rendelet alapjan ilyen esetekben az
altalanosan alkalmazott jovedelem-hataroktol is el lehet tekinteni a tamogatas
biztositasa érdekében.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szdma, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mertek INGYENESE N O vodaztatisi Nyari
% 2 étkezésben kedvezményes | tankonyv- . . . .
- étkezésben . z 2 - oy tamogatasban | étkeztetésben
Ev . ,, résztvevok étkezésre ellatasban . e . TV
résztvevok . g - 2 Sy részesiulok részesilok
- , szama iskola 1- jogosultak részesiilok ! n
szama ovoda . g - szama Szama
8. évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
2012 6 22 26 42 2
2013 5 15 24 38 1
2014 5 16 32 28
2015 68 11 29 28
2016 75 8 32 18 16
2017 64 5 32 166 15
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben ¢€l6 gyermekek helyzete,

esélyegyenlosége

A szegregatumként kezelhetd ,,Baromallasi diilében” €16 gyermekek a tatabanyai
6vodakban, iskoldkban veszik igénybe a szolgaltatasokat, ellatdsokat. A telepiilésrész
elhelyezkedése miatt résziikre sokkal konnyebben elérhetdek a tatabdnyai iskolak,
ovodak, igy hatrany nem éri dket.

A ,,Sz816hegyi” részen €lok jellemzben a vértessz0l0si 6vodaba, iskoldba jarnak. Az
ellatasok igy résziikre is elérhetdek, biztositottak.
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4.3 A Dhatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
fogyatékossaggal €10 gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy
védoéndre jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoéi allashelyek szama

Ev petltot ved(()_lrlgl:gazlgals)helyek szama Egy védénore juté gyermekek szama
2012 1 219
2013 1 204
2014 1 210
2015 1 215
2016 1 218
2017 1 229

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydjtés

Telepiilésiinkon a védéndi szolgalat egy védond alkalmazasaval miikodik, aki az
iskola védondi feladatokat is ellatja.

A védond eldszor a tandcsaddson taldlkozik a varandos anyakkal — mely heti négy
alkalommal biztositott telepiilésiinkon — és azt kdvetden folyamatosan tartjak vele a
kapcsolatot. Cél a varanddssadg idOszakanak, majd a megsziiletett csecsemd
fejlodésének figyelemmel kisérése. Erre egyrészt az Egészséghazban tartott
tanacsaddson nyilik lehetdség, ahol meghatarozott idépontban a haziorvos is jelen
van, masrészrél a védénd a csaladlatogatdsok soran gy6zddik meg a kismamak,
anyukak és gyermekeik allapotarol.

A védono feladatai koz¢ tartozik:

- varandos anyak és a 0-14 éves koru gyermekek és csaladjuk gondozasa,
tajekoztatas, tanacsadas, az egészségmeglOrzes, az optimdlis kornyezeti
feltételekre vonatkozoan (helyes téplalkozas, karos szenvedélyek
megeldzése, egészséges €letmod)

a gyermekek megfelel6 érzelmi, értelmi fejlodésének eldsegitése,
biztositasa, vesz€lyeztetettség megeldzése.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzo6i

Betoltetlen felnott | Haziorvos altal | Gyermekorvos altal Felnott'han Hazi
- 2or . . ; . orvos altal gyermekorvosok
Ev haziorvosi ellatott személyek | ellatott gyerekek . ,
raxis/ok szama szama sZama Ul EHIS (i 2.5 szama
P szdma (TS 4601)
2012 nincs 17994 - 982 nincs
2013 nincs 17851 - 1084 nincs
2014 nincs 18056 - 1107 nincs
2015 nincs 18705 - 1116 nincs
2016 nincs 19132 - 1180 nincs
2017 nincs 19109 - 1040 nincs

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

A telepililésen egy haziorvosi praxis mikodik, melynek teriileti ellatasi
kotelezettsége VértesszOlOs teljes kozigazgatasi teriilete, VértesszOlos kozség egy
haziorvosi korzetet alkot. A héziorvos a felndtt ¢s gyermek lakossagot egyarant
ellatja, kiilon gyermekorvosi praxis a telepiilésen nincs.

c) 0—7 éves kortiak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

4.3.3. szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt L gye{'ekf,l.( szama Nel.l.l 0n"k (),l‘mal,l}’Z?ltl
Ev bélesédék szama ermekek szama (munkanélkiili sziilo, bolcsodék szama
(TS 4801) gy (TS 4701) veszélyeztetett (munkahelyi, magan
gyermek, nappali stb.)
tagozaton tanul6 sziilé)
2012 1 14 2 nincs
2013 1 14 1 nincs
2014 1 14 2 nincs
2015 1 14 4 nincs
2016 ! 14 0 nincs
2017 1 14 0 nincs

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

A 2007. 6ta miikodd bolcsdde folyamatosan maximalis kihasznaltsdggal tizemel. Az
intézmény 2018. szeptember 1-jétél ujonnan Iétesitett épiiletben, mar két csoporttal
mitkddik, mindkét csoportban 12-12 gyermeket latnak el.

Az ovodas koru gyermekek részére fejlesztépedagogus, illetve logopédus
alkalmazasat biztositja az Onkormdanyzat. Az 10 intézményben az ovoda 2018.
szeptember 1-jétol 5 csoporttal miikddik, csoportonként 25 gyermeket latnak el.
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d) gyermekjoléti alapellatas

Vértessz6l6s Kozség Onkormanyzata a gyermekjoléti alapellatist a Tatabanyai
Kistérségi Tobbcélu Tarsulas keretein beliil teszi elérhetdvé lakosai szdmdra. A
szolgaltatas helyben is elérhetd, nem kell a telepiilésrél kimozdulni az igénybe vevok
nagy megelégedésére.

Gyermekek napkozbeni ellatasa: A gyermekek napkdzbeni ellatasa 6vodai nevelés
keretén beliil valosul meg.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelmi ellatds a gyermekjoléti alapellatdshoz hasonldéan a kistérségi
egylittmiikodés részeként biztositott a telepiilésen.

f) krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok

Ezen szolgaltatds nyqjtasara is a kistérségi tarsulas keretein beliill miikodé Egyesitett
Szocialis Intézmények keretein beliil keriil sor. Az ESZI Csaladsegité &s
Gyermekjoléti Szolgalatanak dolgozdi tudnak segitséget nyujtani a krizishelyzetben
1évOk részére.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés

A program 3.6 pont e) pontjdban mar kifejtettiik a gyermekek sportprogramokhoz
valo hozzaférésének lehetdségeit.

A gyermekek szdmdara szabadid0s ¢és sziinidei programok szervezésében
telepiiléslinkon meghatarozd a Tatabanyai Kistérség Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti
Szolgalata, valamint az Onkormanyzat altal miikodtetett Kozosségi Haz, a helyi
altalanos iskola, €s a helyben miik6do reformatus egyhazkozség is.

Az iskolai nyari sziinet hosszisadga, és ebbdl fakaddan a gyermekek feliigyelete nagy
problémat jelent a sziilok szamara. Ez¢ért az 6nkorméanyzat k6zos 6sszefogdssal tobb
napkozis tdborozasi lehetdséget kinal, elsdsorban iskolaskorti gyermekek szamara. A
kozosségi haz szervezésében lehetdség van konyvtaros taborban valod részvételre (25-
30 f6). A helyi Reformatus Misszioi Egyhazkozség minden évben felekezeti
hovatartozas nélkiil szervez 30-35 f6 részére nyari tabort az imahazuk teriiletén. lde
ovodas kora gyermekek is érkezhetnek. Az altalanos iskola minden évben
megszervezi a ,,nylizsizo taborat”, ahova 15 f6 iskolas gyermeket varnak jelentkezési
sorrendben (sajat tanuldk). A csaladsegitd ¢és gyermekjoléti Szolgéalat pedig a
Sportkdzpont teriiletén szervez tabort iskolaskoruak szamara (25 f6). Mindegyik
tabor egyhetes turnusokban zajlik. A nyari sziinetbdl ezek a taborok kb. 3 hetet
Olelnek fel, ezzel is tdmogatva a dolgozd sziilok gyermekeinek feliigyeletét. A
taborok természetesen nem iitkoznek egymassal, illetve mindegyik nagyon kedvezd
feltetelekkel miikodik mind anyagi, mind egyéb szempontbol. (Példaul

31



alkalmazkodnak a sziilok munkaidejéhez, és tudnak fogadni ételallergias gyerekeket
IS.)

A csaladsegito és gyermekjoléti szolgalat, valamint a kozdsségi haz altal a tanév ideje
alatt az altalanos iskolasok részére szervezett programok tobbnyire kreativ
foglalkozasok, vagy linnepekhez k6tddd rendezvények.

A Vértessz616si Altalanos Iskoldban a tanuldék mind a 8 évfolyamon felzarkoztatd és
tehetséggondozd foglalkozasokon vehetnek részt. Ennek keretében van lehetdség a
tanulasban lemaradottak megsegitésére, valamint a tehetségek mind szélesebb kori
kibontakoztatisara.

Az Oonkormanyzat célja, hogy mindenfajta szabadidds foglalkoztatast a legszélesebb
korben tudjak igénybe venni a telepiilés lakoi. A tajékoztatas eszkozével igyeksziink
minden réteghez eljuttatni az informdcidkat a szabadidds programokkal kapcsolatban.

h) gyermekétkeztetés (intézményi), ingyenes tankonyv

Az intézményi gyermekétkeztetést az Onkormanyzat kiilsd szolgaltatasként vasarolja.
Az Onkormanyzat a gyermekeket (bolcséde, 6voda, iskola) érinté kdzétkeztetést a
Kolyok Vendéglato és Gyermekélelmezesi Kft. utjan biztositja.

Az ingyenes tankonyvek biztositasa a kdzponti jogszabalyok rendelkezései Szerint
torténik.

I) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyUjtdsakor jarasi, Onkormanyzati adat, civil érdekképviseldk
észrevételei :

Nem all rendelkezésiinkre ilyen jellegii adat, tudomasunk szerint nem kertilt ra sor.

J) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az
ellatérendszerek keretein beliil

A pénzbeli ellatasok ¢és a kozszolgaltatdsok szervezése soran pozitiv
diszkrimindcioval segitjiik a célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi
eszkozokkel, részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal
€10 gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési

igényli és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok
ovodai, iskolai ellatasa
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Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok nevelésérol,
iskolai felkészitésérol a szakért6i bizottsag szakértéi véleménye szerint kell
gondoskodnia az 6vodanak, iskoldnak. A sajatos nevelési igényli gyermek ovodai
nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa, tovabba kollégiumi nevelése az e célra
lIétrehozott gydgypedagodgiai nevelési-oktatasi intézményben, konduktiv pedagogiai
intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztdlyban, vagy a tobbi gyermekkel,
tanuloval részben vagy egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanuld integralt vagy
specialis intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatasat a szakértdi bizottsag
altal kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és kell biztositani. Az
ezzel ellentétes gyakorlat jogsértd mind a Nkntv., mind pedig az egyenlé banasmod
kovetelményét tekintve.

Telepiilésiinkon az SNI gyermekek tobbi gyermekkel vald egyiittnevelésének,
oktatasanak feltételei adottak.

C) a kdzneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szdma stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 1 székhely nincs telephely
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 125
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagogiai 5
neveléssel egyiitt)
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:00-17:00
A nyéri 6voda-bezaras idétartama: () Augusztus 12 - augusztus 30.

Személyi feltételek F6 Hianyzé létszam

Ovodapedagdgusok széma 11 0
Ebbél diplomas 6vodapedagdgusok szama 11 0
Gyodgypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 5 0
Kisegit6 személyzet 6 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai Ovodai Ovodsba beirt Ovodai
3-6 éves | gyermekcsoportok | .., . feladatellatasi gyermekek , % Of
- koru szama - RO SSZ e helyek szama szama gyogypedagogial
Ev . , . . |(gyogypedagogiai oy L .. , , . .| gyermekcsoportok
gyermekek | gyogypedagégiai p = (gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai 2
. 2 e neveléssel egyiitt) p = 2 - szama
szama neveléssel egyiitt (TS 2801) neveléssel egyiitt) | neveléssel egyiitt) (TS 2501)
(TS 2401) (TS 2701) (TS 2601)
2012 4 90 1 81 nincs
2013 4 110 2 94 nincs
2014 4 110 2 87 nincs
2015 4 110 2 90 nincs
2016 4 110 2 92 nincs
2017 4 110 2 92 nincs

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoliban tanulék szima, altalanos iskolai napkozis

tanulok szama

Altaldnos iskola | Altalanos iskola
1-4. év,f ona’mon >-8. év,f ona’mon — Napkozis altalanos iskolai
tanuldk szama tanulék szama | Altalanos p P .
. .. . c . tanuldk szama a nappali
Tanév (gyogypec’:lagoglal (gyogype(,iagoglal |sko’lasok oktatasban (iskolaotthonos
oktatflssal oktatfssal szama tanulokkal egyiitt) (TS 1701)
egyiitt) egyiitt)
(TS 1801) (TS 1901)
1{o] f6é f6 f6 %
2011/2012 79 74 153 56 36,6%
2012/2013 76 72 148 63 42,6%
2013/2014 85 73 158 106 67,1%
2014/2015 81 73 154 110 71,4%
2015/2016 88 71 159 107 67,3%
2016/2017 89 70 159 82 51,6%

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos Y
iskolai osztalyok GOAE L L ‘
széma a y iskolai osztalyok Altalanos iskolai
gy()gyzpe ket szama (a feladat-ellatasi helyek
oktatésban (a gyogypedagoégiai | szama (gyogypedagoégiai
Tanév nappali oktatassal oktatassal egyiitt)
oktatdsban) egyiitt) (TS 2001)
(TS 2101) (U 2200
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
oOsszesen o0sszesen
2011/2012 nincs 8 1
2012/2013 nincs 8 1
2013/2014 nincs 8 1
2014/2015 nincs 8 1
2015/2016 nincs 8 1
2016/2017 nincs 8 1

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatiasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév 2301)

Fo
2011/2012 11
2012/2013 16
2013/2014 18
2014/2015 16
2015/2016 15
2016/2017 12

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Napjainkig nem szereztiink tudomast ilyen atrocitasrdl €s célunk, hogy ez a jovOben
se fordulhasson el0.

d) az intézmények kozott a tanuldok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések

Nem relevans, csak egy altalanos iskola van a telepiilésen.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
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A pénzbeli ellatadsok ¢és a kozszolgaltatdsok szervezése soran pozitiv
diszkriminéacioval segitjik a célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi
eszkozokkel, részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazaséaval torténik.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nehezebb anyagi helyzetben 1évo Gyermekveédelmi €s szocidlis
csaladokban ¢16 gyermekek ellatasa ellatasokhoz val6 hozzajutas segitése
megterheld.
T4jékozatlansag a lehetséges Tajékoztatas a lehetséges tdmogatasokrol
tamogatasokrol
Iskolaskort gyermekek feliigyelete nem Nyari taborok szervezése
megoldott a nyari sziinetben
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5. A nok helyzete, esélyegyenlisége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A rendelkezésre all6 adatok alapjan megallapithatd, hogy telepiilésiinkon nem
jellemzo probléma, hogy a n6k kdrében magasabb lenne a munkanélkiiliek aranya.

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Orszéagos adatok szerint a foglalkoztatast segitdé €s képzési programok eldsegitik a
munkavallalas esé€lyet.

Ugyanakkor a munkanélkiili férfiak nagyobb eséllyel vesznek részt vallalkozas-
tamogatasi programokba ¢s vallnak vallalkozova. A bértdmogatasi programokba
azonos eséllyel keriilnek be a ndk és a férfiak.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

Problémat jelent az esetiikben, hogy betanitott feladatokra sem tudjak alkalmazni
dket, mert a teszt megirasa is problémat jelent. Alkalmi munkéat tudnak csak vallalni,
ill. a kozfoglalkoztatas jelent es€lyt a szamukra.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Napjainkban is tapasztalhato jelenség, de az onkormanyzat altal foglalkoztatottak
korében nem jellemzd. Sot altalanosan elmondhatd, hogy intézményeinkben a noi
alkalmazottak jelentds tobbségben vannak.

52 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segito
szolgaltatasok (pl. bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, féréhelyhiany;
kozintézményekben rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok
stb.)

Az onkormanyzat az 6voda ¢és a bolcsOde nyitva tartasat évente feliilvizsgalja, annak
érdekében, hogy az a lehetd legjobban illeszkedjen a sziilok igényeihez.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védoéndi szolgéltatds révén havi rendszerességgel tartunk a kismamdaknak,
anyukaknak ¢és a gyermekeknek sz6ld foglalkozasokat. Ezeken az alkalmakon a
résztvevok szama mindig optimalis, 10-15 6. A programhoz csatlakozik a bolcséde
is, ahol kéthetente tartanak Baba-mama klubot a kisgyermekneveldk.
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5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili erészak
Telepiilésiinkon eddig nem jutott tudomasunkra ilyen eset.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

Helyi szinten nem vehetd igénybe ilyen szolgaltatds, de amennyiben megkeresik az
onkormanyzatot, illetve a HEP-referenst, mindenben igyeksziink a szolgaltatas irant
érdeklododt segiteni, tdjékoztatni (pl. jogsegélyvonal, krizisvonalak elérhetdségeinek
nyilvanossa tétele kiplakatozassal, honlapon torténd megjelenitéssel).

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Telepiilésiinkon megallapithatd, hogy a helyir kozéletben a nOk aktivabban,
konstruktivabban vesznek részt.

Vértessz618s Kozség Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete 7 f6bél all, melybél 4 8
nd. Az Onkormanyzat harom allando bizottsagdbdl két bizottsdg elndke nd. Az
onkormanyzat intézményeinek (Ovoda és Bolcsdde, Polgarmesteri Hivatal) vezetdi
szintén nék. Az Oszirézsa Nyugdijas Klub tagjainak nagyobb része szintén a ndi
nembdl tevodik Gssze.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések
Nincs tudomasunk ilyen jellegli problémakrol.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléslinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A n6k hatranyos megkiilonboztetésiik Esélyegyenléségi referens alkalmazasa
esetén nem tudjak hova kell fordulni az dnkormanyzatnal.
segitségeért
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Vértessz0loson az 1dosek szama évrol évre nd, de a novekedés uteme az utdbbi
¢vekben lelassult. Mivel azonban a fiatalok szama intenzivebb {itemben novekedett,
igy az 6regedési index enyhén csdkkend tendenciat mutat.

A 65 ¢év feletti lakosok kozott 45%-55% a ndk és férfiak aranya.

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Nyilvantartott | 55 év feletti nyilvantartott r:s;tlfas_ 55 v feletti tartés
, allaskeresok allaskeresok szama R - .
Ev széma (TS 1010 és TS 1011) nélkiiliek munkanélkiiliek szama
szama

Fé Fé % Fé Fé %
2012 110 18 16% 23 7 30%
2013 101 15 15% 19 9 47%
2014 80 14 18% 19 9 47%
2015 80 18 23% 17 8 47%
2016 62 17 27% 14 9 64%
2017 57 17 30% 12 7 58%
2018 51 11 22% 12 7 58%

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR

b) tevékeny idbéskor (pl. élethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok
foglalkoztatasdnak lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd
egyeb programok a telepiilésen)

A Ko6zosségi Hazban rendszeresen szerveziink az idések szamara szamitogépes
alapkezel6i  ismeretekrél  sz6lo  tanfolyamot.  Sajnos a  nyugdijasok
kozalkalmazottként, koztisztviseloként torténd alkalmazasa torvényi rendelkezések
miatt megsziint. A telepiilés adottsagdbdl adddoan az idések legnagyobb része
rendelkezik haztaji gazdasaggal, igy ott toltik el szabadidejiik jelentds részét. Az
ESZI keretein beliil lehetdség van a nappali ellatésra.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
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A diszkriminacid felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az
1d6sebb korosztaly sokkal jobban kiszolgéltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak,
tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el Oket.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az idOsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Az 1dések egészségligyi ellatdsokhoz valdé hozzaférése az egészségiigyi
ellatorendszeren beliil biztositott.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A kulturalis, kézmiivelddési szolgaltatasokhoz valdé hozzaférést a telepiilésen a
Ko6zosségi Haz, illetve a Konyvtar biztositja.

c) idések informatikai jartassaga

A telepiilésen tobb informatikai tanfolyam is indult mar, mely az idésebbek koziil is
igen népszeri. A mai modern tarsadalomban az emberek ily modon konnyedén
tudjak tartani a kapcsolatot tavol ¢l6 rokonaikkal. Ez az idések szamara kiillonosen
fontos dolog.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok
a telepiilésen

Az 1dbések szadmara tobb civil szervezet, csoport is alakult, hogy a megndvekedett
szabadidejiiket hasznosan, jo tarsasdgban tolthessék el. Gyakoriak az Gsszejovetelek,
kirandulésok.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata sordn teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Magas az egyediil ¢16k aranya. Hazi segitségnytjtas lehetéségének
hangsulyozasa.
Magasabb az aldozatta valas esélye. Renddrségi tajekoztatd forumok
szervezese.
Hidnyossagok az informatikai Tanfolyamok szervezése €s
jéartassagban. népszerlsitése az idések korében.
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzoi, sajatos
problémai

A fogyatékkal ¢él6kre vonatkozdéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai
adatok, amelyek alapjdn pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €16k lakhatasi,
egészségligyi, foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal ¢€l6 emberek és csalddjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjdk. Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenld
esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi €letliink soran a lakhatas és kozlekedési
eszkozok haszndlata, a szocidlis ¢és egészségiigyi ellatds, az iskolaztatasi ¢és
munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport €s a szdérakozas
teriiletén is.

a) fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

Vértesszoloshoz legkozelebb Tatabanyan van lehetdség ilyen munkalehetésegekre.
Az onkormanyzat a Szocidlis Alapellatd Intézmeény segitsegével folyamatosan tud
informacidkhoz jutni az aktualis lehetdségekrél. Amennyiben van lehetdség
elhelyezkedni, t4jékoztatjuk az érintett lakosokat a munkdba 4lldas modjarol és
feltételeirdl.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Sajnos szomoru tény, hogy a fogyatékos személyeket nagyon keveés helyen
foglalkoztatjak. Teljesen mas okokra hivatkozva nem kaphatjak meg a ,,Kiszemelt”
allasokat.

C) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Telepiilésiinkon jelenleg nincsenek ilyen programok.

A telepiilésen az allami, illetve dnkormanyzat altal nyujtott szocialis szolgaltatasok
kore igen bé, mar a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas is elérhetd.
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7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A szocidlis ellatdsokat igénybevevok kozott nagy valdsziniiséggel jelen vannak

fogyatékos személyek is, erre vonatkozd nyilvantartott adattal azonban nem
rendelkeziink.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az elmult években tobb intézményt akadalymentesitettiink. A mozgéskorlatozottak
szdmara 1s konnyedén elérhetdvé valt az ovoda, a polgadrmesteri hivatal, az
Egészséghaz, az Idések Klubja, a Kozosségi Haz. 2019. marciusdban 1) épiiletben
kap helyet a kozségi konyvtar, mely mar szintén akadalymentesitett épiilet. Egyediil
az Egészséghaz emeletén kialakitott fogorvosi rendeld nem megkdzelithetd a
mozgaskorlatozottak részére. Ebben az esetben viszont lehetdség van arra, hogy a
fogorvos az épiilet foldszintjén 1évd haziorvosi rendeldben lassa el a betegeket, igy a
mozgaskorlatozottak részére is elérhetd az ellatas.

b) kozszolgaltatasokhoz, Kkulturalis ¢€s sportprogramokhoz valdé hozzaférés
lehetOségei, fizikai, informaciés ¢és kommunikaciés akadalymentesitettség,
lakdépliletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

A fogyatékos személy szamara jogszabalyban meghatarozottak szerint - figyelembe
véve a kiilonbozo fogyatékossagi csoportok eltérd specialis sziikségleteit - biztositani
kell a kozszolgaltatasokhoz valo egyenld esélyli hozzaférest.

Mint ahogyan az el6z6 pontban kifejtésre kertilt, mar csak a fogorvosi rendel6 nem
akadalymentesitett, de a mozgaskorlatozottak részére is biztositott az ellatas a
foldszinten 1€v6 haziorvosi rendeldben.

A fogyatékos személy szamdara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés
lehetdseégét a kozérdekli informaciokhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz,
amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott
szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikéaciéban jelentdsen gatolt személy
szamara a kozszolgaltatdsok igénybevételekor lehetdvé kell tenni a tdjékozodas és a
személyi segités feltételeit.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége
A munkahelyek akadalymentesitettségének tekintetében felemds képet mutat a
telepiilés. A legtobb helyi munkahelyrél elmondhatd, hogy mozgaskorlatozottak
szamara is viszonylag konnyen megkdzelitheto.

d) k6zosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
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A kozlekedési rendszereknek, tovdabbad a tomegkozlekedési eszkdzoknek,
utasforgalmi 1étesitményeknek - beleértve a jelzd- és tajékoztatd berendezéseket is -
alkalmasnak kell lennilik a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre.
Ko6zhasznalati parkoloban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek
szdmara - a kiilon jogszabaly szerint - megfeleld szdmu ¢és alapteriileti parkolohely
kialakitasarol kell gondoskodni.

Akadalymentes parkolohely telepiilésiinkon elérhetd a Skala térségben, tovabba az 1
ovodanal €s a temetdnél.

A kozteriiletek, jardak, parkok akadalymentesitése biztositott a telepiilésen.

d) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Azokon az onkormanyzati rendezvényeken, ahol nagyobb Iétszamban jelennek meg
kozlekedési nehézséggel kiizdok, elsdsorban iddsek, az onkormadnyzat megszervezi
az autdval torténd szallitast.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

A képviselo-testiilet kérelemre rendkiviili teleplilési tamogatisban reszesiti a
fogyatékos gyermeket neveld, ellatd csaladokat.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa

A fogyatekkal €10k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problemak fejlesztési lehetdségek
A telepiilésen a munkahelyek Palyazatok figyelése €s a helyi
akadalymentesitése nem mindenhol munkaltatok tajékoztatisa a
megoldott lehetdségekkel kapcsolatban
A konyvtar és a fogorvosi rendeld Palyazati uton torténd megvalositas
akaddlymentesitése nem megoldott.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatdo ¢&s
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato
szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szdma stb.)

Mint ahogyan azt mar tobb fejezetben is emlitettiik, telepiilésiinkon a civil
szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak, a lakossag nagy szdmban vesz részt azok
programjain.

Az Onkorméanyzat — lehetdségeihez mérten - timogatja a civil szervezetek munkajat,
miikodését. Evente atlagosan 3-4 M Ft kozvetlen tdmogatast biztosit az egyesiiletek
altal meghatarozott célokra. Ezen feliil ingyenesen biztositja az Onkormdanyzati
tulajdonban 1évé kozodsségi célu infrastruktura hasznalatat (pl. sportcsarnok,
kozosségi haz épiilete, mikorbusz igénybevétele, stb.).

Toreksziink arra, hogy a fenti szervezetekkel partneri viszonyt kialakitva a telepiilés
egyre tObb szegmensébe vonjuk be azokat. A jo egyiittmiikodés kovetkezménye,
hogy az dnkormanyzati rendezvényeken aktivan részt vesznek ezen szervezetek.

b) onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatisa

Az Onkormanyzat rendezvényeinek lebonyolitasa, illetve a nyari tdboroztatds és
tovabbi szabadidds tevékenységek, palyazati lehetdségek kapcsan €s szamos mas
alkalommal is hatékonyan egyiittmiikodik a Szlovak Nemzetiségi Onkorményzattal,
az egyhazi és a civil szervezetekkel.

) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertileti tarsulasokkal valod partnerség
A helyi Onkormanyzat miikodése tobb téren is Osszefonodik a kistérség tobbi
telepiilésével. Az egyiittmiikodés folyamatosnak €és eredményesnek mondhatd, mind

a szocialis ellatasokhoz, mind a palyazati forrasokhoz valo hozzaférés tekintetében.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenység

Telepiilésiinkon ~ Szlovak  Nemzetiségi  Onkormanyzat miikodik. A helyi
es¢lyegyenldségi programot elfogadasa eldtt a nemzetiségi Onkormdnyzat képviseld-

testiilete véleményezi.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenység
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A célcsoportokkal kapcsolatos es€lyegyenldségi tevékenység terén kiemelkedd a
Voroskereszt helyi alapszervezetének tevékenysége. Munkajuk részeként — példaul -
folyamatosan biztositanak jo mindségli hasznalt ruhdkat a raszorultaknak. llletve
minden évben kardcsonykor szallitanak ajandékcsomagokat az iddseknek, rossz
anyagi koriilmények kozott €16 csaladoknak.

f) for-profit szereplOk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban

For-profit szerepldk nem vesznek részt a helyi esélyegyenldségi feladatok
ellatasaban.
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9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossdga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esé¢lyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzat, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhdzak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a
helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamatiba

A Helyi Esélyegyenldségi Program kidolgozasa sordn tobb alkalommal s
konzultaciora keriilt sor a nemzetiségi onkormanyzattal, a Samufalvi Ovoda és
Bolcsdde vezetdjével, a védondvel, haziorvossal, az Egyesitett Szocialis Intézmények
Vértesszo6l0si Segitdé Szolgalataval, a helyi civil szervezetekkel, illetve az egyhazak
képviseldivel is.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
¢szrevételeinek visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatisa

Az esélyegyenldségi program tervezetének tarsadalmi vitdra bocsatisa a
polgarmesteri hivatal hirdetétablajan valo kifliggesztéssel, illetve az dnkormanyzat
honlapjan torténé kozzétetellel keriil biztositdsra. A képviselO-testiilet altal
elfogadott, Vértessz8lés Kozség Onkormanyzatanak Esélyegyenldségi Programja a
polgarmesteri hivatalban {igyfélfogadasi idoben a lakossag rendelkezésére all,
valamint az onkormanyzat honlapjan is kozzétételre keriil. Ezaltal a kozség teljes
lakossaga megismerheti a tervezett esélyegyenléségi folyamatokat, tevékenységeket,
¢s folyamatosan nyomon kovethetik azok megvalositasat.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

| A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport problémék beazonositésa fe_]IGSZtG}SII l?het9segek
rovid megnevezéssel meg’ ata%rozasa
rovid cimmel
, Magas a munkané¢lkiiliség az Kozfoglalkoztatasi programok
Romak , , gy .
. aktiv kortiak korében. folytatasa.
¢s/vagy
rr}elysze’g?ny- Kommunikécios neheézségek a Ko6z06s talalkozasok szervezése
ségben ¢l6k , %
szegregatumban ¢élokkel
Nehezebb anyagi helyzetben 1&vo Gyermekvédelmi €s szocidlis
csaladokban €16 gyermekek ellatasokhoz vald hozzajutas
ellatasa megterheld. segitése
Tajékozatlansag a lehetséges Tajékoztatas a lehetséges
Gyermekek tamogatasokrol tamogatasokrol
Iskolaskorti gyermekek Nyari taborok szervezése
felligyelete nem megoldott a
nyari sziinetekben
A ndk hatranyos Esélyegyenldségi referens
N6k megkiilonboztetésiik esetén nem | alkalmazdsa az onkormanyzatnal.
tudjak hova kell fordulni
segitségert
Magas az egyediil ¢l6k aranya. Hazi segitségnytjtas
lehetdségének hangsilyozasa.
Magasabb az aldozattd valas Renddrségi tdjékoztatd forumok
Idosek esélye. szervezeése.
Hianyossagok az informatikai Tanfolyamok szervezése €s
jartassagban. népszerlisitése az iddsek korében.
A konyvtar és a fogorvosi rendeld Palyazati ton torténd
akadalymentesitése nem megvalositas
. megoldott.
lé:%iyatekkal Palyazatok ﬁgye'lése ¢s a helyi
A telepiilésen a munkahelyek munkaltatok tajékoztatasa a
akadalymentesitése nem lehetdségekkel kapcsolatban
mindenhol megoldott.
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| A beavatkozasok megvaldsitoi:

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Romaék
és/vagy -Tartds munkanélkiiliség Polgérmester
mélyszegény- mérseklése HEP referens
ségben ¢lok
Romak
és/vagy -Kozvetlen kommunikacio a Polgarmester
mélyszegény- szegregatumban ¢lokkel HEP referens
ségben ¢l6k
-Gyermekvédelmi €s szocialis Szocialis és Egészségligyi
Gyermekek ellatasokhoz valé hozzajutas Bizottsag
segitése Polgarmester
-T4jékoztatas a lehetséges [gazgatasi ligyintézo
Gyermekek tamogatasokrol
Gyermekek -Konyvtaros Tabor szervezése Kulturalis menedzser
-Reformatus Tabor szervezése HEP referens
Gyermekek
Gyermekek -Nylizsiz6 Tabor szervezése HEP referens
Gyermekek -ESZI Gyerektabor szervezése HEP referens
N6k "Nk tajékoztatasa hatranyos HEP referens
megkiilonboztetés esetén
P 1 1 iy Szocialis és Egészségiligyi
Id6ések Egyediil ¢lok segitése Bizottsig
1d6sek —Aldozatt? valas ’eselyenek Polgarmester
csokkentése
. -Informatikai ismeretek nyujtasa Kulturalis menedzser
Iddsek - oy
idések szamdra
Fogyatékkal -Konyvtar,, fogowo§1 }rendelo ,
o akadalymentesitése Polgérmester
¢lok
Fogyatékkal . A,;kada!yr’pentesnes a Polgéarmester
216k telepiilésen 1évé munkahelyeken

48




| Jévékeépiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢éloket lehetdségeinkhez mérten
tamogassuk az allaskeresés €s a szocialis ellatasok terén.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek ellatasat, és a telepiilésen elérhet6 aktiv
tevékenységek korének bovitését.

Folyamatosan odafigyelink az iddsek helyzetére, kiilonos tekintettel az
egyediilallokra, valamint a téli id6szakra.

Hangstlyt kivanunk fektetni a ndék folyamatos t4jékoztatdsara a hatranyos
megkiilonboztetés elkertilése érdekében.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élokre, hogy a telepiilésen minden
lehetdséget ki tudjanak hasznalni kozlekedési, kulturdlis, és kdzdsségi szempontbol
IS.

| Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Feltart probléma
(kiindul¢ értékekkel)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s rovid-
, kozép- és hosszitavu
1déegységekre bontashan

Tevekenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Résztvevok és
felelos

Partnerek

Hatarid6(K) pontokba
szedve

Eredményességi mutatok
¢s annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges eréforrasok
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2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenliségi Program |ntézkedési Terve (HEP I1T)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A
helyzetele Az
mzés 1 intézkedés
, A célkitlizés Az r rin Az
kovetkezte N . Az . .| megvalositd | ., .
. , L. Az 0sszhangja . . intézkedés , intézkedés
. . | Az intézkedés | téseiben |. . . Az Az intézkedés . sdhoz P
Intézkedés . . intézkedésse egyéb . . . . . .., | eredményes e eredményei
. cime, feltart . . intézkedés | intézkedés | megvalosita | ~, ", 7" | sziikséges
sorszama . . 1 elérni stratégiai N . ségét mérd S nek
megnevezése | esélyegyen f . tartalma felelose sanak A eroforrasok ,
i kivant cél | dokumentu . ... | indikator(ok . fenntarthato
10ségi hatarideje (human, .
; mokkal ) f . saga
probléma pénziigyi,
megnevezeé technikai)
se
I. A mélyszegénységben ¢€l0k €s a romak esélyegyenldsége
1 Kozfoglalkoztat
4si programhoz
Magas a Kozfoglalkoztat SZUk.S cees
munkanélkilis : asi cél anyagi forrds
Tartos . , s s Szocialis , Kozfoglalkoztat biztositasa az
i1 ég az aktiv Munkanélkiilisé ynis meghatarozasa, . A .
munkanélkiiliség , 114 szolgaltatasterve | , .. , | polgarmester 2023. 12. 31. ottak éves 5év
1 1x kortiak g mérséklése L .. | kozfoglalkoztata oo . 1y .
mérséklése Koré z¢si koncepciod . nyilvantartasa | koltségvetésben,
orében Si program Lo
elékeészitése technikai
feltételek
biztositasa a
dolgozdknak
2 Kozvetlen Kommunikaci | Kommunikacios Evenként ) Terem bérlés,
kommunikacidé a | 0s nehézségek | zavar enyhitése, egyszer polgarmester Evenkénti hirdetmény
szegregatumban a kozvetlenebb Syocidlis kozmeghallgatas jelenléti ivek a | utjan felhivas a
¢élokkel szegregatumba | viszony e a 2023.12. 31. résztvevok koézmeghallgatas
x S szolgaltatasterve . I .
n élokkel kialakitasa LS .. | szegregatumhoz alairasaval ra, 5év
z¢ési koncepciod . ,,
legkdzelebb esd
kozintézménybe
n

I1. A gyermekek esélyegyenldsége
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Tamogatasok
pénziigyi

Nehezebb Evenkénti forrasainak
anyagi . adatok biztositasa az
Gyermekvédelmi helyzetben Anyagi Telepiilési elkészitése az Evenke onkormanyzat
és szocialis 1&v6 nehézséggel y ¢ ele,l eilr’l érintettekrdl, Szocialis és H\;?n fnttt részér6l az éves
ellatasokhoz vald ldokb kiizd6 csaladok | tamogatasokro adatbdzis Egészségiigyi clxeszite koltségvetésben, .
hozzgjutas 'c”sa acoban terheinek 52616 . létrehozasa Bizottsag 2023. 12. 31. adatbizis, human er6forras > &
it €16 gyermekek k6 it Onkormanyzati e tamogatottak . L.
segitése r onnyitése Szocidlis > biztositasa a
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lehetséges tdmogatasokro g};/ermeket ’ sz016 tamogatasi ﬁg i%ltézé 2023.12.31. | kérelmek szama, nvok bi}z/tosi tisa 5év
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oS rendelet kitdltésében Blses
korében seaitsé nyomtatvanyok
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Evenként Anyagl
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Iskolaskoru biztositasa, > ss7616] az &
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4 Evenként
Ftigel oo i
Iskolaskora biztositasa, roaramt ’rv
gyermekek | dolgozé sziil§ programte . Hely biztositisa
. publikalasa Evenként Y
Nyiizsizé Tabor feliigyelete terhének - elentkezd ? HEP-ref 2023.12. 31 venkent a az 56
szervezése nem megoldott konnyitése, . Je eln ekz est -reterens e ta’borf)zok onkormanyzat v
a nyari gyermekek nyari b fap%, lf’:tézam?, részérdl
sziinetekben élményeinek el:tf;é;fa’ segitdk szama
gazdagitisa meghatarozasa,
megvalosulas
5 Evenként
Feliigyelet egyszteff3 felhivas
Iskolaskoru biztositasa, ?O ara%{:’rv
gyermekek dolgozo6 sziils programt Evenként a Hely biztositasa
publikalasa. y
ESZI gyerektabor | feliigyelete terhének - elentkezd ? HEP-ref 2023. 12, 31 taborozok az 56
szervezése nem megoldott konnyitése, . Je ef; oekz est “reterens e 1étszama, 6nkormanyzat v
a nyari gyermekek nyari befo pa dsa segit6k szama részérol
sziinetekben élményeinek létizém ’
gazdagitasa meghatarozasa,
megvalosulas
III. A nok esélyegyenldsége
1 ) ;tr gf}lfos Azonnali Humén
¢ dsé tajékoztata . .
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csokkentese levelek kiildése tamogatasa, hely
biztositasa,
humaneréforras

52



biztositasa
2 Korzeti
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jelenlétének
Egyediil ¢16 biztositasa a
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, agasabb az . o Rendorségi A tajékoztato
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esélyének 51 ek javitasa, szolgaltatasterve . Polgarmester 2021. 03. 14. ldosek ke . 5¢év
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biztositasa
V. A fogyatékkal €16k esélyegyenldsége
1 Palydzatok Pélyézati forras
Kényvis A konyvtar és monitorozasa, R bl% tl()).snasz,i,'
onyvir, - a fogorvosi (o lehetdség szerint onero 1’Zt051tasa
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ésre,és ezek szgnyfglt}?
megvaldsitasa biztositasa
2 A telepiilésen Palyazatok Palvézatfiovels
Akadalymentesité a iali figyelése és a A telepiilés alyazattigyeld
< a telepiilésen Elérhetd Szocidlis gypese L személy
°pu munkahelyek munkahelyek szolgaltatasterve helyi Polgérmester akadalymentesit biztositisa
1év8 akadalymentes P 5si k i6 munkaltatok 2023.12. 31. ett . 5év
szolgaltatasok | Z€S1Koncepcio kapcsolattarto
munkahelyeken itése nem Ieg onek thjékoztatdsa munkahelyeinek pszemél
mindenhol 9y lehetdségekkel széma e
megoldott. kapcsolatban
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3. Megvalositas

| A megvalosités el6készitése

Onkormanyzatunk az iranyitasa alatt a1l koltségvetési szervek (Vértesszolési
Polgarmesteri Hivatal, Vértessz616si Samufalvi Ovoda és Bolcséde) vezetdi
szamara feladatul adja és ellendrzi, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot
valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Ezen feliil az Onkorményzat biztositja, hogy az esélyegyenléség szempontjabol
fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba ¢€s
iranymutatasokba beépiiljenek és érvényesiiljenek az egyenld banasmodra és
esélyegyenldségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az Oonkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Kéri tovabba az Onkormanyzati feladatokat, kozszolgaltatasokat megvalositd
személyeket, szerveket, valamint a helyr civil szervezetek vezetdit, a
partnereket, hogy miikddésiik soran a HEP-ben meghatarozott esélyegyenldségi
elveket juttassak €rveényre.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasara, tovabba
értékeleésére, ellendrzésére €s az ennek soran nyert informaciok
visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének garantilisara
Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot (HEP Forum) hoz létre és
mitkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
teleptilésiinkon maradéktalanul megvalosuljanak.

| A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése
érdekében HEP Forumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

e az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek
teljesitésének nyomon kovetése, dokumentdldsa, ¢€s mindezekrdl a
telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

e annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott
intézkedések eldsegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges 0j beavatkozasok meghatarozasa,
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a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges
beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre,

az esélyegyenldséggel osszefiiggd problémak megvitatasa,

a HEP IT ¢és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa.

| Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum
ellendrzi, €s javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes
beavatkozasi teriiletek felelseinek.

Nyilvanossag

A véleményformalés lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinal6 HEP
Forum elsd tilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajekoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredmeényeirdl a telepiilés
dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket €s az egyiittmiikodo szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit
nyilvanossagra hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A
nyilvanossdg biztositasdra az Onkormanyzat honlapja, a helyi média All
rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkormanyzat és
szervei, a koltségvetési szervek kiilonb6z0 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliick
tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogat6
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek ¢és felelOsség

Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok
feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl a
HEP-referens felel.
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A HEP-referens feladata és feleléssége a HEP Forum Iétrejottének
szervezése, mikodésének sokoldalt tdmogatdsa, az onkormanyzat €s a
HEP Foérum kozotti kapcesolat biztositasa.

Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Forum vezetdjével.

Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Forum bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai és
tarsadalmi  partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi
Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi,
tisztségviseldi és intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a
HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek
vezetdi minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és
segitséget a HEP végrehajtdsahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmadd elvét sértd esetekben megtenni a
sziikséges l1épéseket, igy a HEP Forum vezetdjének koteles jelezni,
ha emiatt vizsgalat kezdeményezéser6l vagy a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol kell intézkedni.

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssege:

a HEP IT megvaldsitdsanak koordinadldsa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének osszehangoldsa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa
az dnkormanyzat felelosével (HEP referens) kozosen

a HEP referens jelzése alapjan az egyenld banasmod elvét sértd esetekben

— sziikség esetén — vizsgalat kezdeményezése, a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasa érdekében sziikséges intézkedések
megtétele,

a HEP Forum 0sszehivasa és mukodtetése.

A teleplilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi ¢€s a teleplilési
intézmények vezetoi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenldé banasmoédra és
esélyegyenldségre  vonatkozd  jogi  eldirasokat, biztositsdk a
diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerans
légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel
kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és
kozremiikddjenek annak megvaldsitasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP Forum
vezetdjének.
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- Az  Onkormanyzati intézmények vezetéi  gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytlikben torténd
maradéktalan érvényestilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban
allo, szamukra szolgaltatast nyujtéd fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t,
magara nézve kotelezOként kdvesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre
vonatkozd passzust a jovOben bele kell foglalni a szerzddésbe. Sziikséges
tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a teleptilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd
- feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil
teljesiteni, a HEP Foérum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet
felel6sétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait,
¢s a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.
A HEP Forum a beszamolot a benyujtastdol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja €és javaslatot tesz az Onkormdanyzat képviselO-testiiletének a
sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT
veégrehajtasaért felelds személy intézkedik a felelds(0k) meghatarozasarol, és —
sziikség esetén — felelosségre vonasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem
elegendé modon jarulnak hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

HEP Forum tagjai:

- VértesszO16s Kozség Polgarmestere

- Veértessz010s Kozség Jegyzdje

- Vértessz6los Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének Szocidlis és
Egészségligyi Bizottsaganak elnoke

- Vértessz8l6si Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat elndke

- védond

- haziorvos

- Vértessz616si Samufalvi Ovoda és Bolcs6de intézményvezetdie
- Vértessz616si Altalanos Iskola igazgatdja

- ESZI Vértessz616si Segitd Szolgalatanak vezetdje

- igazgatasi ligyintézo

- HEP referens

57



- korzeti megbizott

A HEP Forum elndke Vértesszolos Kozség Polgarmestere, elndkhelyettese
Vértessz0l6s Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének Szocidlis ¢és
Egészségiigyl Bizottsaganak elnoke.

A HEP Forum miikodése

-A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

-A HEP forum tilését az Elnok hivja dssze és vezeti.

-Az Elnokot akadalyoztatasa esetén az elnok-helyettes — teljes jogkorrel —
helyettesiti.

-A HEP Foérum akkor hatarozatképes, ha a tagok legalabb fele jelen van.
Hatarozatképtelenség esetén az iilést valtozatlan napirenddel 8 napon beliil Gjra
ossze kell hivni, ahol az eredeti napirenddel felvett kérdésekben a megjelentek
szamatol fiiggetleniil hatarozni kell.

-A HEP Férum javaslatait, allasfoglalasait, véleményét egyszerii sz6tobbseggel
hozott hatarozattal alakitja ki.

-Az ilésekrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amit az elndk €s - a HEP Forum
tagjai altal javasolt - jegyzOkonyv-hitelesitd ir ala. A jegyzékonyvet a HEP-
referens késziti el.

-A HEP Forum miikddésével kapcsolatos targyi feltételeket a VértesszolOsi
Polgarmesteri Hivatal biztositja.

-A HEP Férum tagjai kotelesek a HEP Forum munkéjdban aktivan részt venni,
az iiléseken megjelenni, és az Oket delegald szervezet véleményét kifejteni.
Munkdjukkal kotelesek eldsegiteni a HEP céljainak megvalositasat.

-A tagokat dijazas nem illeti meg.

- A HEP Forum javaslatot tesz a HEP IT megvaldsulasardl készitett beszdmolo
elfogadéasara vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

-A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara munkacsoportot,
vagy feleldst jelolhet ki tagjai kozil.

-Az iilés idopontjardl sz6ld6 meghivot a napirendi pontok feltiintetésével —
lehetdség szerint — az iilés el6tt legalabb 5 nappal ki kell kiildeni.

-Az egyes napirendek targyalasdhoz — az elnok, vagy tagok javaslatira —
szakért6t hivhat, aki tanacskozasi joggal vesz részt az iilésen.
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4. Elfogadds médja és datuma

[. Vértessz610s kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast
kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. A Vértessz816si Szlovak Nemzetiségi Onkorméanyzat Képvisel-testiilete a
helyi es€lyegyenlOségi programot véleményezte, és az abban foglaltakkal
egyetért, melyet 13/2019. (I11.7.) szdmu hatarozataban rogzitett.

I1I. Ezt kovetSen Vértessz616s Kozség Onkormanyzatinak Képvisels-testiilete a
Hely1 Esélyegyenldségi Programot megvitatta és a 32/2019. (1I1.14.) szamu
hatarozataval elfogadta.

Mellékletek: )
Vértesszol0s Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének 32/2019. (I11.14.)

szamu hatarozata.

Vértesszolos, 2019. marcius 14.

IE%y Csaba (g ' 2 Dr. Lazar Gabriella
polgarmester \= jegyzo
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A Vértessz6l6s Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak

partnereir ismerik a Helyi

Esélyegyenloségi  Programot, és annak

megvalositasadban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum: /o /9 o3 I,

Datum: /o /9. 05 p g
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HEP elkészitési jegyzék!
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! Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskéri e

dokumentum

2 A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

® A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott beti karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy,

észrevételezett, tamogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
% Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.

gyetértésen és kdzds munkan alapul, és nem kizérdlagosan egy ,partneri alairdssal” igazolt

intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
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Vértessz§lds Kézség Onkormdnyzata Képvisels-testiilete
2837 Vértesszélos, Templom u. 57.

KIVONAT

Vértesszols Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
2019. mdrcius 14-én megtartott iilésének jegyzdkdnyvébal

32/2019. (III.14.) sz. hatdrozat

Vértessz§l8s Kozség Onkormdnyzatdnak Képvisels-testiilete

1. Vértesszdlés Kozség Onkormdnyzatdnak a 2019-2023 kozstti idészakra
52016 Helyi Esélyegyenlségi Programjdt a melléklet szerint elfogadja.

2. Felkéri a jegyz6t, hogy a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatésdg, helyi
esélyegyenléségi programok (HEP) elkészitését tdmogaté szoftver
feliiletére a Helyi Esélyegyenléségi Programot feltoltse.

K.m.f.

Nagy Csaba sk. Dr. Ldzar Gabriella sk.
polgdrmester Jjegyzd
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