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., Ha van mit adnod, add jo szivvel at. Add a munkad, a csekély tapasztalasod, s bar nem

valtod meg a vilagot, de szebbé teheted egy pillanatat...” (Varnai Zseni)

A 2025/2026-0s nevelési évrdl szolé szakmai beszdmold a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatsrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény, valamint a 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet eldirasai alapjan késziilt. Bolcsédénk alapitd okirata szerint 24 féréhellyel miikodik,
és az elmult idészakban 24 f6s maximalis 1étszammal, teljes kihasznaltsaggal lizemelt. A
nevel8-gondozd munka soran a Bélcsddei Nevelés-Gondozas Orszagos Alapprogramja szerint
jartunk el, kiemelten figyelve a gyermekek egyéni sziikségleteire, az 6nallosag tamogatasara
és a csaladokkal valo szoros egyiittmiikodésre.

A jogszabalyi hattér és a szakmai programunk iranymutatdsa alapjan a nevelési év soran a
legfébb célunk az volt, hogy a rank bizott gyermekek a sajat iitemiikben, boldogan és

kiegyensilyozottan fejlddhessenek.

A bolcséde kiemelt feladata:

A bolcsédei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan és kiegyensilyozottan
viselkedjenck sajat kulturdlis kornyezetikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaithoz. A bolcsédei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi,
amelyek segitik a csaladi nevelés elsddlegességének tiszteletét.

A bdlcsddei nevelés tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencié szemléletének széles
korti értelmezésével dsszhangban minden kisgyermekre és csaladjara kiterjedé prevencids
tevékenységet folytasson. Ez magaban foglalja a veszélyeztetett, bantalmazott és az

elhanyagolt, a korai fejlesztésre, gondozasra, valamint a sajatos nevelési igényii, a tartésan

beteg, az artalmas kornyezeti vagy tarsadalmi hatasoknak kitett gyermekek érdekében tett

intézkedéseket.
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A bolesddei ellatast nyjtd intézmény, szolgaltaté csalddbarat intézményként, szolgaltatisként
magas szinvonalon nyujtott nevel6-gondozé tevékenységével hozzajarul a csaladok

eletmindségének javitasahoz, a sziilék munkavallalasi esélyeinek noveléséhez.

A bolcsédei nevelés alapelvei:

1. A csalad rendszerszemléletii megkozelitése

A koragyermekkori intervencids szemlélet befogadésa

A csaladi nevelés elsédleges tisztelete

A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermekneveld személyiségének meghatarozé szerepe
A biztonsag és a stabilitds megteremtése

Fokozatossadg megvaldsitasa

Egyéni bandsmadd érvényesitése

g o B B o BN

Gondozasi helyzetek kiemelt jelentGsége

10. A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatisa

Szakmai célunk:

A nevelési év kezdetén kitlizott szakmai és pedagégiai céljainkat a Bélcsédei Nevelés-
Gondozas Orszagos Alapprogramja, valamint az intézményi Szakmai Program alapjan
hatdroztuk meg. A tervezett feladatok tobbségét sikeresen, magas szakmai szinvonalon és
elhivatottan igyekeztiink megvalésitani bolcsédénkben. A mindennapok soran nyujtott pozitiv
magatartasmintak €s a hiteles felndtt modell alapozta meg a gyermekek szocialis fejlédését. A
nevelés eredményességének kulcsa a kisgyermeknevelSk és a technikai személyzet kozotti
szoros, 0sszehangolt munka volt. A nevel6i attitiidot a feltétel nélkili elfogadés és a reflexiv

Jelenlét jellemezte, amely hiteles viselkedési mintat kozvetitett a gyermekcsoport felé.
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A dekoracid és az elrendezés kialakitasakor térekedtiink az esztétikus, figyelemfelhivo, mégis
harmonikus kérnyezet megteremtésére, ahol a szinek és forméak 6szténdzt€k a kisgyermekek
kreativitasat. Kiemelt figyelmet forditottunk a balesetmegelézésre €s a biztonsagra. A
jatékkészletet, a fejleszt6 eszkozoket, és a csoport mozgasfejlesztd eszkozeit gy helyeztiik el,
hogy azok a gyermekek szamara barmikor hozzaférhetéek legyenek, tdmogatva ezzel az
onall6 valasztas lehetoségét.

A nevelési év kezdetén kiemelt jelentoséget tulajdonitottunk a csaladlatogatasoknak, melyek
soran a csaladok rendkiviili nyitottsaggal és bizalommal fogadtak minket. A sziil6i
visszajelzések igazoltik, hogy ez a forma elengedhetetlen a bizalmi hid kiépitéséhez.

A nevelési év kezdetén a csaladlatogatasok soran nyert adatok segitették az egyénre szabott
beszoktatasi tervek elkészitését. A fokozatos, sziilovel torténd beszoktatds modellje
biztositotta a zokkenémentes adapticidt, minimalisra csokkentve a gyerekek szeparacids
szorongasat.

A sziilokkel a partneri viszonyra torekedtiink. A sziilocsoportos megbeszéléseken kozosen
hangoltuk Ossze a nevelési elveket, és beszéltiik at a gyerekekkel kapcsolatos tapasztalatokat,
észrevételeket és a prevencios (pl. egészségiigyi) kérdéseket. Egyiittmiikodésiinket a bizalom
jellemezte.

A gondozasi tevékenységeket a nevelési év soran a fokozatossag, és az egyéni fejlettségnek
megfeleléen terveztiik meg. A gondozasi feladatok és a napi rutin soran az Onallosagra
nevelés elve szépen érvényesiilt, a gyermekek tobbsége 6rommel és aktivan mitkddik kozre az
onkiszolgalasban.

A gondozas minden fazisaban figyeltiink a gyermekek intimitéséara, a tevékenységeket pedig
érzelmi megerdsitéssel és dicsérettel kisértiik, ami novelte a magabiztossagukat.

A nevelési év végére a gondozasi miveletek mar nem csupan fizikai ellatast jelentettek,
hanem a gyermekek én-tudatinak és kompetenciaérzésének fontos forrasaiva valtak, ezaltal

stabil alapot adtak az 6vodai atmenethez.
A 1,5-2,5 éves gyermekeknél kiemelt figyelmet forditottunk az én-tudat fejlédésével jaro

érzelmi hullamzasok, és az osztozkodas kezdeti nehézségeinek tiirelmes kezelésére.
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A biztonsagérzetet allandé bolcsbdei ritudlékkal, Slbeli jatékokkal és mondodkakkal
erdsitettiik, amelyek segitettek az elvalas utani megnyugvasban. A szocializacié ezen
szakaszéban a hangsuly még az egyiitt jatszis helyett az egymas mellett jatszason volt, de
célzottan sztdndztiik a tarsak jelenlétének elfogadasat, és az alapvetd kozosségi szokésok (pl.
jatékok helyretétele, varakozas) kialakuldsat. A beszédnevelés soran elsddleges célunk a
kommunikédciés kedv fenntartisa és a beszédértés alapozasa volt. A mindennapok soran
kiemelt figyelmet forditottunk a helyes beszédpéldara, a tiszta artikuldciéra, és a
szemkontaktusra alapozott interakcidkra. Azoknal a gyermekeknél, ahol az életkori atlagtol
val6 jelentdsebb elmaraddst vagy stagndlast tapasztaltunk, haladéktalanul jeleztiik
észrevételeinket az intézmény f8igazgatdjanak, a bolcséde orvosanak és a sziildk felé. A
szakmai protokollnak megfelelden javaslatot tettiink tovabbi szakértdi vizsgalatokra (pl.
logopédiai vagy hallasvizsgalat), biztositva ezzel a korai intervenci6 lehetdségét és a gyermek
egyéni tAmogatasat.

A nagymozgasok terén az egyensulyérzék és a mozgaskoordinici6 javitaséra torekedtiink
valtozatos eszkdzokkel (1épcsézés, alacsony akadélyok lekiizdése). A nevelési év végére a
legtobb gyermeknek jardsa magabiztossa, futasuk és irdnyvaltasuk dsszerendezetté valt.
Kiemelt figyelmet forditottunk a szenzomotoros fejlédés nyomon kovetésére. Azon
esetekben, ahol a nagymozgisok, vagy a finommotorika terén bizonytalansagot, esetleg
neurologiai érintettség gyantjat észleltik a gyermekeket a megfeleld szakszolgalatokhoz
iranyitottuk (pl. TSMT torna, gy6gytorna), hogy a célzott szakember &ltali fejlesztés még a
boélcsddei idoszakban megkezdédhessen.

Célunk volt a munkénknak a munkatarsi egyiittmitkodés értékének megdrzése. A bolcsdde
kollektivaja igyekezett a szakmai Gsszhangot és az egységes nevelési elveket megérizni. A
kisgyermeknevelSk és a dajka kozotti gordiilékeny kommunikacié, és a feladatok tudatos
megosztasaval stabil és biztonsagos 1égkért teremtsiink a gyermekeknek. fgy tettiik lehetévé,
hogy a napi rutin rugalmasan, a gyermekek aktualis igényeihez igazodva valésuljon meg,

mikézben egymast szakmailag és emberileg is folyamatosan igyekeztiink tdmogatni.



Samufalvi Ovoda és Bolcséde

Cim: Vértesszol0s, Muzeum utca 32/A
Tel. : 34/379-305

Fax.: 34/379-305
E-mail: samufalvi.ovoda@vertesszolos.hu

| e
- SAMUFALY] OVODA- -~

Szakmai szabalyzok

| 1991. évi LXIV. trvény a Gyermek jogairol sz616, New Yorkban, 1989. november 20-4n kelt

Egyezmény kihirdetésérol.

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol.

i
|
{

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodést nytjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi

intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikkodésiik feltételeirdl.

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szociélis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgiltatok,

. intézmények €s halézatok hatésagi nyilvantartasardl és ellendrzésérol.

| 328/2011. (XI1.29) Korm.rendelet a személyes gondoskodést nytjté gyermekjoléti alapellatasok és

1 gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol.

390/2017. (XII. 13.) Korm. rendelet az Orszdgos Gyermekvédelmi Szakértoi Névjegyzekrol és az |
| Orszagos Szocialpolitikai Szakértsi Névjegyzékrol. |
| 415/2015. (XI1 23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybe-

| vevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrol.

* 11/2017. (VL. 28.) NGM rendelet a kormanyzati funkcidk, allamhéztartasi szakfeladatok és
szakagazatok osztalyozasi rendjérdl sz616 68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet moédositasarol. |

| 78/2003 (XI. 27.) GKM rendelet a _]atszoterl eszkozok blztonsagossagarol

38/201 1. (X. 5.) NGM rendelet a gyermekjatékok biztonsagarol.

i Jarvanyugyl intézkedésekrol.

115/2013. (IL. 26.) EMMI rendelet a pedagbgiai szakszolgalati intézmények mitkodéséral.

A Bolcs6dék Napjanak megilinneplésérdl szold 7/2010. (I1.19.) SZMM utasitas.

:1998ev1LX XX IV. térvény a csaladok tamo gatasarol.

1 1993. évi 111 torvény a szocialis igazgatasrol és szociélis ellatasokrol.
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1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodést nyujté szocialis intézmények szakmai
feladatairol és miikodésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (L. 7.) SZCSM rendelet modositasardl.

€s a szocialis szakvizsgarol.

KOZETKEZTETES
37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-egészségiigyi

eloirasokrol.

1 62/2011. (VL 30.) VM rendelet a vendéglaté-ipari termékek ecl6allitisanak és forgalomba |
, 1
hozataldnak élelmiszerbiztonsagi feltételeirdl. :

2015. évi CXLIIL térvény a kozbeszerzésekrol.

R —

MAGYAR ELELMISZERKONYV (Codéx Alimentarius Hungaricus) 2-1/1969 szimu irényelv -
' A Veszélyelemzés, Kritikus Szabalyozasi Pontok (HACCP) rendszer és alkalmazasénak

itmutatéja.

Férohely kihasznaltsaga, statisztika és 1étszam adatok:

A 2025-2026 évben ellatott gyermekek szama: 24 £6.
Ingyenesen étkezd: 13 {6

Fizet6s + gondozasi dijat fizet: 11 6

Gondozasi dijat fizet: 5 {6

Tartosan beteg: 1 6
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Férdhely-gazdalkodasi stratégia:

A gyermekek életkori megoszlasa- korcsoporti bontidsban. A huméneréforras elemzése a
15/1998.(IV.30.) NM-rendelet figyelembevételével, és a fenntarté altal engedélyezett
1étszamok alapjan. A nevelési év soran a gyermeklétszam alakuldsét, a csoportok megoszlasat

és a féréhelyek kihasznaltsagat az alébbi tdblazatok szemléltetik:

1. tablazat: Csoportok megoszlisa és férohely-kihasznaltsag

Beiratott Id6kézben Ev kozben  Kihasznaltsa
Engedélyezett
Csoport neve gyermekek elballagott/tavozott beszoktatott gi mutaté
féréhely (f6)
szama (f6) (f6) (fo) (%)
Mokus
12 12 1 1 100%
csoport
Kisvakond
12 12 0 0 100%
csoport
OSSZESEN: 24 24 1 1 100%

Bolcs6dénk kiemelt figyelmet fordit a prevenciora és a korai intervencidra. A
kisgyermeknevelok folyamatos megfigyelései €s a fejlodési naplok napraké€sz vezeicse
lehetvé tette a fejlodésbeli elmaradasok idében vald jelzését.

A nevelési éve soran 3 kisgyermeknél észleltink elmaradést (beszédinditdsi nehezség,
egyenstlyi és mozgéaskoordinacids diszharmoénia). A sziilkkel és Dr. Pluhar Szilviaval valo

szoros egyiittmiikddés lehet6vé tette, hogy a kisgyermekek id6ben részesiiljenek TSMT

tornaban, illetve korai logopédiai megsegitésben.
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Az intézmény személyi feltételei:

o Vezetdi feladatokat ellato kisgyermekneveld (féiskolai végzettséggel): 1 6.

e Abolcséde engedélyezett 6sszes dolgozoi 1étszama statusz szerint: 5 £8

e Szakdolgozdk szama statusz szerint: 4 f6

e Bolcsddei dajkak szama:1 6

e Technikai dolgozdk szama: 1 8

e Ures 4llashely: ---
A nevelési ¢v alatt a személyi feltételeket folyamatosan biztositottuk, amely szilard alapot
nyujtott a Szakmai Programunkban kitiiz6tt célok megvaldsitasahoz.
A jogszabélyi eldirdsoknak megfeleléen mindkét csoport nevelési feladatait, két-két
szakképzett kisgyermekneveld, valamint a csoportok kozott megosztott feladatkorii bolesédei
dajka latta el.
A kisgyermeknevel6k tudasa, empatidja és hivatistudata biztositotta a modszertani munka
magas szinvonaldt. A bolcsddei dajka Osszehangolt, tdmogatd tevékenysége pedig
elengedhetetlen volt a higiénés feltételek és a napi rutin zavartalan fenntartasdhoz.
A csoport szakmai feladatait ellatd kisgyermekneveldk napi hét o6rat toltenek kozvetlen
nevelé-gondoz6é munkéval a gyermekcsoportban. A fennmarad6 nyolcadik 6ra a kdzvetett
szakmai feladatok ellatasara szolgal.

Ebbe tartozik:

e akotelez6 szakmai dokumentacio és a fejlédési naplok naprakész vezetése,
e a bels6 szakmai értekezleteken és esetmegbeszéléseken val6 aktiv részvétel,
e a csaladlatogatdsok megszervezése,
e valamint a kdtelez6 szakmai tovabbképzéseken vald részvétel.
A folyamatossdg és a kiszamithatésag érdekében a kisgyermeknevel6k heti valtdsban,

munkarendben végzik tevékenységiiket.
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A tarskisgyermeknevel$ esetleges hianyzasa vagy betegsége esetén a helyettesitési rendiink
szabalyozott: harom kisgyermeknevelds létszamnal a helyettesitést ellaté kolléga 7:30-t61
15:30-1g végzi a neveld-gondozdé munkat az érintett csoportban.

A nevelés-gondozas eredményességéhez és a biztonsagos koOrnyezet fenntartdséhoz is
elengedhetetlen volt a kisgyermekneveldk és a nevelést segitd alkalmazottak szoros,

Osszehangolt munkéja.

Talalokonvyha:

A bolcsédés korosztaly egészséges fejlodésének, testi jolétének, és a helyes életmod
kialakitasanak egyik legfontosabb alappillére a korszerli, mindségi és kiegyensulyozott
étkeztetés biztositasa.

Ordémmel tapasztaltuk, hogy a Pikante-Gasztro Kft. altal az elmult nevelési évhez képest az
ételek mindsége észrevehetden javult.

A rendszeres étkezést Dbiztositd, szervezett élelmezési ellatds keretében szolgaltatott
élelmiszerekre vonatkoz6 taplalkozas-egészségiigyi eldirdsok tekintetében a Magyar
Bolcs6dék Egyesiilete altal készitett, a bolcs6dés korcsoport kdzétkeztetésérdl szold ajanlasa
az iranyado. A kisgyermekek két nagy, és két kis étkezés biztositasaval jutnak hozza az
ajanlott napi energia-és tapanyag-tartalom 75%-hoz.

Egészségnevelési prevencid érdekében, és a sziiloknek kiadott elégedettségi kérdbiv alapjan a
cukrot tartalmazé élelmiszerek, és a péksiitemények aranyat szeretnénk csokkenteni az
étlapon.

A vitaminokban gazdag étrend elengedhetetlen a gyermekek immunrendszerének
megerdsitéséhez, igy a szezondlis és valtozatos gyiimolcs, 100%-os gyiimolcslevek ardnyanak
ndvelését javasolnénk.

r rr

A Gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasaért téritési

dijat kell fizetni bélcsédénkben.

10
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A szolgaltatas intézményi téritési dijat Vértessz6l6s Kozség Onkormanyzat Képvisels
Testiilete rendeletben allapitotta meg.

A 1997.evi XXXI. tv. (tovébbiakban Gyvt) 146.§ (2) bekezdés alapjan a torvényben
meghatérozott téritési dijat az ellatast igénybe vevd gyermek esetén a sziildi feliigyeletet

gyakorl6 sziil6 vagy mas torvényes képviseld fizeti meg.

Az intézményi téritési dijat kiilon kell meghatarozni:

%+ gyermek gondozasara, nevelésére, nappali feliigyeletére,
** valamint étkeztetésére.
Vértessz616s K6zség Onkormanyzata a gondozas intézményi téritési dijat: 1190.-Ft./nap/{f6
(AFA mentes) allapitotta meg.
A fizetendd téritési dij az étkezésre napi 1200.- Ft + AFA/nap, mely magaban foglalja a
reggeli, tizorai, ebéd és uzsonna arat.
A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény 151.§ (5)
a személyes gondoskodast nyljté Gyermekjoléti alapelldtisok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarél és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrdl sz6lo
328/2011.(XI1.29.) Korm. rendelet szerint jogosultak ingyen étkezni a bélcsédében:
% arendszeres gyermekvédelmi kedvezménybe részesiilé gyermekek
** a tartdsan beteg vagy fogyatékossaggal é16 gyermekek
*» azok az egészséges gyermekek, akiknek a csalddjiban nevelkedd testvére —fliggetleniil
az €letkoratdl — tartdsan beteg vagy fogyatékos
% akiknek a csalddjaban harom vagy annal t6bb gyermeket nevelnek,
¢ akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag,
% akiknek csalddjdban az egy fo6re juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd
legkisebb munkabér nettd 6sszegének a 130%- at.
Az étkezési téritési dij fizetésénél a tdrvény szerinti kedvezményben részesiilnek azok, akik a

sziil6 szamara az intézményegység — vezetd altal atadott nyilatkozat alapjan jogosultak.
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Az ingyenes gyermekétkeztetést a gyermek sziiléje vagy torvényes képviseldje igényelheti
nyilatkozat barmikor benytjthat6, de visszamendleg ingyenesség egyediil a gyermekvédelmi
kedvezménybe részesiilé gyermekek esetében keriil megallapitasra.

Az Osszes tobbi, a fentickben felsorolt esetekben a nyilatkozat benytjtasat kovetdé naptol
étkezhet ingyen a kisgyermek.

A kiszamlazott étkezési dijak befizetését havi szinten az intézményi titkaranak a

segitségével ellendriztiik.

A konyha, a bolcséde dolgozdi 6sszedolgozva az elbirasokat, illetve a higiénés szabélyokat

maximalisan betartva latta el élelmezési feladatat.

1. A bolcsode szakmai munkaja

Az intézmény targyi feltételei, karbantartasok, felujitasok:

A targyi feltételek folyamatos karbantartasa, és korszeriisitése kiemelt feladata a bolcsddének,
hiszen az udvari élet és a szabad levegbn valdé tartdzkodds a gyermekek
egészségmegOrzésének, és mozgasfejlodésének a szintere.

A biztonsagos és komfortos udvari jatékok megvalositasat tartjuk sziikségesnek es
indokoltnak.

o A csoportok gyermeklétszama maximalisan ki van hasznalva a nevelési évben, igy a
meglévd homokozé mar sziikdsnek bizonyul, egy masodik homokozé kialakitasaval
elegendd teret biztosithatnank az elmélyiilt, nyugodt manipulacids és kreativ jatékhoz.

e A nyari id8szakban megndvekedett UV-sugarzas, és a hdség miatt a jatszéudvar
hatékonyabb &rnyékositdsa napvitorlaval, kiilondsen a sziikséges homokozo folé
javasolt lenne. A tarté oszlopok ki vannak alakitva.

e Az udvari jatéktér és a zart motorozd rész felszercltsége biztositotta az Snfeledt
szabadlevegbn tartdzkodast, ugyanakkor a biztonsag és a mozgasfejlesztés érdekében

indokoltta valik a hasznalt tér6tt motorok, homokoz6 jatékok cseréje.
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° A nyari melegben a gyermekek folyamatos és biztonsdgos folyadékpétlasahoz,
valamint a jaték kozbeni higiénia fenntartdsdhoz (példaul a saros, homokos kezek
gyors lemosédsdhoz) nagy sziikség lenne egy szakszertien Kkialakitott udvari ivo- és
mosdocsapra. Ez a mindennapi gondozasi munkénkat is jelentdsen megkonnyitené a

szabadban.

e A jovGben szeretnénk az udvari zoldteriiletet tovabb gazdagitani, és a terasz
arnyekolasara egy gyorsan névé fa kihelyezésével dvni a gyermekeket a nyéri

hdségben.

A bolcsode rendelkezésére 4116 jatékkészlete:

A Dbolesédel nevelés-gondozas legfontosabb tevékenységi formaja a szabad jaték, amely a
kisgyermek korai fejlédésének, tapasztalatszerzésének, és szocializdcidjanak elsédleges
szintere. A csoportszobai jatékeszkozok folyamatos ellendrzése, az elhasznalédott darabok
cseréje és a jatékkészlet tudatos, moédszertani szempontok alapul6 bévitése 4llando feladatunk
az intézményben.

A pétlasa sordn a mennyiség helyett a min8ségre és a szakmai hasznossagra helyeztiik a
hangsulyt.

A csoportban tapasztalhatd egyéni fejlodési sajatossagok — kiilondsen a beszédinditasi
nehézségek, a figyelemkoncentraciés gyengeségek, és a szenzomotoros/egyensilyi

bizonytalansagok — megkovetelték a célzott fejlesztd jatékok korének bovitését. Az egyéni

banasméd elvét szem clStt tartva ilyen eszkozdket kivanunk beépiteni a mindennapi
jatéktérbe.

A mindennapos, intenziv haszndlat miatt bizonyos jatékeszkozok (példaul a gyakran
fertGtlenitett mianyag és textil alapi szerepjaték-kellékek, képeskonyvek, konstrukcids

elemek) természetes modon koptak, sériiltek vagy elhasznalodtak.
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A balesetmegel6zési és higiénids eldirasok maradéktalan betartdsa érdekében ezeknek az
eszkozoknek a folyamatos szelektalasa és cseréje elengedhetetlen volt. A pétlasok soran
kiemelt figyelmet forditottunk arra, hogy a beszerzett 0j jatékok tartds, konnyen tisztithato,

esztétikus és karosanyag-mentes alapanyagokbol késziiljenek.

Fontos szempont az eszkozoknél:

A jatékkészlet folyamatos megujitasa, és a beszerzések soran szakmai szempontrendszert
kovettiink, melynek elsédleges alappillére a balesetmegeldzés, és a teljes korli fizikai
biztonsag megteremtése volt.

Ennek értelmében kiemelt figyelmet forditottunk arra, hogy kizardlag olyan, mindsitett
alapanyagokbol késziilt jatékok keriilhettek a csoportszobdba, amelyek mérgezs- ¢s
karosanyag-mentesek, nyal- és ragasalléak, valamint az intenziv napi fertStlenités mellett is
tartdsak, konnyen tisztithatéak maradnak.

A modszertani tervezésnél kulcsfontossagii szempont volt, hogy az eszkézok pontosan
illeszkedjenek a 0-3 éves korosztaly szenzomotoros fejlédési szintjéhez. Célzottan fejlesztd
funkcidjii jatékokat helyeztikk, kiemelten tdmogatva a finommotorikat, a szem-kéz
koordinacidt, a nagymozgast és az auditiv figyelmet, ami elengedhetetlen a csoportban
tapasztalhat6 egyéni elmaradasok hatékony, helybeni kompenzalaséhoz.

Kiemelt figyelmet forditottunk az 6nallé elérhetdség biztositasara: a jatékok mérete, stlya €s a

nyitott polcrendszeren vald elhelyezése mind azt szolgaltak, hogy a gyermekek felndtt

segitség nélkiil, maguktol is szabadon vélaszthassanak a tevékenységek koziil, erdsitve ezzel a

gyermeki kompetenciaérzést, és az onallésodasi térekvéseket.
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Karbantartas:

A biztonsagos, higiénikus és esztétikus nevelési kdrnyezet fenntartisa érdekében a nevelési év
soran nagy hangsulyt forditottunk az épiilet, és az udvar folyamatos miiszaki karbantartiséra.
A sziikséges fejlesztési és javitds meghatarozasa a bélcsdde teriiletén teljes korti bejarassal az
intézmény fbigazgatdjaval kozésen megtortént. Ezt kovetden a tervezett, és az id6 kdzben
sziikségessé valt munkalatokat ilitemezetten valositottuk meg.

e A napi intenziv hasznalatb6l ad6d6 elhasznalédéas miatt a fiird8szobaajtok szerkezeti
karbantartasa, és finombeallitdsa befejez6dott, biztositva a balesetmentes mitkddést.

o A gyermekek épségének védelmében az Osszes udvari nagymozgasos jatékeszkoz
miiszaki ellendrzése megtortént. A torott jatékok atnézése megvaldsult.

e Az udvaron talalhaté fabol késziilt viragtartok feliiletkezelése, és lezarasa a
balesetveszély végett megvaldsult, de sajnos az id6jaras a padldkat eldeformalta, igy
azok wjabb javitdsra szorulnak.

e Az udvari jatékok mindennapos hasznélata végett zart, es6védett taroldban vald
elhelyezése higiéniai, biztonsagi és gazdasagossigi okokboél egyarant indokolt lenne
a bolcsbde terasz részén. Védené a jatékokat az es6tol, a sartol és a portdl, valamint a
zart tarol6 a jatékok élettartamat megndvelné, igy lényegesen ritkabban szorulninak
CSerere.

A felsorolt felijitisokhoz, valamint a mindennapi nevel6-gondozé munkihoz sziikséges
eszk6zOk anyagi hétterét egyrészt az intézményi koltségvetési keret terhére valdsultak meg,
masrészt a sziiléi és tdmogatdi kozosség nagylelkii felajanldsaibdl, adomanyaibdl sikeriilt

azokat kiegésziteni.
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Didk dnkéntes munka:

A Nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvényben foglaltaknak megfeleléen az
érettségi bizonyitvany kiadasanak feltétele Otven oOra kozodsségi szolgalat elveégzeésének
igazolésa.

Diak kozosségi szolgalatra bolesé6dénk didkot az elmult nevelési évben nem fogadott.

Egészségiigyi ellatas:

A bolesédei ellatds sordn a gyermekek és a munkatirsak egészségvédelme, valamint a
fertézések megeldzése elsddleges szakmai és torvényi kotelezettségiink. Intézményiinkben a
kozegészségiigyi és jarvanyligyi elGirasok maradéktalan betartdsa a mindennapi
munkafolyamatok szerves részét képezi.

A jogszabalyi elbirasoknak megfelelden az intézmény valamennyi dolgozdja — a
kisgyermeknevelSk, és a nevelést segitd bolcsédei dajka egyarant — érvényes, naprakeész
foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagi igazolassal rendelkezik. A kotelezd id6szakos orvosi
vizsgalatokon (beleértve a tiiddsziirést és a borgyogyaszati ellendrzést), valamint az
egészségiigyi kiskonyvek megljitasan minden munkatéarsunk részt vett.

A csoportszobadkban, a mosdohelyiségekben, és a talalokonyhdban a szigora HACCP
mindségbiztositasi rendszer elvei szerint végezziik a mindennapi tevékenységeket.

Kiemelt figyelmet forditunk a jatékeszkozok, a fektetdk €s a textilidk rendszeres, szakszerii
fert6tlenitésére, valamint a napi tobbszori, alapos szelloztetésre.

Az intézmény orvosaval (Dr. Pluhar Szilvia) a kapcsolattartas folyamatos és zokkenOmentes.
A negyedéves sziilécsoportos beszélgetéseken, és a napi atadasok alkalméaval kovetkezetesen
kértiik a sziiloket a kozosségi egészségvédelem betartasara, hogy a gyermekek masok épségét
és a kozosséget 6vva, kizardlag teljesen egészségesen, tiinetmentesen latogassak a bolcsddét.
A hianyzasbol visszatéré gyermekek esetében minden alkalommal szigorian megkoveteltiik a

héazi gyermekorvos altal kiallitott hivatalos egészségiigyi igazolast.
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Gyakornokok segitése, megfigyelése, pedagdgusmindsités:

A 2025-2026-0s nevelési évben 1 {6 tanulé jelentkezett gyakorlatra boles6dénkbe, aki kérte a
gyakorlat letoltését oktoberben.

A nmevelési évben az intézményben pedagbgusmindsitési eljardss nem zajlott. A
kisgyermeknevel6k szakmai elémenetelét, és a portfolidkészités elméleti hatterét azonban a
belsé tudasmegosztasok, és az intézményi telephelyek kozotti folyamatos egyeztetések sordn
folyamatosan gondoztuk, felkésziilve a jovébeni mindsitési ciklusok szakmai

kovetelményeire.

2. Szakmai tovabbképzések

A nevel6-gondozé munka mindségének hosszi tava fenntartisa, és fejlesztése érdekében
intézménylink kiemelt hangsulyt fektetett a kisgyermeknevelék folyamatos szakmai
fejlodésére. A jogszabélyi elGirasoknak — kiilondsen a személyes gondoskodast végzd
személyek tovabbképzésérdl szolé 9/2000. (SZMM) rendeletnek — megfeleléen dolgozdink
tudatosan és sikeresen végezték el a kotelezd tovabbképzési pontjaik megszerzését a négyéves
képzési ciklusukon beliil.

Kisgvermeknevelé tovabbképzési kitelezettsége:

A tovabbképzési idészak kezdete a szakképzett kisgyermekneveld kinevezésének napja. A
tovabbképzési kotelezettség mindsitett tovabbképzésen vald részvétellel és elvarasaival
teljesitheto.

A tovabbképzési kotelezettség teljesitésének mérése pontozissal torténik. A tovabbképzésre
kotelezettnek egy tovabbképzési idészak alatt felséfoku iskolai végzettség (féiskola, egyetem)

esetén 80, egyéb szakképesités esetén 60 tovabbképzési pontot kell megszerezni.
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Minden szakképzett dolgozd szdmara kotelez6 teljesiteni a tovabbképzésre vonatkozd
kotelezettséget, a munkaltatoval tortént egyeztetés alapjan részt venni az akkreditalt

tovabbképzéseken.

A bolcséde a tovabbképzési feladatainak ellatasara elkészitette a 2025-2026 nevelési évre

vonatkozo6 tovabbképzési tervet.

Kotelez6 tovabbképzés Munkakéarhoz kotatt tovabbképzés Vadlaszthato tovabbképzés

Mindenkinek kdtelezd Adott munkakdrben dolgozénak kdtelezd Szabadon vélaszthato

Cék: ényeges Cél: ellatotti csopertokhoz kapcsolddé Cél: egyéni érdeki6dés alapjan,
alapkompetencidk megszerzése specidlis, madszerspecifikus ismeretek 6n|smere!. egyeni kompetencidk, egyéb

megszerzése specidlis smeretek megszerzése

Pontok: minimum 20% Pontok: minimum 40% Pontok: maximum 40%
Képzési ciklus barmely évében Rl = i Képzési ciklus barmely évében

teljesfthetd Képzési cikius elsé felében teliestend6 teljesfthets.
SzGyF szervezi SzGyF | CsBO szervezi Barki szervezheti

1 {6 kisgyermeknevelé csecsemd- és kisgyermekneveld gyakorlatvezeté mentorpedagdgus
vizsgat tett, igy a palyakezddk és a gyakormnokok még hatékonyabb helyszini timogatasban €s
szakmai kisérésben részestilhetnek.

1 f6 kisgyermekneveld kolléganénk sajat kezdeményezésre, maganiton TSMT terapeuta
képzést végez.

A nevelési év folyaméan a kollégan6k az alabbi akkreditalt tanfolyamokon és szakmai
forumokon vettek részt, amelyek anyaga kozvetleniill beépiilt a mindennapi csoportszobai

gyakorlatba:
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Kotelezé képzések:

o Jogszabdly/jogismeret aktualizilis, ellatotti-, gyermek-, betegjogok
o Kiégés felismerése és kezelésének lehetdségei

Szabadon valasztott képzések:

* Korai intervencio és a bolcsdodei elldtds, avagy specidlis tdimogatds a kezdetektdl:
A képzés témdja: a beszédinditasi nehézségek és koordin4cids problémak idSben torténd
felismerésében, valamint a szakszerii segitségnyjtas elinditisaban.

e Mozgads varazslat bolcsédei harmonia:
A tanfolyamon a kisgyermekneveld kollégandk bévitették modszertani eszkoztarukat,
amelynek elemeit naponta alkalmazzdk a szabad jaték soran.

o Erdépedagdgiai szemlélet a bolcsddei gyakorlatban:
A tovabbképzés célja, hogy a bolcsddében dolgoz6 szakemberek elmélyitsék ismereteiket a
természeti nevelés teriiletén, és gyakorlati modszereket sajatitsanak el a természetkozeli

szemlélet bolcsodei alkalmazasahoz.

A jovbben is szeretnénk biztositani a kisgyermeknevel8k részvételét a modszertani

megujulast szolgal6 képzéseken, és konferenciikon.
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3. Szakmai latogatasok, ellenorzések

A 2025/2026-0s nevelési év folyaman tébb alkalommal is sor keriilt a bolcsddei csoportok
belsd szakmai ellendrzésére és latogatasara. A latogatasok alkalmaval tapasztaltam, hogy a
csoportszobakban folyd napi tevékenységek, és munkafolyamatok mindenben igazodtak a
kisgyermekek szakszer(i, magas szinvonali neveléséhez ¢és gondozésdhoz. A
kisgyermeknevel6k napi munkarendje teljes dsszhangban éllt az évszakok sajatossagaihoz
igazitott, rugalmas napirendekkel.

A bolcséde kisgyermekneveldi és a bolesddei dajka kiemelkedd felkésziiltséggel, mély

hivatastudattal és elkotelezettséggel végezték feladataikat. Az ellendrzések soran csupan
néhany egyedi esetben volt sziikség arra, hogy tamogaté jelleggel felhivjam a figyelmet egyes
gondozasi miiveletek finomitdsara, valamint a jatékeszkozok, és fejlesztd jatékok még
praktikusabb, esztétikusabb csoportszobai elhelyezésére.
A neveldk a kotelez6 dokumentacios feladataikat a mddszertani eldirdsoknak megfelelden,
példas precizitissal vezetik. A papirmunka ellenérzése sordn észrevehetdé volt, hogy a
bejegyzéseknél a teljes korii targyszeriiségre torekedtek; munkajukat a szakmai hitelesség, a
rendszeresség, és a folyamatossag jellemezte. A kisgyermekneveldk mindent megtettek azért,
hogy a hatalyos szakmai és jogszabalyi szempontokat maradéktalanul megtartsak.

A kisgyermekek fejlédési napldja tartalmilag, és szerkezetileg megfelelden
felépitettek, jol kovethetd dokumentumok.

A bejegyzések rendszeresek, id6rendben haladtak, ami lehetdvé tette a gyermekek
fejlodésének folyamatos nyomon kovetését. A megfigyelések kiterjedtek a fejlodes 16
teriileteire: mozgasos, értelmi, szocialis és érzelmi fejlédésre, valamint az Onkiszolgalasi
készségek alakuldsara.

A dokumentaciok erdssége, hogy a kisgyermeknevelo konkrét példakkal tamasztjak ala

megallapitasaikat. A leirdsok életszertick, a mindennapi tevékenységekhez kotodnek, igy
hiteles képet adtak a gyermekek aktualis fejlettségi szintjérol.
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A kisgyermeknevel6k dokumenticidi nemcsak a fejlédést, hanem az esetleges
nehézségeket, elakaddsi pontokat is megemlitette, ami szakmailag megalapozott volt, és
eldsegitette az egyéni banasmaod tervezését.

Megjelentek a gyermekek erdsségeire vald fokuszalas, ami hozzajarult a pozitiv szemlélethez,
€s a gyermek onbizalmanak tamogatasahoz.

A dokumentaciok megfeleltek a szakmai elvardsoknak, informativ, j6l strukturaltak és
alkalmasak arra, hogy alapot adjanak a tovabbi fejlesztési tervekhez, valamint a sziilékkel és
szakemberekkel valod egytittmiikodéshez.

A megfigyelések soran a kisgyermekneveldk a koragyermekkori fejlédés pedagogiai
alapelveit szem el6tt tartva, tudatos és tervszerii dokumenticiés munkat végeztek, és
megjelentek az egyéni fejlédési iitem tiszteletben tartasa, az egyéni banasméd érvényesitése,
valamint a gyermekek sziikségleteihez igazodd nevel6i attitiidok. A rogzitett tapasztalatok
megfeleld alapot biztositottak a pedagdgiai tervezéshez és a szakmakozi egyiittmitkodéshez.

Vezet6i feladatomként kiemelten fontosnak tartottam, és mindig nyitottan fogadtam a
szakmai innovécidkat, azokat az 1j, korszerli megoldasokat, amelyek elére goérditik és
hatékonyabba teszik a mindennapi munkénkat.

A MiniPed rendszer hasznélata nagy 1épést jelentene a modszertani, szakmai
dokumentécié fejlesztésében, hiszen egy olyan feliiletet biztositana, amely nemcsak
leegyszerlisitené és gyorsitand a napi adminisztracids terhet, hanem a legajabb elvarisoknak
megfelelden, atlathatéan tAmogatna a gyermekek fejlédési napldinak, megfigyeléseinek és a
csoportnaploknak a vezetését. Bevezetése kozvetlenill hozzajarulna az intézményi
adminisztracié tovabbi korszerisitéséhez, az adatok targyszerli és hiteles rogzitéséhez,
mikodzben még tisztadbban lattatna a két csoport életében folyd szakmai munkat.

Az intézményi Szakmai Program és a helyi nevelési program tokéletes 6sszhangban
Az ellendrzések tapasztalatait értékel6 megbeszéléseken a kisgyermeknevelok minden
esetben rendkiviil nyitottan, pozitivan fogadtak az épito jellegii javaslatokat, szivesen vették a
jelzéseket, és a latogatasok alkalméaval szakmai kérdésekben is batran kértek tanacsot,

szakmai parbeszédet kezdeményezve.
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Gyermekvédelmi munka a bolcsddében:

Intézményiink a nevelési évben is kiemelt figyelmet forditott a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvényben eldirt kételezettségek maradéktalan
teljesitésére. A kisgyermeknevelék napi munkajuk sordn folyamatosan nyomon kovették a
gyermekek testi, lelki és mentalis allapotat, valamint a csalddi kérnyezetb6l érkezé jelzéseket.
Az 1997 ¢évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol
meghatarozza a jelzérendszer tagjait, kotelez6 egyiittmiikodésiiket és feladataikat. A bolcséde
az €szlelo és jelzd rendszer része.

Az év folyaman szoros szakmai kapcsolatot tartottunk fenn a Teriileti Védondi
Szolgélattal, a hazi gyermekorvosokkal, valamint a Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal.

A gyermekvédelem nalunk elsésorban a megelozésre és a tamogatasra épiilt. A
kisgyermeknevelok fokozott figyelemmel kisérték a gyermekek szocialis beilleszkedését és a
megvaltozott viselkedésmintékat (pl. tartds betegségek utani visszahtizodas, fesziiltség).

A nevelési évben a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat felé kotelezo irasos jelzéssel nem
kellett élniink. Védelembe vett, vagy veszélyeztetett gyermek jelenleg nem latogatja az
intézményt.

A nevelési évben esetmegbeszélésen nem vett részt bolcsddénk, a bodlcsddel
szakemberek részér6l a még gordilékenyebb egylittmiikodés és a prevencid erdsitése
érdekében a személyes kapcsolattartas tovabbra is fennall a hatésagok iranyaba.

Az egészségiigyi és korai intervencios feladatok koordinalasa érdekében a kapcsolattartasunk
folyamatos és zokkendmentes Dr. Pluhar Szilviaval, a bolcséde gyermekorvosaval. Az orvosi
hattér biztositasa mellett kiemelt figyelmet forditunk a szakmai kapcsolatokra is: a régiéban
miikodo tarsbolcsodékkel, vezetokkel szakmai tanacskozasok, és kozos tovabbképzések
alkalmaval jelenleg is j6 viszonyt &polunk.

A bodlcsddék kozotti szakmai halézatépités rendkiviil aktiv. és eredményes volt az elmult

1ddszakban.
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A talalkozok sordn a jé gyakorlatok ataddsdval, médszertani tapasztalatcserével és egymas
munkajanak kolcsonds segitésével jarulunk hozza a kistérségi bolcsddei ellatas szinvonaldnak
kollektiv emeléséhez.

Bolesédénk szakmai kapcsolatot épitett ki, és tart fenn a Pedagdgiai Szakszolgalat logopédus
szakemberével. A kisgyermeknevel6k folyamatos megfigyelései alapjan azonositott, a
beszédfejlédés, vagy a beszédértés terén jelentSsebb elmaradést, stagnalast mutaté gyermekek
esetében azonnal megtettiik a sziikséges pedagdgiai 1épéseket.

A szil6kkel valé személyes, tamogaté és bizalmi megbeszélések alkalmaval
részletesen 4tbeszéltilk a tapasztalt tiineteket, és a csalddot célzottan a Pedagdgiai
Szakszolgélat szakembereihez iranyitottuk.

Ez biztositotta, hogy a gyermekek még a bélcsédei évek alatt, a legoptimalisabb idében
juthassanak hozza a korai fejlesztéshez, és beszédindité terapidhoz, hatékonyan minimalizalva
a késébbi ovodai beilleszkedés nehézségeit. Amennyiben a sziikség ugy kivanta, mas kiils6
szakemberek bevonasaval, irdnyitasaval és szakszer(i tandcsaddsédval is segitettiik a csalddokat

a megfeleld fejlesztd utak megtalalasaban.

Sziiléi Erdekképviseleti Férum:

Bolcsédénkben Sziil6i Foéorum miikodik az elldtdsban részesiilék érdekvédelmének
biztositasara.
Feladatuk:
e Figyelemmel kisérni, véleményezni a gondozas-nevelés programijat.
e A csalad-bolcsdde egyiittmiikodését szolgald rendezvényeket a bolcsddevezetéssel
k6zdsen megszervezni.
e Szervezni €s aktivizalni a sziiléket a bolcsédei programok tamogatasara.
e Jelzik az intézmény vezetdjének a hozzajuk érkezett ellatassal kapcsolatos
észrevételeket, panaszt.

e Az ellatast érint6 kifogasok orvoslasa érdekében.

23



Samufalvi Ovoda és Bolcséde

Cim: Vértessz616s, Miizeum utca 32/A
Tel. : 34/379-305
Fax.: 34/379-305

E-mail: samufalvi.ovoda@vertesszolos.hu

LR
= ISAMUFALVI OVODA -~

A gyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozdinak kotelességszegése

esetén.

o A 136/AS§ szerinti iratbetekintés megtagadasa esetén.

o Az intézmény vezetdje a szilsi képviselokkel egyiitt a panaszt kivizsgalja és
tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak mas lehetséges méodjarol.

e A sziilének vagy térvényes képviselének joga van az intézmény fenntartjahoz vagy a

gyermekjogi képviseldhdéz fordulni, amennyiben az intézmény vezetdje vagy az

érdekképviseleti (szervezet) 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgalat

eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

e A Sziiléi Férum egyetértési jogot gyakorol a hazirend jévahagyasanal.

Az érdekképviseleti forum tagjai:

e A fenntarto képviselgje: 1 16
e Az intézmény dolgozodinak képviseldje: 1 16
o Az ellatisban részesiilok torvényes képviseldi: 4 6

Panaszbejelentés nem érkezett a nevelési évben.
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4. Csaladi programok, hagyomanyérzé iinnepek

Intézményi programjainkat és rendezvényeinket (igy terveztik meg, hogy azok szervesen

illeszkedjenek a 1,5-3 éves kisgyermekek életkori sajatossigaihoz, mikozben hatékonyan

tamogatjak a csalad-bolcséde kozotti kapcsolatot. A nevelési év soran kiemelt hangsulyt

fektettink a hagyomanyGrzésre és a kozosségépitd élményekre az aldbbi kiemelt

rendezvényeinken keresztiil:

Sziireti felvonulds: A felvonulasra a bolcs6débe felvett, de még a be nem beszoktatott
sziiloket 1s invitaltunk.

Mihaly-napi vasiar: Az 06szi id6szak kiemelkedd néphagyomanyérzé eseménye,
amely a kisgyermekek szadmaéra igazi szenzoros élményt nytjtott. A szines vasari
forgatag, a termésekkel valé babrilds, a népzenei alafestés és a kozos énekes-
mozgasos jatékok megalapoztdk az 6szi iinnepkor hangulatit. A rendezvény kivald
alkalmat biztositott arra is, hogy a gyermekek és sziilék kotetlen, viddm formaban
ismerkedjenek meg a népi kultara alapjaival.

Marton-nap: Az 0sz zéradsaként a fény és a melegség témakorére épitettiink. A
gyermekekkel egyszeriibb technikdkkal kis lampdasokat készitettiink, és libas
mondokakkal, dalokkal késziiltink az ilinnepre, és az iskoldval kozosen lampds
felvonulasra mentiink. A korosztaly szamaéra a sotétebb 8szi napokon a fények jatéka
kiillonleges, megnyugtatd vizualis élményt nyujtott, mikézben erdsitette az
Osszetartozas érzését.

Mikulas-varas: A decemberi iinnepkort a fesziiltségmentes, 6romteli varakozas
jegyében szerveztik meg. A gyermekek érzelmi biztonsagat szem eldit tartva a
Mikulast a sajat, megszokott csoportszobai kornyezetiikben fogadtuk. Az ismerds
dalok eléneklése és a személyre szabott csomagok A4taddsa vardzslatos, békés
hangulatot teremtett, elkeriilve a korosztalyra olykor jellemz6 szorongast.

Karaicsonyi késziilodés: Az év legmeghittebb id6szakat az elcsendesedés és a kozos

alkotas jellemezte.
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A csoportszobat lnnepi fényekkel és természetes illatokkal tettilk otthonossd. A
kisgyermekekkel apréd ajandékokat és diszeket készitettiink a csaladoknak, a
mindennapi ritualék pedig a halk hattérzene és a mézeskalacs-kostolas mélyitettek az
linnepi varakozas érzelmi megélését.

Farsangi mulatsag: A téli idészak lezarasaként egy vidam, kotetlen, jelmezes
délel6ttot tartottunk a csoportban. A hangsulyt a felszabadult tancra, a ritmusjatékokra
és a kozos mokazasra helyeztiik. Ugyeltiink arra, hogy a maszkok és jelmezek ne
legyenek ijesztéek a kicsik szamara, igy a rendezvény valodi, felhétlen 6romforrassa
és a zenei anyanyelv fejlesztésének kivalod eszkozévé valt.

Viz vilagnapja: Tavasszal kiemelt figyelmet forditottunk a kornyezeti nevelés
megalapozasira. Ezen a napon valtozatos vizudlis festéssel késziiltiink a
csoportszobaban. A tevékenységek jatékos formaban fejlesztették a gyermekek taktilis
érzékelését, finommotorikajat, mikdzben felhivtuk a figyelmet a viz fontossagara.

A Fold napja: A természet védelmére és szeretetére valo nevelés jegyében ezen a
napon koézvetlen tapasztalatszerzést biztositottunk a kicsiknek a szabadban. K6zosen
virdgokat iiltettiink a bolcs6de udvaran: a gyermekek aktivan részt vehettek a fold
tapintadsaban, a kis névények elhelyezésében €s az ontdzésben. Ez a tevékenység
kozelebb hozta ket az élovilaghoz és fejlesztette a felelsségérzetiiket.

Madarak és Fak napja: A tavaszi zold jeles nap alkalméval a madarvilag
megismerése allt a kozéppontban. A gyermekekkel kozosen madaretetéket vizsgaltunk
meg, madarhangokat hallgattunk, és egy szines, kreativ alkototevékenység keretében
kismadarakat festettiink. A festés soran a kicsik batran kisérletezhettek a szinekkel és a
formakkal, ami nagymértékben tamogatta az esztétikai érzékiiket és a finommotorikus
készségeiket.

Husvéti hagyomanyorzoé rendezvények: A tavaszi linnepkort komplex pedagogiai
tevékenységekkel készitettiik el6. A csoportszobak esztétikus, tavaszi diszitése mellett
nagy hangsulyt kaptak a korosztalynak megfeleld alkototevékenységek (pl.

egyszerlibb tojasfestési technikdk, nyuszi-vard barkacsolas).
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A rendezvény fénypontja a kozds udvari tojaskeresés volt, amely nemcsak hatalmas
Oromet szerzett a gyermekeknek, hanem a nagymozgést és a térérzékelést is jatékosan
fejlesztette.

* Anyak napja: A tavasz legmeghittebb és érzelmileg legmélyebb iinnepe, amely a
legszorosabb csaladi kotelékrdl sz6l. A korosztaly kisgyermekneveld felé mutatott
kotddését és fejlodd énképét kihasznalva, szeretetteljes késziilddéssel vartuk az
édesanyakat és nagymamédkat. A gyermekekkel aprd, sajat kezileg készitett
ajandékokkal (pl. ujjlenyomatos tdnyérokkal) kedveskedtiink, és az ismerds,
edesanyakrol szo6l6 olbeli jatékok, mondokdk k6zos megélése tette felejthetetlenné a
d¢lutant, tovabb erdsitve a sziilok és a bolcséde kdzotti bizalmi partnerséget.

o Csaladi nap: Ez a rendezvény a bolcséde és a csalddok kozotti bizalmi viszony
legfobb pillére. A kotetlen, sziil6kkel kozos délutani programok lehetéséget adtak arra,
hogy a sziilék bepillantdst nyerjenck a bélcsédei kozosség életébe, és lazabb
koérnyezetben kapcsolodjanak egymashoz és a kisgyermeknevel6khdz. A kozos jaték,
a mozgasos palyak és a kreativ sarok mind hozzajérultak ahhoz, hogy a sziil6k és

gyermekek egylitt €ljék meg a bdlcsddéhez tartozas pozitiv élményét.

A nevelési év végére ezek a szines programok nagymértékben hozzajarultak a gyermekek
szocializaciojadhoz és érzelmi gazdagodasdhoz. A rendezvények hatasdra a bolcsédei
csoportok valddi, dsszetartd kozosséggé kovacsolodtak, a sziilék pozitiv visszajelzései pedig

megerdsitették a hagyomanyok fenntartasanak fontossagat.
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5. Tarsintézményekkel valé egyiittmiikodés

A bolcsodén beliili egyiittmukodés:

A Bolcsddei Nevelés-Gondozéas Orszagos Alapprogramja eldirasaival dsszhangban kiemelt
figyelmet forditottunk a csalddokkal valé személyre szabott, egyéni kapcsolattartasra,
elismerve a csaladi nevelés elsGdlegességét.

Az egyéni kapcsolattartas az alabbi jol szabalyozott forméakban valdésult meg a nevelési év

soran.

A napi atadasok és atvételek:

A reggeli érkezés és a délutani hazamenetel alkalmaval zajlé rovid, de rendkiviil értékes
személyes beszélgetések biztositottdk a naprakész informacidaramlast. Ez a feliilet
lehet6séget ad a gyermek aktualis fizikai és érzelmi allapotédnak (pl. alvas, étkezés, hangulat,

esetleges betegség utani visszaesések) azonnali egyeztetésére.

Fogadodrak:

A fogaddorara a sziil6k részérdl kiilon irasos kérelem nem érkezett, a személyes vagy egyedi
nevelési probléméak megbeszélésére mindig teret biztositottunk. A gyermekek egyéni fejlédési
napléinak megallapitasait alapul véve, a sziilokkel személyesen, bizalmas Iégkdrben
konzultaltunk. Kiilondsen hangstlyos volt ez az egyéni kapcsolattartas a beszédfejlodésben
vagy mozgaskoordinacidban elmaradast mutaté gyermekek esetében, ahol a sziildket

tamogatd partnerként készitettiik fel a Pedagdgiai Szakszolgélat szakembereivel (logopédus,

mozgasterapeuta) vald talalkozasra.
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Csaladlatogatasok:

A nevelési év elején az egyéni csaladlatogatasok jelentették az elsé és legfontosabb 1épést a
kolcsonos bizalom kiépitésében. A gyermek sajat, megszokott otthoni kdrnyezetében torténd
megismerése pétolhatatlan adatokkal szolgdlt a neveldk szdmara, ami kozvetleniil

megalapozta az egyénre szabott, z6kken&mentes beszoktatasi folyamatot.

Uzend fiizet:

A nevelési év folyamin az lizené fiizetben dokumentéltuk a gyermekek egészségiigyi
statuszat, az id6szakos méréseket, a kotelezd orvosi bejegyzéseket.

A fuzet lehetdséget biztositott arra, hogy a sziilsk és a kisgyermeknevelSk irasban is
megoszthassdk egymassal a gyermek fejlédésével, mindennapi hangulatdval vagy az
onallésodasi torekvéseivel kapcsolatos legfontosabb mérfoldkdveket, biztositva a csaladi és a

bolcsddei nevelés egységét, és folytonossagat.

Csoportos kapcsolattartas:

Sziil61 megbeszélések:

A nevelési év kiemelt idészakaiban megtartott sziil6i megbeszélések lehetdséget adtak az
intézményi Szakmai Program, a Hazirend, valamint a csoportot érintd valtozasok
ismertetésére. Ezek az alkalmak biztositottdk a bolcséde alapvetd atlathatosagat és a sziilék
hivatalos tajékoztatasat.

Szilocsoportos beszélgetések:

A nevelési €évben a haromszor tartottuk meg a kotetlenebb alkalmakat, amelyek szinte mindig
maximalis sziil6i 1étszammal zajlottak. A beszélgetések soran szakmai utmutatast és 6tleteket
tudtunk adni a sziiléknek a nevelési kérdések (pl. dackorszak, onallosodasi torekvések
timogatdsa) megoldasara, valamint visszatéré témaként kezeltik a kozosségi

egészségvédelmet, és a betegségek prevencidjat.
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Csaladi délutanok:

A bolcsédei kozosségépités és a bizalmi 1égkor erGsitése jegyében szervezett kozos
programok (az 6szi k6zos barkacsolas, az adventi késziilodés vagy a gyermeknapi vigassag
stb.) lehetdseget biztositottak a kotetlen egyiittlétre. Ezeken a rendezvényeken a neveldk €s a
sziilok kozvetlen formaban ¢€lhették meg a kozos sikereket, mikozben a gyermekek érzelmi

biztonsaga a sziilok jelenléte altal tovabb fokozodott.

Hirdetotabla:

A bolcséde 61tozdjében elhelyezett hirdetétabla és falitjsag a tajékoztatas allandé és fontos
feliilete. Itt kaptak helyet a hivatalos dokumentumok, a heti étrendek, a nevelési év rendje, a
kozegészségiigyi felhivasok, valamint az évszakokhoz és ilinnepkorokhoz kapcsolodo

mozgasos €s zenei mondokak szovegei, 0sztondzve az otthoni ismétlést.

Tovabbi kapcsolattartasi formak:

Telefon:

A gyors és kozvetlen egyéni kommunikacié elengedhetetlen eszkdze, amelyet elsGsorban
siirg6s, azonnali intézkedést igényld helyzetekben alkalmaztunk. Telefonon keresztiil tortént a
napkdzben hirtelen jelentkezd gyermekbetegségek, vagy kisebb balesetek azonnali jelzése a
sziilé felé, valamint a sziil6k is telefonon tudtik leggyorsabban jelezni a gyermek reggeli

hidnyzasat vagy késését.
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E-mail:

A hivatalos és irdsos kapcsolattartas els6dleges digitalis feliilete, amely az intézményvezetés,

a telephelyek, és a sziil6k kozotti dokumentumalapts kommunikaciét szolgélta.

Facebook csoport:

A modern kor elvarasaihoz igazodva 1étrehozott zart, biztonsagos csoport kivald platformnak
bizonyult a csoport mindennapi életének bemutatasara. Ezen a védett feliileten osztottuk meg
a sziilékkel a mindennapi tevékenységek soran (pl. udvari jaték, gyurmézas, babjaték) késziilt
fényképeket, pillanatképeket, ami vizualisan is kozelebb hozta a bolcsédei életet a

csaladokhoz.

Az egyiittmiikodés modjai:

Egviittmiikodés az intézmény fenntartéjaval:

o Egyiittmiikédés az intézmény fenntartojaval

Az intézmény és a fenntarté onkormanyzat kozotti partneri kapcsolat komplex, tobboldala,
amely biztositja a jogszabalyi megfeleldséget és a miikodési stabilitast.

A bolcsbde éves koltségvetési keretének tervezése, a pénziigyi forrasok hatékony és célszerii
felhasznalasa, valamint a gazdasagi tevékenységek folyamatos nyomon kovetése és belsd
ellendrzése. Ide tartozik a karbantartasok (tdlalokonyha, mosdok festése, udvari eszk6zok
cseréje) anyagi hatterének egyeztetése is.

A fenntarté felé torténd rendszeres és naprakész adatszolgaltatis a csoportok

kihasznaltsagarél (Mdkus és Kisvakond csoportok 100%-os feltoltottsége).

31



Samufalvi Ovoda és Bolcsode
Cim: Vértessz610s, Muzeum utca 32/A

Tel. : 34/379-305

Fax.: 34/379-305

E-mail: samufalvi.ovoda@vertesszolos.hu

oL =
= {SAMUFALVI OVODA

Szakmai Program szerinti jogszabalyszerii miitkodés.

Intézményi egyiittmitkodések a hatékony miikodés érdekében.

A nevelési folyamat eredményessége, a prevencios célok elérése és a szervezeti hatékonysag

érdekében intézményiink aktiv, kétoldali kapcsolatot tart fenn a térségben miikodd bdlcsédék

képviseldivel.

Folyamatos szakmai pdarbeszédet és konzultaciot folytatunk:

A Teriileti Véd6néi Szolgalattal, a hazi gyermekorvosokkal, és kiemelten a bdlcsdde

orvoséaval, Dr. Pluhar Szilvidval, szavatolva a gyermekek egészségvédelmét és a hianyzasok

utani biztonsagos visszatérest.

Szoros és kozvetlen szakmai kapcsolatban allunk a szakszolgalat logopédusaval.
Seregélyes Erzsébet foigazgatd asszonnyal egyeztetve a fejlddésiikben elmaradast
vagy stagnalast mutaté gyermekek sziileit célzottan, és tdimogaté mddon iranyitottuk a
korai fejlesztés felé.

Felelés jelz6rendszeri tagként allandé kapcsolatot tartunk fenn a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalattal, biztositva a csaladi kornyezetbdl érkezd veszélyeztetd
tényezok korai felismerését és a hatékony prevenciot, fenntartva a személyes szakmai
egyeztetések iranti folyamatos igényt.

Aktivan kozremiikédiink a Magyar Bolcs6dék Egyesiiletének szakmai napjain,
valamint a régiéban miikodé tarsbolcsodék vezetdivel eldsegitve a modszertan
megujulasat és a j6 gyakorlatok kdlcsonods elterjedését.

Kiemelt figyelmet forditottunk az évoddival valé szakmai egyiittmiikodésre, hiszen a
pedagogiai folytonossag Dbiztositisa alapvet6 érdeke a bolcs6débdl kilépd
gyermekeknek. Az Ovodapedagogusokkal vald egyeztetések, tapasztalatcserék €s a
gyermekek fejlettségi mutatoinak (pl. az 6nallésodasi torekvések, szocidlis készségek
alakulasa) szakszerii atadasa garantalja, hogy a bolcséde utani 6vodai beszoktatas és
az 0j intézményi kornyezetbe valo beilleszkedés zokkenOmentes, szorongasmentes €s

természetes atmenet legyen.
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Osszegzes

Tavlati célkitiizések

»Ha van mit adnod, add jo szivvel at. Add a munkdd, a csekély tapasztaldsod, s bar nem

vadltod meg a vildgot, de szebbé teheted egy pillanatat...” (Varnai Zseni)

Vezet6i feladatokat ellaté kisgyermeknevelSként az elmult nevelési év tapasztalataira épitve,
valamint a Bolcs6dei Nevelés-Gondozds Orszagos Alapprogramjanak 0jabb valtozasait
figyelembe véve, a sajat vezet6i és szakmai munkdmban  tovabbra is célom a
kisgyermeknevel6i munka szinvonalanak folyamatos emelése, modszertani megujulasa.

Bolcsddénk szakmai vezetése mellett napi szinten, aktivan kivettem a részem a
csoportszobai nevel6-gondozé munkabdl is. Ebben a kettés feladatkdrben kiemelt
kiildetésemnek  tekintettem, hogy a gyermekek mindennapjait egy érzelmileg
kiegyensulyozott, kiszamithaté és biztonsdgos hattér hatarozza meg. Ezt az alapvetd
nyugalmat a folyamatos, kétoldali informéacidaramlassal, a kollégakkal valé nyitott szakmai
beszélgetésekkel, valamint a miikodést szabalyozé intézményi dokumentumok kovetkezetes
betartasaval igyekeztem megalapozni.

Kiemelt figyelmet forditok arra, hogy a bolcsédét érintd jogszabalyok valtozasait
figyelemmel kdvessem, €s a valtozasokat Seregélyes Erzsébet f6igazgatd asszonnyal kdzdsen,
szoros egyiittmiikddésben iiltessem at a gyakorlatba, amivel kolcsondsen és hatékonyan
biztositjuk az intézmény problémamentes, szabalyszerii miikodését, valamint a koztiink 1évd

gordiilékeny és eredményes k6zos szakmai munkat.
A Bolcsddei Nevelés-Gondozas Orszagos Alapprogramja valtozasaval Osszhangban
jovobeli feladatomnak tekintem, hogy egy atfogd, gyakorlatias elsGsegélynyqjté képzésre a

bolecsdde valamennyi kisgyermekneveldje eljusson.
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Elengedhetetlennek tartom ahhoz, hogy a mindennapi nevelé-gondoz6 munka soran a

lehet6 legmagasabb szintli egészségiigyi biztonsdgot garantalhassunk a rank bizott gyermekek
szamara, és a bdlcs6dében dolgozd kisgyermeknevelék naprakészen reagilhasson a
megvaltozott szakmai elvarasokra.
A jovOre nézve szeretnék tobb szakmai napon és konferencian, és modszertani féorumon részt
venni, folyamatosan fejlédni. Meggy6z0désem, hogy ez az elhivatottsag és a folyamatos
onképzés, valamint a kisgyermeknevel6k szakmai képzése az intézmény érdekeit szolgalja,
hiszen minél nagyobb tapasztalattal, naprakészebb €s mélyebb szakmai tudéassal rendelkezik a
kisgyermekneveld, annal magasabb szinvonali, biztonsdgosabb ellatast tudunk nytjtani a
rank bizott gyermekeknek. A szakmai napokon val6 aktiv jelenlét, és a mas intézmenyekkel
vald tapasztalatcsere elengedhetetlen ahhoz, hogy a legujabb j6 gyakorlatokat helyben is
alkalmazni tudjuk.

Vezetd kisgyermeknevelként az a célom, hogy ezeket a megszerzett magas szintii
szaktudasokat maximalisan beépitsem a mindennapi gyakorlatba, és lehetdséget biztositsak a
kisgyermeknevel6k szamara, hogy a kotelezd képzéseken til minél tobb szakmai napon
vehessenek részt a tapasztalatcsere érdekében.

Nyitott vagyok minden szakmai innovaciora és hiszem, hogy a MiniPed bevezetésével
csOkkenthetd a kisgyermeknevelok papirmunkaval jar6 teher, mikozben biztositjuk a
gyermekek fejlédési naploinak és megfigyeléseinek még pontosabb, atlathatobb rogzitését.

A Magyar Bolcsédék Egyesiilete altal kiadott Tudéastar modszertani itmutatésait alapul véve a
kotelez6 intézményi dokumentumokat és szabalyzatok modositasat a féigazgatd asszonnyal
koz6sen hataridore elvégeztiik.

A belsé ellendrzéseim soran a munkaterviink tudatos és tervszerii megvalositasa all,
hiszen ez a hattér biztositja, hogy a gyermekek egyéni sajatossagai, egyedi készségei €s
képességei szabadon, gatlasok nélkiil kibontakozhassanak a csoportban. A csoportokban
dolgozé kisgyermeknevelok az adminisztrativ feladataikat a modszertani elvardsoknak

megfeleloen, mintaszertien vezetik.

A rendszeres visszacsatoldsok nyoman a kisgyermeknevelék pontosan ismerik a sajat

erdsségeiket €s a fejlesztendo teriileteiket egyarant.
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Az ellen6rzéseim soran nagy hangsilyt fektettem a feladatk6rok, és hataskorok pontos
lefektetésére, a folyamatos nyomon kdvetésre és a visszajelzésre, amely a kollektiva szdméara
mindig fejlesztd, tAmogatd és motivald hatdsi volt, hiszen az értékelésem sordn a nyilt és
6szinte hangvétel dominalt.

A hagyoméany6rz6 rendezvényeink és a Csalddi nap kotetlen, vidam pillanatai mind
hozzajarultak a csaladok elkotelezettségéhez és az intézményi hagyomaényok elmélyitéséhez.
Erték szdmomra a néphagyomanyok, jeles napok és népszokasok élménygazdag beépitése a
bolcsddei életbe. Szakmailag megerdsitett minket a csoportban végzett munkink, egytttal
szilard, stabil alapot és motivacidt nyujt a kdvetkezd nevelési év tervezéséhez, a szakmai
szinvonal folyamatos fenntartasdhoz.

Az utobbi iddszak tapasztalatai alapjan egyértelmiien latszik, hogy egyre t6bb olyan
kisgyermek érkezik a k6zOsségbe, akik komoly magatartasi és beilleszkedési nehézségekkel
kiizdenek, vagy autisztikus tiineteket mutatnak. Emiatt a kovetkezé nevelési évben
feladatomnak tekintem, hogy a korai fejlesztésre és specidlis megsegitésre szoruld
gyermekek idében juthassanak el a megfelelé szakemberekhez.

A bolesdde hatékony €s eredményes miikkddéséhez elengedhetetlen volt Seregélyes Erzsébet
féigazgatd asszonnyal vald szoros, mindennapos egylittmiikodésem. Ko6lcsonGsen segitettiik
egymas munkgjat, hiszen pontosan tudjuk, hogy egymas folyamatos, naprakész
tajékoztatdsara és a szakmai vélemények kolcsonds meghallgatasidra kiemelt egy ilyen
Osszetett, tobbcélu intézmény esetében. A bels6 Osszefogés és az egyiittmikodés a
sz€khelyintézmény €s a telephely kozott peldasan alakult. A szakmai valtozasokat, a napi
tapasztalatokat, és a felmeriilo feladatokat, nehézségeket Seregélyes Erzsébet foigazgato
asszonnyal, valamint a telephely vezet6i feladatokat ellatd kisgyermeknevel6jével, Molnar

Veronikaval, igyekeztiink megoldani, folyamatos kapcsolatban lenni.

A kisgyermekneveld kollégan6k feladatvallalasa tudatos, felelésségteljes és példamutatd volt

az év soran, az egymast segitd attitlid a mindennapokban mintaszertien miikodott.
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Felelosségteljes feladatnak érzem a bolcsdde vezetését, ezért értékesnek tartom az
intézmény féigazgatdjanak és foigazgatd-helyettesének szakmai véleményét, iranymutatasat
a sajat munkammal kapcsolatban. Vezet6i feladataim ellatdsa sordn folyamatosan arra
torekszem, hogy masok tapasztalatait beépitve fejlesszem a sajat hatékonysdgomat, €s
6szinte szakmai érdeklédéssel fordulok minden 4j informécid, modszertani lehetdség felé.

Zarogondolatként szeretném kifejezni szakmai, és személyes halamat Seregélyes
Erzsébet foigazgatd asszonynak az egész nevelési évben nyujtott tAmogatasaért, €s segitdkész
egylittmiikodéséért, hogy bolcsédénk nyugodtan, zokkendmentesen tudjon mikodni.
K§sz6nom valamennyi kollégandm és intézményi dolgozé szinvonalas munk4jat, a szoban €s
irasban megfogalmazott gondolataikat, €s a jovOre vonatkozo fejlesztési javaslataikat.

Szeretném megkosz6nni Dr. Pluhér Szilvia doktornének, hogy munkéjaval segitette a

bolcsddés gyermekek egészséges fejlodesét.
Tisztelettel:
} / 5 : [

Seregélyes Erzsébet Scsibran Zoltanné

féigazgato vezetoi feladatokat ellato kisgyermekneveld

Vértessz616s.2026.08.31.
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