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1. BEVEZETO

A munkaterv az adott nevelési év helyi rendjét tartalmazza.

A partneri visszajelzések, elozo évek ellendrzési és értékelési eredményei, fenntart6i
elvarasok, a pedagogiai programban megfogalmazott célok, feladatok, vezeti palyazatban
megfogalmazott célok alapjan késziil.

A munkatervet az intézmény vezetGje késziti el, a nevelétestiilet elfogadja.

Véleményezi a Sziilok Kozossége. Jovahagyija a fenntarto.

2. HELYZETKEP

2.1. Személyi feltételeink
2.1.1. A csoportok kialakitdsa, a gyermeklétszim alakuldsa

Az Uj nevelési évet 5 ovodai csoporttal kezdjiik.

31 gyermek jelentkezett, és az 6voda 31 kisgyermeket felvett.

Elutasitott gyermek nem volt, fellebbezés nem érkezett.

A fenntartd az intézményben a 2024/25. nevelési évben indithato 6vodai csoportok szamat a
71/2024.(V1.13.) szam1 hatdrozat alapjan 6t csoportban hatérozta meg.

Az alabbi tablazat szemlélteti a csoportlétszamokat:

székhely ovoda megnevezése

Ssz. A csoport neve Korcsoport Férdhely Létszam
I. Katica csoport vegyes 23 22
2. Maci csoport vegyes 25 23
3. Nyvuszi csoport vegyes 23 22
4. Stini csoport vegyes 25 20
5. Cica csoport kicsi 25 24
Minddsszesen: 111

Szervezési elvek, melyek alapjin a gyermekek csoportokba valé beosztasa torténik:

A csoportok Osszetételét a felvett gyermekek életkora és az 6voda helyi adottsagai is
befolyasoljak. A csoportba val6 beosztasnal figyelembe vessziik a pedagdgiai elvek mellett a
kiemelt figyelmet igénylé gyermekek ellatdsahoz sziikséges feltételeket, valamint a
nemzetiségi nevelés iranyelveit is. 2024/2025. nevelési évben vegyes csoportokkal
dolgozunk.



2.1.2. Személyi valtozdasok, felnott létszam

Az engedélyezett allashelyek szama: 27 16 (21 ovodai alkalmazott+6 {6 bélcsddei alkalmazott
+ 7 f6 Napsugar Bolcsodei Telephely ).

Az 4. csoportban a tartosan tavol 1évé (GYES) Schiffer Dominika helyére Vargané Szakal
Aniko nyugdijas 6vodapedagdgus lett hatarozott idore kinevezve.

A takaritoi munkakdrben egy 8 Oras ¢és egy megbizasos jogviszonyban 1évé részmunkaidos (4
oras) munkatarsat foglalkoztatunk.

Az alabbi tablazat szemlélteti az egyes munkavallalok nevét, munkakorét, valamint a
munkavégzes helyszinét:

SZEKHELY
A csoport neve Ovodapedagigusok Dajka
Tatarné Gogh Ildiko
Katica csoport Anga Sandorné Dragonyané Horvath Erzsébet

Nagypalné Sandor Szilvia
Maci csoport Kincses Kitti Pogacs Krisztina

Borbélyné Paxy Erika
Strublik Nikolett
Rohonczi Beata

Vargané Szakal Aniko

(nyugdijas dvodapedagogus)

Nyuszi csoport Sternné Muk Vilma Andrea

Siini esoport Bogdan-Pintér Anita
Szdéke Robertné

Cica csoport Klujber Hajnalka Dr. Kondorosi Laszloné

AZ INTEZMENY TOVABBI MUNKATARSAI

Név Munkakir A munkavégzés helye
Banosné Palfi Szilvia pedagogiai asszisztens székhely
Major-Virag Angéla intézményi titkar székhely
Pusztafi lldiko konyhai kisegitd székhely
Hamburger Krisztina takarito (8 oras) székhely

Balaton Andrea takarito (4 oras) székhely



Az intézményi vezetés az ovoda dolgozoitdl elvarja:
e A szakszer( és pontos munkavégzést.
e A gyermekek mindenekfelett 4ll6 érdekeinek megvalositasat a munkavégzés soran

e Az ¢voda Nevelési Programjénak ¢s szabalyzatainak ismeretét, valamint a
dokumentumokban megfogalmazottak betartasat.

e A szeretetteljes ovodai légkor biztositasat.

e A gyermekek sokoldali, harmonikus fejlodésének eldsegitését (kompetencia alapu
neveléssel)

* A gyermeki személyiség életkori és egyéni sajatossagainak, eltér fejlodési litemének
figyelembevételét, az integracioval, inkluziv neveléssel kapcsolatos elvek elfogadasat
¢s azok gyakorlati alkalmazasat.

e A gyermeki kozosségben végezhetd sokszinli tevékenységek végzését, Kkiilonos
tekintettel a szabad jatékra, a hagyomanyapolasra, a szlovdk nyelvi nevelésre,
kozosségépitésre.

e A teljesitményértékelési rendszer miikodtetésében valo aktiv részvételt, a pedagogiai-
szakmai munka fejlesztésének érdekében.

2.2. Targyi feltételeink

Az 6voda pedagdgiai programjanak megvalositasahoz az intézmény minden sziikséges targyi
feltételekkel rendelkezik.

Az éplilet és a felszerelések a gyermekek biztonsagat és fejlodését biztositjak.

A csoportszobdk tagasak, vilagosak, a gyermekek méreteihez igazodo berendezési targyakkal
rendelkeznek. Minden csoportszobahoz tagas gyermekoltozo és mosdo tartozik.

A mozgastejlesztéshez sziikséges tornaterem rendelkezésiinkre all, valamint a hozza tartozo
szertar eszkozallomanya is megfeleld. Az SNI gyermekek ellatasahoz sziikséges fejleszto
szobaval is rendelkeziink, benne a mozgasfejlesztéshez sziikséges AYRES eszkozokkel. A so
szoba az egészségmeglrzes, prevencio fontos feltétele. Az orvosi szoba jol felszerelt az
elkiilonitovel €s mosdoval kiegészitve.

A munkatarsak rendelkezésére all egy nevel6testiileti szoba, konyvtar, teakonyha, felnétt
61toz6, tobb mosdo, mozgaskorlatozott mosdohelyiség.

Célunk, hogy a jogszabalyi el6irasoknak megfelelo, csaladias 1égkori 6voda miikkodtetése, a
faluban felmeriilé 6vodaztatas igényének kielégitése.

Fontos feladatunk:
e az 6voda egész teriiletén az elbirtaknak megfeleld eszkozok, felszerelések biztositasa,
azok hasznélatanak ellendrzése (részletes szabalyozas az intézkedési tervben).
e a gyermekekkel az egészségligyi €s baleset megel6zesi szabalyokat megismertetése és
betartatasa. Ehhez a sziilok tAmogatasat is kérjiik.
Az udvaron a napvitorlak, napernyok, a teraszon a napellenzok segitik az az arnyékolast.



A csoportszobakban a klimak biztositjak a hoségben, illetve a téli flités megkezdése elott a
megfelel6 homérsékletet.

Fontos feladatunk az esztétikus kornyezet kialakitasa, ennek érdekében kiilonb6zd névények
telepitése ¢és gondozasa is.

Az eclpusztult névényzetet folyamatosan potoljuk, valamint a gyermekekkel is iiltetjik és
gondozzuk a viragokat.

(Fold napja, Viz vilagnapja, Madarak és fak napja)

Kiemelten figyeliink kérnyezetiink védelmére és erre neveljiik gyermekeinket is.

A kihelyezett madaroduk nem csak a madarak megfigyelésére adnak lehetéséget, hanem a téli
id6szakban a gyerekekkel egyiitt gondoskodunk etetésiikrol is.

Az udvarra telepitett 2db esztétikus fedeles szemetes biztositja az udvar tisztasaganak
megdvasat.

A kompetencia alapi neveléshez sziikséges eszkozok minden csoport szamara adottak.
Integracios nevelésiink maradéktalan megvalositasat segiti, hogy megfelelé mindségii és
mennyiségli, specialis mozgas, és képességfejlesztd eszkdzokkel rendelkeziink.

A karbantartasi, felajitisi munkalatok tervezése:

A hetedik nevelési évet kezdjiik az intézményben. A folyosd a sok kis gyermek kezektdl
koénnyen koszolodik, ezért szeretnénk egy tartos burkolattal ellatni, mely megoldand a
hosszabb tavon valo tisztantartas lehetdségét. Az iroddkban a falburkolat felhelyezésével is
megnovelnénk a helységek védelmét, valamint esztétikai szempontbol is kedvezd lehetne
hosszabb tavon.

Az udvaron a padok festése, bélesddei udvaron a virdgtarto ladakfestése is esedékessé valt.
Hérom kiiltéri bejarati ajtod elé sziikséges lenne ajtdeloteto felszerelése, mely megvédené az
ajtokat az eldeformalodastol. (erds napsiités, csapadék)

A bolesédel udvarra kerticsap kialakitasara lenne igény, amely az ovoda udvarardl valo
atvezetéssel megoldhatd lenne, valamint a terasz elé arnyékot ado fa iltetése.

A tlizvédelmi €s munkavédelmi ellendrzéseket elvégezziik, ha hibat tapasztalunk, javittatjuk.
Az udvar balesetmentes hasznalatahoz viszont elengedhetetlen:
e udvari jatékok folyamatos figyelemmel kisérése, esetlegesen a hasznalat soran
bekovetkezo hibak jelzése, javitasa
e udvarhasznalat megtanitasa a gyermekeknek a balesetek elkertilése érdekében
o eszkozok folyamatos fertétlenitése

A sziikséges beszerzések tervezése:
o jatékkészlet bovitése, haszndlat sordn tonkrement jatékok potlasa
o ¢étkezésnél a haszndlat sordn tonkrement edények potlasa (tanyér, pohar, kancsok)
e clhasznalodott szonyegek cseréje



3. MUKODESI TERV

3.1. A 2024/2025. nevelési év tartama

2024. szeptember 01. — 2025. augusztus 31.

A munkaterv az alabbi jogszabalyok figyelembevételével késziilt:

A nemzeti kdznevelésrél szolo 2011. évi CXC. térvény

A nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL. 28.)
Kormanyrendelet

Az oOvodai nevelés orszagos alapprogramjarél szélo 363/2012. (XII. 17.)
Kormanyrendelet

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIII. 31.) EMMI-rendelet

A pedagdgusok 0 életpalydjardl szol6 2023. évi LII. térvény

A 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagogusok uj életpalyajarol szolo 2023.
évi LII. torvény végrehajtasarol

A nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. térvény

A munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi I térvény

A Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V., térvény

A katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem agazati feladatairol 44/2007.
(XII. 29.) OKM rendelet

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
149/1997. (IX.10.) Korméanyrendelet a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi
¢s gyamiigyi eljarasrol szolo

1993. évi XCIII. torvény a munkavédelemrol

Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatasanak iranyelve, a tartdés gyodgykezelés
alatt all6 gyermekek, tanulok kéznevelési ellatasanak iranyelve

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679
RENDELETE a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténod védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK
iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) GDPR

3.2. Az ovoda nyitvatartdasa

Az intézmény nyitvatartasi ideje: 6:00-17:00 oraig (11 6ra)
A nyitvatartas idotartama alatt 6.30-16.30-ig 6vodapedagogus latja el a gyermekek nevelését.
A koztes idoben az 6sszevonasok alatt a dajkak latjak el az ligyeletet.



3.3. A nyari zdrds tervezése

A nyari zaras idointervallumanak megtervezése: fenntartoi hataskor.

A nyari zarva tartas idejérol a sziilok februdr 15-ig értesitést kapnak. A nyari zarva tartas ideje
alatt reformatus tabor szervezésében részt vesziink, illetve sziil6i igény alapjan szerveziink
igyeletet.

3.4.A nevelés nélkiili munkanapok rendje
A nevelés nélkiili munkanapok idépontjainak meghatarozasa:

2024/25. nevelési évben 3 nevelés nélkiili munkanapot terveziink igénybe venni:
/szakmai tovabbképzés, szakmai nap, csapatépité tréning /

rre

3.4. A sziiloi beszélgetések (fogadoorak) rendje

Hatarido

Csoportok neve = . =
sziil6i beszélgetés

Maci csoport minden hénap elsé hétfé
Katica csoport minden hénap elso szerda
Nyuszi csoport minden honap elso kedd

Stini csoport minden honap elsé csiitdrtok
Cica csoport minden honap masodik szerda
Foéigazgato: minden honap elsé hétfo

3.5. A nyilt nap idopontja

Az intézmény nyilt napot januarban tart. Ezen a napon varjuk az érdeklodd sziloket a
csoportokban. Egyéb alkalmakkor az 6vodapedagogusokkal elére egyeztetett iddpontban
latogathatjak a csoportokat. (Az intézményben vald benntartozkodas rendje az SZMSZ-ben
szabalyozva)



3.6. A jelentkezés és a beiratkozas a 2024/25. nevelési évre

A jelentkezés idopontja: az dvodaba a jelentkezés folyamatos.

A beiratkozas idépontja: a 20/2012 (VIIL31) EMMI rendelet alapjan a fenntarto altal
meghatarozott idépontban, de a sziilé barmikor kérheti gyermekek felvételét (atvételét) az
ovodaba. Beiratkozas elokészitése a foigazgatd feladata.

Tuljelentkezés esetén a felvételi bizottsag tilésének idépontja: a beiratkozast kévetd 15 nap (a
telepiilésen egy dvoda van, igy a féigazgato szervezi a bizottsagot, és nem a fenntartd — Nkt.
49.§ (2) bek.)

3.7. Befogadds menete

Az Gjonnan felvett gyermekek a nevelési és kezdetétol folyamatosan johetnek az 6vodaba. A
beszoktatas ideje alatt fokozatosan érkeznek a gyermekek az 6vodaba. Lehetéséget adunk a
sziilovel kozos ovodalatogatasra. Az egyediil maradas idejét lehetdség szerint fokozatosan
noveljik.

A sziil6 vagy hozzatartozo6 a beszoktatas alatt a gyermekkel eldszor az egész beszoktatasi idot
a csoportban/udvaron t6lti, majd fokozatosan csokkentjiik az egyiitt toltott id6t.

A beszoktatds menetét az ovoda kozossége tapintatosan segiti, a sziiloket megfelelden
tdjékoztatja a beszoktatds javasolt menetérél. Az elozetes csaladlatogatas eldsegiti a
kapcsolatok kialakitdsat, a gyermekek jobb megismerését, mind ezekhez a sziiloktdl
szerezzilk meg a sziikséges informaciokat!

Vegyes csoport elonyeit

segitokészségére is.

kihasznalva

épitlink a

3.8. Az intézményi igazgatas teriiletei

Munkaltatoi feladatok:

csoport nagyobb gyermekeinek

Feladat Felel6s Erintettek Hataridé
A klepeSIteSI kovie'telmenyek ﬁg)’/eiembevetelevel fSigazgats 1\ legkesob‘b a m.unkaba
az ovoda dolgozoinak alkalmazisa allas napja
A koznevelési foglalkoztatottak besorolasa,
illetmény-eldmeneteli rendszerének figyelemmel foigazgato munkavallalok folyamatos
kisérése
Anyagi €s erkolcsi elismerés gyakorlasa foigazgatod munkavallalok folyamatos
A kijzr,';evelest foglalkoztatottak személyi . fmgazgafo ' nfikaviligice folyamatos
anyaganak kezelése intézményi titkar,
foigazgato- W% nappeta
A miiszakrend elkészitése gazg munkavallalok miiszakrend életbe
helyettes Iy 3
épése elott
A munkarend meghatarozasa, munkafegyelem f?Fgazgat(,), N
. T foigazgato- munkavallalok folyamatos
betartatdsa, ellendrzése
helyettes
Szabadsagoldsi terv elkészitése és jovahagyasa figazgato munkavallalok februar 15.
helyettes
intézményi titkar,
Hianyzasok nyilvéntartasa, tilmunka elrendelése foigazgato munkavallalok folyamatos
helyettes
A dolgozdk munka-, baleset- és tlizvédelmi 2 g a nevelési év
foigazgato munkavallalok

oktatasanak megszervezése

nyitoértekezlete



Pedagogiai feladatok:
Feladat

Az ovoda pedagogiai programjanak atvizsgalasa,
sziikséges modositasok elvégzése

Az évoda munkatervének elkészitése

Az dvodai nevelés orszagos alapprogramjaban
megfogalmazott alapelvek érvényesitése

A vilagnézeti semlegesség biztositdsa

Az évodai neveldémunkahoz segitségnytijtas

A nevel0testiileti és munkatérsi értekezletek

el6készitése, lebonyolitasa

Az onképzések és tovabbképzések megtervezése,
Osztdnzése

A sziilok és az 6voda kapcsolatanak elmélyitése

A tehetséggondozas, felzarkoztatas és az egyéni
fejlesztés figyelemmel kisérese

Palyazatokon valo részvétel dsztonzése

Az dvoda informaciés rendszerének miikodtetése

A nevelomunka ellentrzése, értékelése
Beszamolo készitése a fenntarto felé
Az oviKréta feladatainak megismerése, ellatasa

Teljesitményértékelés hatékony mitkodtetése

Felelés Erintettek Hatiridé
. a torvényi
o
foigazgatod  IBigazeald, elbirasoknak
ovodapedagdgusok B
megfeleloen

minden évben a

féigazgatod alkalmazotti kbzosség  nyitd értekezlet
elétti hét
foigazgato alkalmazotti kozosség folyamatos
foigazgatd alkalmazotti kozosség folyamatos
foigazgato,
foigazgatd alkalmazotti kozosség folyamatos
helyettes,
foigazgato, e
intézményi titkdr alkalmazotti kozosség folyamatos
foigazgatod ovodapedagogusok folyamatos
foigazgato, sziilok ¢s ovodai o Tn——
dvodapedagogusok alkalmazottak Y
foigazgato, o
évodapedagégusok gyermekek, sziilok, folyamatos
foigazgato,
palyazatirasért ovodapedagogusok folyamatos
feleldsok
foigazgato,
foigazgatd- ‘o g
fol
helyottes. alkalmazotti kozosség olyamatos
intézményi titkdr
foigazgato,
foigazgato helyettes  alkalmazotti kozosség folyamatos

a fenntarto elbirasa

foigazgato fenntartd

szerint
foigazgato,
toigazgato helyettes  ovodapedagogusok folyamatos
intézményi titkar
foigazgato ; ;
018z ovodapedagogusok folyamatos

foigazgato helyettes



Taniigy-igazgatasi feladatok:
Feladat

A gyermekek felvétele, atvétele, a sziilok irasos
értesitése, a gyermekcsoportok kialakitdsa

Az ¢vodakdtelesek felmentése az 6vodaba jaras alol
Az dvodakotelesek Ovodaba jarasanak figyelemmel

kisérése, igazolatlan hianyzas esetén a sziikséges
intézkedések megtétele

Torekvés a gyermekbalesetek megeldzésére

A gyermekek egészségligyi vizsgalatanak
megszervezése

A gyermekek adatainak nyilvantartasa, az adatok
tovébbitdsanak intézményvezetdn keresztiili
ligyintézése, az adatvédelem biztositasa

Tantigyi dokumentumok vezetése, tanligy-igazgatasi,

igyviteli feladatok ellatasa

A statisztikai lapok kitoltése, kotelezé adattovabbitas

Javaslattétel az dvoda nyitvatartasara, zarvatartas
engedélyeztetése

A tankdteles kori gyermekek létszadmanak és
személyének megallapitasa

Tankoteles gyermekeknél az dltalanos iskolai beiratas

segitése

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok
megszervezése

Gazdalkodasi feladatok:
Feladat
Az ovoda éves koltségvetésének megtervezése,
felhasznalasanak iranyitasa

Gyermekétkeztetés adminisztracids feladatai (napi
nyilvantartas, adagrendelés internetes feliileten,
befizetések)

Az ovoda fenntartasaval, karbantartasaval és
felujitasaval kapcsolatos munkak megszervezése

A biztonsagos munkavégzés feltételeinek
biztositasa

Az ingd és ingatlan vagyon védelme

Selejtezés elrendelése, leltarozas

Felelos

féigazgato

foigazgatd

foigazgato,
ovodapedagogusok

féigazgato, szllok,
ovodapedagogusok

foigazgato
foigazgato,
intézményi titkar

foigazgato,
ovodapedagogusok

féigazgatod
foigazgatd
ovodapedagdgusok
féigazgato,
ovodapedagogusok
foigazgato,

gyermekvédelmi
felelos

Felel6s

féigazgato,

Erintettek

gyermekek, sziilok,
ovodapedagogusok

sziilok, gyermekek

dvodakotelesek,
szilok

gyermekek

gyermekek

szillok, gyermekek

az 6voda dolgozdi,
a gyermekek

sziilok, alkalmazotti
kozosség

gyermekek

gyermekek, szilok,
iskola

gyermekek, szilok

Erintettek

fenntarto, az 6voda

alkalmazottai

intézményi titkar

foigazgato

féigazgato,
foglalkozas-
egészségligyi
izemorvos
foigazgatod
foigazgato,
foigazgato helyettes,
ovodatitkar

féigazgatd, pedagdgiai
asszisztens, sziilok

az ovoda alkalmazottai

foigazgato, munkavallalok

foigazgato, munkavallalok

fenntarto

Hatarido

jelentkezés, beiratkozas

aprilis 20 és majus 20
kozott, ill. folyamatos
folyamatos

folyamatos

folyamatos

folyamatos

folyamatos

folyamatos

a megadott hatarid6
(okt. 15.)

a zarva tartas kiirasa
februdr 15-ig kotelezd

szeptember
aprilis

folyamatos

Hataridé

a tervezet leadasa: (a
fenntartoi igény
szerint)

minden hénap 15-ig

Folyamatos

folyamatos

folyamatos

a fenntarto
rendelkezése szerint



3.9.8z0lgdltatasaink

Logopédiai és fejleszto foglalkozds

Logopédiai ellatast a KEM Pedagogiai Szakszolgélat Tatabanyai Tagintézményének
szakembere latja el.

2024/2025. nevelési évben az 6todik életéviiket betsltott gyermekek kotelezé logopédiai
szlirOvizsgalata mellett az Gjonnan érkezd, haroméves gyermekek is logopédiai sziirésen
vesznek részt. (logopédiai szilirés szeptember elsé heteiben torténik)

A szlrés soran kiszlirt gyermekekkel vald foglalkozas heti 1 alkalommal a sziikséges
Oraszamban keriil megszervezésre. A foglalkozasok helyszine a fejlesztd szoba.

Gyogytestnevelés

A gyermekek az ortopéd orvos szakvéleménye, illetve a védéné javaslata alapjan keriilnek be
a gyogytestnevel6 csoportba. Ellatasukat az intézmény gyogytestnevel6 dvodapedagdgusa
latja el megbizasos jogviszonyban, munkaidején tul.

A vonatkozo jogszabdlyok dltal szervezett egészségiigyi, pedagigiai célu habiliticios,
rehabilitiacios foglalkozds:

SNI gyermek jelenleg 3 16, velitk megbizasos jogviszonyban foglalkoztatott kiilsé szakember
foglalkozik. A logopédiai, illetve gyogypedagdgiai fejlesztésiik a csoporton kiviil egyénileg,
illetve kiscsoportban torténik.

BTM szakvéleménnyel rendelkez6 gyermekek az intézményben helyben kapjdk a
szakvéleményben foglaltak szerinti heti 6raszamban sziikséges fejlesztést.

Tartos gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek jelenleg nincs.
Szabadon valaszthato jelentkezés alapjan:

Ovifoci
Néptanc



4. PEDAGOGIAI TERV

4.1. Altaldnos feladatok

A koznevelési torvény, valamint a végrehajtasi rendeletek véltozasai, a pedagdogusok 1ij
€letpalya modell bevezetése miatt az alabbi 4ltalanos feladatokat tervezziik a nevelési évre:

B Az o6vodapedagégusok gyakorlati munkajanak alapjat, valamint az onértékelés alapjat

is a Pedagogiai Program képezi.

B A PP alapjan végzett pedagogiai és adminisztracios munka.

B Szabélyzatok, beszdmoldk, munkatervek, intézményi dokumentumok koherencisja
(intézményi, csoport). '
Tehetséggondozas csoportonként és kiscsoportos foglalkozas keretében.

Az 6vodapedagogusok IKT kompetencidjanak fejlesztése.
IKT eszkozok hasznalata a mindennapi munka soran (tervezés, adatszolgaltatasok
online, elektronikus naplé vezetése, kapcsolattartas, szakmai anyagok gytjtése, online
képzések).
Egyenletes terhelés, feladatok elosztasa.

A gyermekek fejlédésének nyomon kivetése kiilonds tekintettel a tankoteles koriakra,
egyéni banasmad, tehetséggondozas.
Kotelezé 6vodaztatasbol adodo feladatok: iskolaérettség, valamint a 6 éves kor utan
6vodaban maradok mutatoi, okai (hidnyzasok nyomon kovetése).
Elégedettségmérés mutatoi, neveltségi mutatok.
Iskolaval valé egyiittmiikodés, kozds nevelGtestiileti értekezlet, kozos rendezvények
Az elektroakusztikus hangositasu rendezvények ellendrzése.
Specidlis ellatast igényld, inzulinfiiggd cukorbetegségben szenvedd gyermekiink
jelenleg nincs, de van olyan kolléga, aki elvégezte az ellatasukat segitd képzést.
B Az oviKRETA feladatainak megismerése, ellatasa.

4.2. Eves kiemelt pedagogiai feladat

A nevelési év kiemelt feladata:
B - Anyanyelvi, értelmi fejlesztés, differencialas

A kiemelt feladattal kapcsolatos szakmai leirasok megismerése, 4tbeszélése a

neveldtestiilettel.
Kiiléndsen ligyeliink a beszédszerv ligyesitd jatékok megjelenitésére, hiszen a gyerekeknél

igen gyakoriak a beszédhibak.

Célunk: a kommunikacios képességek fejlesztése, beszédszervek erdsitése, kognitiv
képességek javitdsa, szorosabb kapcsolat kiépitése a logopédussal, ezaltal hatékonyabb
fejlesztés megvalositasa az érintett gyermekeknél.

Az orszagos alapprogram, tovabba pedagdgiai programunk célkitlizéseinek megfeleléen a
csoportokban megvalositott tevékenységeket, az ott tapasztaltakat a pedagogusokkal
atbeszeljik.

4.3. A nevelomunka szervezése az egyes csoportokban

Az egységes pedagégiai és nevelési elvek alkalmazdsa minden ovodai csoportban
kovetelmény.



Célkittizések: kompetencia alapi 6vodai nevelési program alkalmazisa mind az 6t 6vodai
csoportban.

Intézményi innovaciok a TAMOP 3.1.4. palyazat fenntartasi idoszakanak lejarta utan is
megvalositasra keriilnek.

Az azonos csoportban dolgozo felndttek Osszehangolt munkavégzéséhez sziikséges a
kovetelmények megismertetése minden ott dolgozoval (O6vodapedagégusok, dajka). A
neveldmunka tervezeése, megvaldsitdsa a csoportban dolgozd dvodapedagogusok feladata a
dajkaval egyiittmiikddve. A csoport elvarasainak koherensnek kell lennie az 6voda pedagégiai
programjaval, valamint az ONAP elvarasaival is.

4.4.A nevelotestiilet egységét szolgalo megbizatdsok

A kozos teherviselés és munkamegosztas ¢érdekében tett intézkedések.

feladatmegosztasok:

aranyos

Az alabbi tablazat szemlélteti a reszortfeladatokat és a feladatot ellatd személy nevét.

Reszort Felelos neve

Gyermekvédelmi felelds Rohonczi Beata

: 5 Seregélyes Erzsébet
Ertekezletfelelos Borbslyns Paxy Brike
Nagypalné Sandor Szilvia

Szoke Robertné

Rohonczi Beata
Anga Sandorné

Tornaszertar, tornateremhasznalat felelos

Sportnap-felelos

Borbélyné Paxy Erika

Jszasoktatds szervezése, lebonyolitasa s : FH
& ’ y Vargané Szakal Aniko

L " Nemzetiségi
Nemzetiségi nap feleldse Bvodapedaatnsck
Jatszohazak szervezéséért felelds Strublik Nikolett

Kincses Kitti

Seregélyes Erzsébet
Borbélyné Paxy Erika
Tatarne Gogh lldiko
Klujber Hajnalka

Koérnyezetvédelem

Mese, babjaték, szinhaz felelos

Falitjsag-felelos Banosné Palfi Szilvia

Seregélyes Erzsébet
Major-Virag Angéla

Tatarné Gogh Ildiko
Major-Virag Angéla

Holnapfelelés

Szeretetiizenet-felelbs

A fényképezés szervezéseéeért felelos

Fejlesztd szoba eszkozfelelos

So6szoba hasznalat felelose

Tehetséggondozas

Banosné Palfi Szilvia

Anga Sandorné

Strublik Nikolett

Nagypalné Sandor Szilvia



4.4. Unnepek, hagyomdnyok, jeles napok

Ovodank életében az iinnepek, jeles napok nagyon fontosak, hiszen a kdzds élmények erdsitik
az Osszetartozast, az érzelmek széles skaldjanak megtapasztalasat, melyek elésegitik az
érzelmi intelligencia fejlodésének megsegitését.

A szulofoldhoz vald érzelmi kotddés kialakitasat a kozos élmények és tapasztalatok
szerzésével valositjuk meg.

Jeles napok, hagyoméanyaink: (PP. alapjin)
A gyermeki élet hagyomanyos iinnepei:

e Mihdly napi mulatsag (Népszokasokkal gazdagitott jitékos tevékenységek a
kompetencia alapt nevelés innovécioja projektmaodszerrel szeptember 25-29-ig)
Népmese napja (szeptember 30.)

Az allatok vilagnapja (oktober 4.)
Mikulas

Karacsony

Farsang

Husvét (sajat pedagogiai innovacio)
Fold napja (aprilis 22.)

Madarak és fak napja (méajus 10.)
Kornyezetvédelmi vilagnap (junius 5.)
Gyermeknap

Sportnap

Gyermekmiisorral gazdagitott tinnepélyek: (nyilvanos iinnepek)

e Anydk napja

o Evzaro
Csoporton beliil kozdsen tinnepeljiik:

e Gyermekek sziiletésnapja

e Nemzeti linnepek
Hagyomanyapolassal kapcsolatos tinnepek:

Sziireti felvonulas
Id6sek napja
Marton napi lampas felvonulas (iskolaval kézdsen)

e Betlehemezés

e Falukaracsony

e Nemzetiségi nap

®
Zajvédelem biztositasa rendezvényeinken:

Intézménylinkben azokon a gyermekek részvételével zajlo elektroakusztikus hangositasu
rendezvényeken, ahol a 0-6 ¢év kozotti gyermekek vesznek részt, a hangnyomasszint nem
haladhatja meg az Laeq M30 79 dB értéket.

Az Laeq M30 75 dB hangnyomasszint kozotti elektroakusztikus hangositasi rendezvényen
biztositjuk, hogy a k6zonség a hangsugarzokat 3 méteren beliil ne tudja megkozeliteni.
Kompetencia alapu oktatas témakorei szerinti felbontas tinnepek szerint:
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Mihdly napi projekt

idopontja: 2024. szeptember 23-27-ig.
Sziireti felvonulds

iddpontia: 2024.szeptember 21.
Népmese napja:

idépontja. 2024.09.30.

Oktober 23.-i nemzeti iinnepség
iddpontja oktéber 22(nagycsoportosok, Kozosségi Hiz)
Mdrton napi limpds felvonulis
iddpontia: november 8.

Mikulds iinnepség

idépontja: december 6.

Siiti hdz

iddpontia: december

Iddsek Klubjdnak kardcsonyi kisziintése
iddpontja: december

Lucdzds-hdzon beliil

iddpontja: december 13.

Kardesony

idépontja: 2024.december 18.
Falukardcsony

idépontja: december

Betlehemezés

idopontja: december
Tehetséggondozds
Sziiletésnapok megiinneplése

Viz
A Magyar Kultiira napja
idépontja:2025 januar 22
Nyilt nap
Egészséghet, csaliddi egészségnap sportoldssal egybekitve
Maci nap
iddpontja: 2025 februdr
Farsang
iddpontia: hdzon beliil csoportonként
Szabadsdgharc iinnepe (mdrcius 15.)
idépontja: hdazon beliil csoportonként
Tehetséggondozds
Mand tanoda

iddpontja: februdartol heti egy alkalommal
Sziiletésnapok megiinneplése
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Husvét, hiisvéti jdatszohdz a Tdjhdzndl
& iddpontja: dprilis16.
4 Egészségnap
iddpontja:2025 dprilis
& Fold napja:
& iddpontja: 2025 dprilis 22.

»

& Nyilt nap a leend& évoddsok sziileinek
 Madarak és fiak napja

& iddpontja:2025 mdjus 10.

& Anydk napja

b iddpontia: 2025 mdjus

& Evziré

& iddpontia: 2025 mdjus

~  Gyermeknap

& iddpontja:2025 mdjus

& Kornyezetvédelmi vilignap

& iddpontja:2025 junius 5.

& Tehetséggondozds

A Sziletésnapok megiinneplése

Tehetséggondozds
Scziiletésnapok megiinneplése

4.5. A tovabbképzések rendje

4.5.1. Kiilsé tovabbképzések
A nevel6testiilet altal jovahagyott Beiskolazasi terv alapjan alakulnak a tovabbképzések:

Tovabbképzésre kotelezett pedagégus Strublik Nikolett, szlovak nemzetiségi 6vodapedagdgus
szakiranyu képesitést ado képzést szeretne végezni.

A tovabbképzés

A pedagdgus neve A tovabbképzés tipusa -
Strublik Nikolett Foiskolai szakiranyu 2024

képzés



4.5.2. Belso tovabbképzések, értekezletek, megbeszélések

A tovabbképzés, értekezlet megnevezése

L  Idipont: 2024.augusztus 26.
iy Helyszin: Samufalvi Ovoda és Bélesode
t  Felelds: Seregélyes Erzsébet
L Téma: Tanévnyitd neveldtestiileti és munkatarsi értekezlet

) Meghivott vendégeink:

L Idépont: 2025. januar

gy Helyszin: Samufalvi Ovoda és Béles6de
t  Felelds: Seregélyes Erzsébet

a  Téma: Féléves neveldtestiileti értekezlet

& Meghivoli vendégeink:

L Idépont: 2025. majus

@y Helyszin: Samufalvi Ovoda és Bolcsode

¥  Felelds: Seregélyes Erzsébet

& Téma: Tanévzard nevelGtestiileti értekezlet

Ovondi megbeszélések:
o Az értekezletek idépontja: minden honapban, illetve sziikség szerint.
e Résztvevok: nevelbtestiilet tagjai, pedagdgiai asszisztens, sziikség szerint egyéb
dolgozok.
Dajkamegbeszélések:

» Az értekezletek idépontja: havonta, illetve sziikség esetén alkalmanként.

4.6. Onképzésre javasolt szakirodalom

A pedagogusok szamara onképzés céljabol az alabbi szakirodalmat javasoljuk:

Anyanyelvi neveléssel kapcsolatos irodalom, interneten taldlhato anyagok feltevése a kzos
csoportba.

5. KAPCSOLATAINK

5.1. A csalad és az ovoda kapcsolata

A gyermek a csaladban nevelodik, az 6voda kiegészitdje a folyamatnak. Munkank soran
figyelembe vesszilk a csaladok sajatossagait, szokasait, az egyiittm(ikodés soran az
intervencids gyakorlatot alkalmazzuk. (a segitségnyujtas modjat a csalddhoz igazitjuk)
Célunk az, hogy a sziild és 6voda egyiittmlikodd partnerként vegyen részt a nevelés
folyamataban.

Ovodankban a sziil6k éltal 1étrehozott szervezet a Sziilsi Kozossége.



A SZK képviseldi jarnak el az 6voda valamennyi sziilojének képviseletében, az intézmény
egeszet €rintd ligyek intézésében. A Sziiléi Kozosségbe minden csoportbol 2 fét delegalnak.
A z SZK vezetdje a szeptemberi alakuld iilésen keriil megvalasztasra.
Az SZK tagjai csoportonként a csoportnaploban vannak nyilvantartva.
Kapesolattartds mddja: e-mailben, telefonon, illetve személyesen is megbeszélések,

értekezletek formajaban.

Sziiloi értekezletek

7 Az j sziilok sziiloi értekezlete:

S|

f
g

Téma: az Gjonnan felvett gyermekek sziilei részére informacidk az évodai élettel
kapesolatosan. Az ovodapedagogusok bemutatdsa, a jelek kiosztasa, a
csaladlatogatas és a beszoktatds menetének megbeszélése.

Felelos: féigazgato

Iddpont:2024. junius 5.-én meg lett tartva

Helyszin: tornaterem

» Oszi értekezlet a Sziil6i Szervezet részére:

d

&
Z

Téma: tanévnyité értekezlet, j tagok bemutatasa, elndk vélasztas, egyebek

Felelos: foigazgatod
Iddpont: 2024. szeptember
Helyszin: 6voda: nevelétestiileti szoba

> Ev eleji értekezlet a csoportokban:

i
z

Téma: Csoportok mikddése, tervek, programok ismertetése
Felelés: csoportvezetd ovodapedagogusok
Hatdridé: 2024. szeptember 9-13.

gy Helyszin: 6vodai csoportok

» Féléves

B

t

?

@}

értekezlet a csoportokban:
Téma: Féléves sziildi értekezlet: nevelGmunka féléves ériékelése, programok,

rendezvények
Felelds: csoportvezetd dvodapedagogusok

Hataridd:2025. janudr

gy Helyszin: évodai csoportok

> Féléves

o)
értekezlet a Sziiloi Szervezet részére:

Téma: Ovoda miikodésének féléves értékelése, programok, rendezvények
elokészitése

Felelds: sziiloi kozosség vezetdje

Iddpont: 2025. januar

iy Helyszin: neveldtestiileti szoba



> Ev végi Sziiléi értekezlet a csoportokban:

2 Téma: Ovoda évzar6 értekezlet

¥ Felelds: csoportvezetd dvodapedagdgusok
2 Iddpont: 2025. majus
gy Helyszin: 6vodai csoportok

Az ovodapedagogusok minden sziildi értekezleten jelenléti ivet fratnak ala a sziilékkel, és
JjegyzOkonyvet készitenek. A jegyzokonyv és az eredeti jelenléti iv leadasi hatarideje: a sziil6i
értekezlet idopontjatol szamitott 2 hét.

Csalddldatogatds:

A csaladokhoz 6vodakezdés el6tt ellatogatnak a csoport 6vodapedagdgusai, illetve probléma
esetén is lelkereshetik a csaladot. A latogatas el6tt mindenkor idépont egyeztetés sziikséges.
Amelyik csalad nem kivan €Ini a csaladlatogatas lehetGségével, annak az intézményen beliil
biztositunk modot a személyes beszélgetésre.

A latogatasrol késziilt feljegyzést az ovodapedagégusok a gyermek fejlddési naplojaban
rogzitik a latogatast kovetden.

Sziiloi beszélgetések:

Az Ovodapedagogusok elézetes megbeszélés szerint tartanak fogadoorat a sziiloknek.
Amennyiben a sziil§ szeretne talalkozni gyermeke pedagdgusaval, telefonon vagy irasban kell
egyeztetni az érintett pedagogussal a megfeleld idépontot.

A fogadoordrl a csoportnaploban, valamint a gyermek személyi anyagaban készitenek
feljegyzést.
Az foigazgato a munkatervben megjeldlt napon és idépontban fogadoorat tart a sziiloknek.

5.2. Kapcsolattartas a bolesodével

A helyi (intézménylinkben m(iksds) valamint a telephelyen miikodd bolesédénkkel
folyamatosan tartjuk a kapcsolatot. Amennyiben mas telepiilésrél érkezik hozzank
kisgyermek egy maésik bolcs6édébol, akkor veliik is kapesolatba 1épiink a gyermek jobb
megismerése ¢rdekében.

Kapcsolattartas formai:

Kolcsonos szakmai latogatasok szervezése.

Ko6z6s szakmai nap.

K&z0s értekezletek, képzések.

Ko6z06s programok, rendezvények a bolcsodével.

Bolesédében latogatason vesz részt az dvodapedagogus év végén, ahol megismerkedhet a
gyermekekkel, a leend6 ovodasokat fogadjék az 6vodaban latogatas alkalmaval.

¥ ¥ ¥ % 0

A kapcsolattartasért a foigazgatd, az 6vodapedagogusok és a kisgyermekneveldk egyarant
felelosek.



Ditum Ido A program célja
A volt nagycsoportos 6vodasok
2024 2x 45 perc meglatogatasa, a pedagogusok
november oOralatogatas  kozotti szakmai tapasztalatcsere
a gyermekek fejlodési iitemérol
A0 Ko6z6s szakmai megbeszélés
november

2025. heti 1 A tankdteles koru

februartol alkalom nagycsoportosok és a tanitok

majusig megismerkedése (Mano Tanoda)
A gyermekekért atjonnek a
taniténénik az évodaba, az

Az évnyito idépontja ovonénik atadjak a gyermekeket,
részvétel az iskola évnyitd
linnepségén.
Marton napi ldmpas felvonulas.
Az iskolasokat vendégiil latjuk
az ovoda elott, majd kozosen

2024.november 8. atvonulunk az iskola udvarara,
ahol megtekintjik az elsésok
eldadasaban  Marton  piispok
torténetét.

2024 oktber 22. Nem?etl innepség kozosen az
iskolaval.
Tajékoztatd plakatok, felhivasok

Folyamatos kihelyezése a két intézmény

3.3. Kapcsolattartds az dltalinos iskoldval

rendezvényeire, programjaira.

Helyszin

Altalanos
Iskola

Ovoda

Ovoda

Altalanos Iskola

Ovoda
Iskola

Kozosségi Haz

Altalz{mos Iskola
Ovoda

5.4. Egyéb kapcsolataink

Felelds, érintettek

Iskolaigazgato
foigazgatd

Iskolaigazgato,
Foigazgato

Iskolaigazgato

Foigazgatd helyettes

Féigazgato helyettes

Ovodapedagogusok

Foigazgato

Falinjsag-felelosok

Folyamatos kapcsolatot tartunk fent az alébb felsorolt intézményekkel, szervezetekkel:

Telepiilési Onkormanyzat

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat
Kozosségi Haz

Téajhaz

Miuzeum

Konyvtar

Civil szervezetek

Szakmai szervezetek:

Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont
Nevelési Tanacsado

Szakértoi Bizottsag

Orvos

Védono



6. AZ INTEZMENY ELLENORZESI TERVE

Az ellendérzéseket az aldbbi szabalyozé dokumentum alapjan végezziik: SZMSZ, PP.
Hazirend alapjan.

Az ellenérzéseket a f6igazgato, valamint a f6igazgaté helyettes végzik az intézményen beliil.

EllenGrzések tipusai: taniigy-igazgatdsi dokumentumok, gyakorlati munka, foglalkozas
latogatas, az ovodapedagégusok dltal megfogalmazott teljesitménycélok megvaldsulasa,
tisztasagi ellenérzés.

Az ellendrzés célja: az intézmény térvényes és hatékony miikddésének a biztositasa.

6.1. A nevelomunka ellenorzése

Az ellendrzés témaja: Anyanyelvi nevelés megvaldsulasa az dvodaban.
Az ellenérzés szempontrendszere:

e anyanyelvi neveléssel kapcsolatos tevékenységek, anyanyelvi nevelés az 6vodaban,

o fejleszté jat€kok célzott tervezése, megvalositasa, tudatos fejlesztés egyéni és
csoportos szinten is,

e anyanyelvi jatékok beépitése, életkornak megfelel6en,

e beszélo kornyezet erdsitése,

e batorito nevelés alkalmazdasa,

e kommunikdcié formai az intézményben, egyiittm{ikodés, egymas segitése,

e jeles napok megiinneplése.

A sikerkritériumok megfogalmazasa: kompetenciak (kompetencia teriiletek koziil)

Szakmai tudas alkalmazasa.

Kommunikacid. kapesolatok kezelése.

Megbizhatosag, felelosség vallalas.

Egyiittmtikodes.

Komplexitas.

A gyermekek személyiségének fejlesztése, egyéni bandsmad.

Az ellenérzés soran vizsgdljuk a személyi és targyi feltételek biztositasat a csoportokban, a
csoportban dolgozok egyiittmiikdésének formait.

Dajkak ellenorzése

Valamennyi dajka célzott ellendrzése négy teriileten torténik:

oktato-nevel6é munka segitése
étel elokészités, talalas
takaritas, agyazas

udvar gondozasa

Hatéridé: folyamatos
Felelos: Seregélyes Erzsébet, Borbélyné Paxy Erika



Az ellendrzés iddpontjainak megtervezése:

Ssz. & weoport Idépontok
neve
1. Cica csoport 2024
2. Siini csoport 2024
3, (D 2025
csoport
4 Maci csoport 2005
5 Katica 2025
csoport

Az ellendrzés menete: a foigazgato, illetve helyettese is jelen lehet az ellenérzés soran. Az
ellendrzés a délel6ttds és a délutanos miszak sordn zajlé neveldmunkat is magdban foglalja —
az ellendrzott személy munkarendjétol fiiggben. Amennyiben az ellenérzés soran javitandd
teriileteket allapit meg az ellen6rzo személy, abban az esetben az ellendrzés megismétlends.

Modszerek: megfigyelés, beszélgetés-interju, dokumentumok elemzése
Eszkozok: dokumentumok, oviKRETA

6.2. A taniigy-igazgatasi dokumentumok ellendrzése

Felvételi és mulasztdsi naplo:

» A naplé kitoltése, folyamatos, naprakész vezetése a gyermekek adatairdl és
hianyzasarél az oviKRETA rendszerben
Z Hatdridg: 2024. szeptember 1. majd naprakész vezetés.
f Felelds: ovodapedagogusok

» Az ovodai étkezési myilvintarté lap vezetése. A dokumentumra a ténylegesen
étkezd gyermekek létszdmat kell beirni minden nap.
I Hatdridg: 2024. szeptember 1. majd naprakész vezetés.
¥ Felelds: foigazgatd, intézményi titkar, pedagogiai asszisztens.

Csoportnaplo:

» A naplo kitoltése, folyamatos, naprakész vezetése az oviKRETA feliiletén

£ Hatdrids: 2024. szeptember 1. majd naprakész vezetés.
¥ Felelds: dvodapedagogusok és foigazgato.



Az egyéni fejlodést nyomon kivetd dokumentdcio:

»  Anamnézis: ovoddaba lépéskor

£ Hatdrids: folyamatos (6vodakezdés ideje gyermekenként)
¥ Felelds: csoportvezetd ovodapedagdgus

» Beszoktatds dokumentdldasa

Z Hatdridg: beszoktatast kovetd honap 15.-ig.
¥ Felelds: csoportvezetd dvodapedagdgus

» Emberrajz

2 Hataridé: 2024 januar 30.
¥ Felelds: csoportvezeté 6vodapedagogus

» Szocidlis képességek

Z Hatdridd: 2 alkalommal: januar 15, majus 15.
t Felelds: csoportvezetd ovodapedagdgus

> Ertelmi képességek

£ Hatdridg: 2 alkalommal: januar 15, méajus 15.
¥ Felelds: csoportvezetd dvodapedagdgus

» Verbdlis képességek

I Hatdridd: 2 alkalommal: januar 15, majus 15.
§ Felelds: csoportvezetd dvodapedagogus

» Testi képességek

Z Hataridd: 2 alkalommal: janudr 15, majus 15.
¥ Felelds: csoportvezetd 6vodapedagdgus

6.3. A taniigy-igazgatdsi doRumentumok ellendrzési terve

Az ellendrzés ideje

A dokumentum fajtija

Az ellendrzés tdirgya

2024. szeptember 30.

Csoportnaplo

Alapadatok, nevelési tervek ellenorzése

2024, szeptember 30.

Felvételi és mulasztasi
naplé

Gyermekek adatainak ellenorzése

2024. november 30.

Fejlodési naplo

Tankéoteles gyermekek mérélapjainak ellenérzése

2025. majus 31.

Fejlédési naplod

Gyermekek fejlédési naplojanak ellendrzése




6.4. A beszamolok készitésének rendje

A foigazgatonak a neveld és oktaté munkarol minden csoport beszdmolot készit majus 31-ig.
Az elkészillt csoportonkénti beszamolokat a foigazgato és helyettese elemzi, értékeli, majd
erre ¢pitve Osszegz0 értékelést készit a vezetd. Ezt ismerteti a neveltestiilette]l a tanévnyitd
nevel6testiileti  ¢rtekezleten. A nevelGtestiilet a beszamolot véleményezi, elfogadja. A
f6igazgato tovabbitja az éves intézményi beszamolot a fenntartd felé, valamint a testiileti
tilésen, ha sziikséges, szoban is kiegésziti azt.

6.5. A technikai dolgozok ellenorzése

A nevel6- és oktatomunkat kozvetlentil segité alkalmazottak munkavégzését a féigazgatd,
valamint helyettese ellendrzi napi szinten, illetve alkalmanként (sziikség esetén).

Az ellenérz6 személy az ellendrzés megallapitasait feljegyzésben rogziti, amennyiben olyan
esemenyt tapasztal, mely tovabbi intézkedést, beavatkozast igényel.

Minden ellenérzés végeén az ellendrzott dolgozoval megbeszéli az ellenérzés megéllapitasait,
ha sziikséges tovabbi feladatokat jelol ki.

Az ellen6rzések célja az intézményi munkavégzés hatékonysaganak novelése, a magas szinti
teljesitmények elismerése, sziikség esetén segitségnyujtas.

Vértessz616s 2024.08.22.

P. H.

e g i
’/2’7//7? /-) C(Zf*’f/&/
" Seregélyes Erzsébet

féigazgatod



Intézmény OM- azonositoja:

031793

Készitette: Seregélyes Erzsébet

:

féigazgaté alairas, pecsét

Legitimacios eljaras

2072012, (VIIL.31.) EMMI rendelet 3. § (1)
bekezdése alapjan a nevel6testiilet véleményr
nyilvdnitott

Nevelotestiilet nevében:

20/2012. (Vii1.31.) EMMI rendelet 3. § (1)
bekezdése alapjan véleményt nyilvanitott

Sziiloi Kozosség nevében:

o p)

el Tz

201 1.évi CXC. térvény 83.§ (2) g) pont alapjan jovdhagyta

Fenntarto nevében:

alairas, pecsét

Dokumentum jellege: Nyilvanos

Megtalalhatd: az intézmény honlapjan

Hatéalyos: 2024 szeptember 01-2025 augusztus 31.




7. MELLEKLETEK

1. sz. melléklet: Gyermekvédelmi terv
2. sz.melléklet: Tehetséggondozds terve

3. sz.melléklet Ovoda-egészségﬁgyi munkatery



1. Gyermekvédelmi Munkaterv 2024/2025

A hatékony gyermekvédelmi munka minden dolgozo feleléssége.

Gyermekvédelmi feladataink kozott elsddleges szerepet kap a megel6zés, a raszoruld
csaladok segitése.

A nevelési ¢v elején felmérést készitiink a segitségre szoruld, nagyobb odafigyelést igényld
gyermekekrél. Ovodapedagogusok egymas kozott rendszeresen megbeszélik az eseteket,
folyamatosan figyelemmel kisérik a fejlodésiiket.

Kiemelten fontosnak tartjuk a tankételes gyermekek rendszeres 6vodaba jarasanak nyomon
kovetését.

Ev eleji felmérés alapjan: (2024.09.01.)

Hitrdnyos helyzetii:
- 0fs

Halmozottan hdtranyos helyzetii:
- 0f6

Veszélyeztetett gyermek: nincs.
Védelembe vett gyermek: nincs

Az 6voda koziosségében végzett feladataim:

e Kapcsolattartas az intézményvezetdvel, 6vodapedagogusokkal

e Informacidaramlas biztositasa

e LEgyiittmikodés, szemléletformalas
Tanacsadas gyermekvédelmi probléma esetén
K6z0s csaladlatogatasok, tamogatasi modok keresésének segitése
Egyiittmuikddés az 6vodai szocialis segitd munkatarssal, egyiittmiikddési formak
kidolgozasa, egymas munkajanak segitése

Sziilok korében végzett feladataim:
e Informacionyujtas, tanacsadas
e Egyiittmikodés, szemléletformalas
e (saladlatogatas indokolt esetben

Ezen kiviil egyiittm{ikddiink a gyermekorvosokkal, védénével, Csalad és Gyermekjoléti
Kézpont munkatarsaival, Szocialis Bizottsaggal. (Atmeneti segélykérelem indokolt esetben.)

Részt vesziink a Jelzérendszer munkdjaban, esetmegbeszélések, kozos csaladlatogatasok,
k6z6s rendezvények formajaban, valamint a jelzérendszeren beliil évente beszamolunk az

intézményben végzett gyermekvédelmi munkarol.

Vértesszolos, 2024.09.01.

.................................................

Gyermekvédelmi felelés féigazgato



2. sz. melléklet: Tehetséggondozas terve

TEHETSEGGONDOZAS ABRAZOLAS TEMAKORBEN
A VERTESSZOLOSI SAMUFALVI OVODA és BOLCSODEBEN
2024/25 NEVELESI EVBEN

DATUM FELELOS TARTALOM
2024.10.24.| Tatarné Gégh Ildiko Oszi levelek készitése wax
krétaval
2024.11.21. Kincses Kitti Fakanal libabal készitése
textiliabol
2024.12.19.| Borbélyné Paxy Erika | Mézeskalacs tésztabol kosarka
készitése, diszitése és siitése
2025.01.23. Strublik Nikolett T¢€li t4) megjelenitése zsenilia
drot hasznalataval
2025.02.20. Anga Sandorné Ujjbéb varrasa
2025.03.20. Kincses Kitti Halacska minta festése kavicsra
2025.04.24. | Nagypalné Sandor Szilvia Szovés elbre felvetett

papirkorongra fonallal




TEHETSEGGONDOZAS MOZGAS TEMAKORBEN
A VERTESSZOLOSI SAMUFALVI OVODA és BOLCSODEBEN
2024/25 NEVELESI EVBEN

DATUM FELELOS TARTALOM
2024.10.10. | Rohonczi Beata Karikagyakorlatok
Célbadobas, ugroiskola, erd, dinamizmus
erositése
2024.11.07. | Szoke Robertné Labdas jatékok
Labdagyakorlatok, léglabdagyakorlatok,
célba rigas, labdavezetés kézzel, labbal.
2024.12.05. | Vargané Szakal Football
Aniko Foci kisjatékok, labdavezetés, cselezés,
kapura rigds technikdjanak gyakorlasa.
2025.01.09. | Tatarné Gogh Ugyességi jatékok
[1diko Ugyességi feladatok kiilonboz6 kézi szerek
segitségével
2025.02.06. | Klujber Hajnalka Mozgaskotta
Mozgaskotta elemeinek mozgasutanzasa,
annak kombinalasa és varialasanak
gyakorlasa.
2025.03.06. | Rohonczi Beata Padgyakorlatok
Egyensulyérzeék €s nagymozgasok fejlesztése
az eszkozok segitségével.
2025.04.10. | Vargané Szakal Guruloatfordulas €s bukfenc

Aniko

Gurulésok, forgasok, maszasok. Szem- kéz-
lab koordinacio fejlesztése.

A tehetséggondozas id6pontja €s tartalma rugalmas lehet az 6vodai kdzos
programok €s a megbetegedések miatt.




Samufalvi Ovoda Vértesszolos

Ovodai munkaterv
2024-2025. tanév

Védoné: Szabé Fanni (30/5925208, szonyivedonol@gmail.com)

2024. szeptember 01-én beiratottak szama:125 {6, csoportok szama: 5

e Munkaterv cgyeztetése

e Tisztasagi vizsgalat a torvény dltal meghatarozott 3 alkalommal (szeptember, janudr,
aprilis)

e Csoportlétszamok egyeztetése, névsorok dsszeallitasa

* [Egészséghéten, egészségnapon valo részvétel

o sziikség esetén sziiloi értekezleten valo részvétel

» cgészscgneveld eldadasok jatékos formaban — igény szerint

e gyermekvédelmi tanacskozason valo részvétel

 kapcsolattartds a jelzérendszeri tagokkal a szocialisan és/vagy cgeészségligyileg

vesz€lyeztetett dvodas kortak ligyében

Vértesszolos, 2024.09.03.

ovodabezetd




