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A gyermekeink téliink kapjdk a gyokereiket, hogy késbb szdrnyakat noveszthessenek.”
(Markham,2016)

Intézményiink a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasarol szolo 1997. évi XXXI.
torvény értelmében, a személyes gondoskodds keretein beliil, a gyermekjoléti alapellatas
részeként, bolcsédei ellatds formajaban biztositja a csalddban nevelkedé 3 éven aluli

gyermekek napkozbeni ellatasat.

A bélcséde kiemelt feladata:

< Napkozbeni kisgyermekellatas

< Magas szinvonalii nevels- gondozo munka biztositisa az elldtottak szamara Az
intézmény keretei kozott miitkodd 6voda és a bolcsdde kozott megvaldsuld szakmai
egyiittmiikodés biztositja a bolcsdde-6voda kozotti zokkendomentes atmenectet a
gyerekek szamara. A gyermekek 20 hetes kortol 3. életéviik betdlicsét kovetd
augusztus 31. napjaig vehetik igénybe a bolcsédei ellatast.

A bélesddei nevelés alapelvei:

< A csalad rendszerszemléletih megkozelitése
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A koragyermekkori intervenci6 szemléletének befogadasa
A csaladi nevelés els6dleges tisztelete

&,
L

% A kisgyermeki személyiség tisztelete

< A kisgyermekneveld személyiségének meghatéirozo szerepe
< A biztonsag és stabilitids megteremtése

< Fokozatossag megvaldsitasa

< Egyéni banasméd érvényesitése

< Gondozasi helyzetek kiemelt jelentdsége

% A gyermeki kompetenciakészités timogatasa
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Szakmai célunk:

Az elmiilt években a sziilok igényeihez és sajat tapasztalatainkhoz igazodva kialakitottuk
hagyoméanyainkat, melyeket igyeksziink megtartani, illetve azokat mindig kicsit érdekesebbe,
aktualisabba tenni.

A kialakitott napirendekkel, célunk volt a szokasok létrehozésa €s megalapozasa, a nyugodt
jaték feltételeinek megteremtése és biztositdsa. A gyermeki igények megfigyelése, az egycni
banasméd alkalmazasa, a bizalom kialakitdsa a kisgyermekek és a kisgyermekneveldk kozott.
Feladatunk a folyamatos, céltudatos személyiségfejlesztés, értékkozvetités, értékteremtés. A
médszerek j6 megvalasztisa és megvalositasa. A feladatokat és a célokat a gondozasi
miiveletek végzésével valositottuk meg.

Bolcsédénk a mindennapi élet fontos nevelési helyzetein beliil kiemelten nyujtja azokat az
élményeket, komyezeti ingereket, eszkozoket, melyek lehetévé teszik a megismerési-,
felfedezési- és alkotasvagy fejlesztését. A tanulas legfontosabb irdnyitéja a személyes
kivancsisag, az érdeklodés.

A tanulas formdi: utinzas, spontan jatékos tapasztalatszerzés, a kisgyermekneveldk, gyermek
interakciéb6l szarmazé ismeretszerzés és szokaskialakitds. Sok lehetbséget kinaltunk
tapasztalatszerzésre, a komyezet megismerésére. Magyarézattal, batoritassal, elismeréssel
segitettiik a megértést, a feldolgozast. Kovethet6, pozitiv mintat nydjtottunk.

Célunk volt a szabilyok megerésitése, konkrét feladatban: felszélitdsokban és tilalmak
formajaban jelenjék meg a lehetd legkevesebb tiltas. A cél, hogy értelmezzek a szokasokat és
azok szabalyait. Személyes példamutatassal, kovetkezetességgel, egyontetiiséggel.

A néphagyoménydrzés a bolcsédei nevelési programunk egyik kiemelt célja, amely athatja a
nevelésiink egészét és a gyermekek tevékenységeit. Ilyenkor valamennyi nevelési teriiletiink,
tevékenységiink ehhez a témshoz kapcsolédik. Elotérbe kerilltek a mesék, mondokak, népi
gyermekjatékok, dalok is. A kiilonboz6 gyermekhangszerek is nagyobb szerephez jutottak a
bolcsddei élet mindennapjaiban. Eldszeretettel kisértiik énekiinket, mondokankat a
hangszerekkel. Jatékidoben lehetdségiink nyilt a gyermekek zenei, ,,irodalmi” nevelésére is.
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A szakmai programunk megvalésitisinak kiemelt feladata ebben az évben az irodalmi
nevelés volt.

A jatékos mondékak, gyermekdalok, népdalok felkeltették a gyermek érdeklodését, formaltak
zenei izlésiiket. A monddka és a mese nagy hatassal van a gyermek érzelmi- értelmi és
szocialis fejlédésére. A mondokaknak elsésorban a ritmusa, mig a mesének a tartalma hat az
érzelmeken keresztiill a személyiségére. Beszédfejlodés terén pozitiv valtozasok voltak
tapasztalhatok, és ez a szokincsiik boviilésén volt tapasztalhato.

Célunk volt az intézmény logopédusaval felvenni a kapcsolatot a beszédfejlédésben elmaradt
kisgyermekek érdekében. Természetesen a mozgasfejlesztésre is odafigyeltink, mind a
szobaban, mind az udvaron biztositottuk a gyermekek sziméra minél nagyobb mozgasteret,
mozgasfejleszté jatékokat, amelyek hasznalata sordn gyakoroltdk a gyermekek az egyes
mozgasformakat, fejlddott mozgaskoordinaciojuk, harmonikussa valt a mozgasuk.

A gyermekkor legfontosabb tevékenysége a jaték, amely segit a vildg megismerésében és
befogadasaban, elésegiti a testi, az értelmi, az érzelmi és a szocidlis fejlédését. A jatek segiti a
tarsas kapcsolatok fejlddését is. A tobbi gyermekkel valé egyiitt jatszas o6rémforrés volt a
gyermekek szamara, a tarsak viseclkedése mintat nydjtott, segitve a szocialis képességek
fejlodését. A nyugodt csendes légkdr biztositasaval csaladias gyermekkozosség alakult ki.

A nevelési évet egy csaladi nappal zartuk, ahol a gyerekek a sziileikkel egyiitt egy
programokkal teli délutant tSlthettek.
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1991. évi LXIV. térvény a Gyermek jogairdl sz6l6, New Yorkban, 1989. november 20-4n kelt
Egyezmény kihirdetésérol.
| 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél és a gyan_lugyl igazgatasrol. T |
1 15/1998. Iv. 30) NM rendelet a szeniél);es gondoskodést nyﬁjté gyermekjéléti, gyermekvédelmi |
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirl.
| 369/2013. X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekj()_léti és gyermekvédelmi szolgaltatok, |
intézmények és hal6zatok hatosagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl.
| 328/2011. (XiI_.29) Korm.rendelet a személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol.
'390/2017. (XIL 13.) Korm. rendelet az Orszégos Gyermekvédelmi Szakértdi Névjegyzékrol és az |
| Orszagos Szocialpolitikai Szakértdi Névjegyzékrdl.
| 415/2015. (X1l 23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermek?)lé_ti és gyermekvé(ielmi igénybe—
vevéi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrdl.
'11/2017. (VL 28.) NGM rendelet a korményzati funkciok, allamhéztartisi szakfeladatok és
szakégazatok osztilyozési rendjérdl sz616 68/2013. (XI1. 29.) NGM rendelet modositasarol.
| 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jtsz6téri eszkozok biztonsagossagardl.

' 38/2011. (X. 5.) NGM rendelet a gyermekjatékok biztonsagarol.

18/ 1_9_98.(VI.3.) NM rendelet a fertdz6 bete_gségek_és jér\}ényok megelgzege érdekében sziikséges
jarvanyiigyi intézkedésekrol.
15/2013. (IL. 26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolglati intézmények miikodésérsl.

" A Bolcsddék Napjénak megiinneplésérdl sz616 7/2010. (I1.19.) SZMM utasitss.
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1998. évi LXXXIV. trvény a csalddok tamogatasarol.

1993. évi II1. torvény a szocialis igazgatésrol és szocilis elltasokrol.

1/2000. (L. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis intézmények szakmai
feladatairol és miikodésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet médositasardl.

| 8/2000. (VIIL 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskoddst végzé személyek adatainak |
miik6dési nyilvantartasarol

1 9/2000. (VILL 4.) Sicm_réndelet_é_sZemélyes gondo—skodést vcé_gzﬁ_személyek fovébbkébzésérc’il

és a szocialis szakvizsgarol.

KOZETKEZTETKS
37/2014. (IV_3(_)7 EMMI rendelet a Kkozétkeztetésre vonatkozd 'téf)lélkoz;’ls_-égészségﬁgyi
| elbirasokrol.
:62/201f (VL. 30) VM rendelet a vendéglato-ipari termékek eldallitisinak és forgalomba
' hozatalanak élelmiszerbiztonsagi feltételeirdl.
| 2015. évi CXLIIL torvény a kozbeszerzésekrol.

"MAGYAR ELELMISZERKONYV (Codex Alimentarius Hungaricus) 2-1/1969 sz&m iranyelv -
A Veszélyelemzés, Kritikus Szabalyozisi Pontok (HACCP) rendszer ¢&s alkalmazasanak
| Gtmutatéja.
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Férohely kihasznaltsaga, statisztika és 1étszam adatok:
A 2023-2024 évben ellatott gyermekek szama: 24 £6.

Ingyenesen étkezd: 12 6
Téritési dijat fizeto: 12 6
Tartésan beteg: 0 16

Férohelv-gazdalkodasi stratégia:

A gyermekek életkori megoszlasa- korcsoporti bontasban.
A humanerbforras elemzése a 15/1998.(1V.30.) NM-rendelet figyelembevételével, és a
fenntart6 4altal engedélyezett 1étszamok alapjan.

Az intézmény személyi feltételei:

& Vezet6i feladatokat ellaté kisgyermekneveld (foiskolai végzettséggel) 1 6.

4 A bolcséde engedélyezett dsszes dolgozdi 1étszama stétusz szerint: 5 6

+4 Szakdolgozok szama sttusz szerint: 4 1o

+ Bolcsédei dajkak szima:1 6

% Technikai dolgozok szama: 1 6

% Ures allashely: -—
A - kisgyermeknevelok napi hét orat toltenek a csoportban, a nyolcadik éra az
adminisztraciéval, értekezleteken valé részvétellel, csaladlatogatisokkal, szakmai
képzésekkel stb. telik. Heti valtasban dolgoznak a kisgyermeknevelSk.
A tarskisgyermekneveld hidnyzasa esetén 3 kisgyermekneveldi étszamnal, aki helyettesit,
730.153_ig dolgozik a csoportjdban. A nevelés-gondozas eredményességéhez elengedhetetlen
volt a kisgyermekneveldk és a nevelést segit6 alkalmazottak dsszehangolt munkdja.
Februarban telephellyel béviilt intézményiink, mely a Vértessz6l0si Samufalvi Ovoda és
Bolcsdde Napsugar Bolcsddei Telephely nevet kapta. Az elsé honapok a beilleszkedéstdl, az

4j hely és a szokasok megismerésérol szolt.
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Feladatunk volt az {ij csapattal val6 kozds munka hatékonysaganak elérése, és a csapatba valé
beilleszkedés segitése. Ennek érdekében csapatépitd Osszejoveteleket —szerveztiink.
Legfontosabb volt a kollégandk korében a befogad6 készség, nyitottsg és segitbkészség,
valamint az empétia az Gj kollégandk felé.

A két bolcséde vezetdi feladatokat ellaté kisgyermekneveldi és a foigazgaté kozott a
kapcsolattartas folyamatos.

Téalalokonyha:
A bolcsddés gyermekek étkeztetését a Kolyok Kft. fozokonyha altal valésul meg.
A rendszeres étkezést biztositd, szervezett élelmezési ellatds keretében szolgéltatott

élelmiszerckre vonatkozé taplalkozas-egészségiigyi eldirasok tekintetében a Magyar
Boles6dék Egyesiilete altal készitett, a bolcsédés korcsoport kozétkeztetésérdl sz616 ajanlasa
az iranyadd. A kisgyermekek két nagy és két kis étkezés biztositisaval jutnak hozza az
ajanlott napi energia-és tapanyag-tartalom 75%-hoz. A bolcsédei étlapot a Kaolydk Kft.

dietetikusa, a bolcséde gyermekorvosaval és az intézmény fdigazgat6javal torténd egyeztetes

utan allitja 6ssze.

A Gyvt. 21/B § (1) bekezdése alapjan intézményiinkben a gyermekétkeztetést ingyenesen
biztositjuk, ha:

21/

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil a gyermek

b) tartosan beteg, vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €l, melyben tartdsan beteg, vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek

¢) olyan csalddban él, amelyben harom, vagy t5bb gyermeket nevelnek

d) olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi joévedelemaddéval,
munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett osszegének 130 Y%-at

e) nevelésbe vették
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Az étlap idényszerdi, mennyiségében és mindségében igazodik a korszerii taplalkozasi
igényekhez kiilonds tekintettel a 37/2014. EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo
taplalkozas-egészségligyi elbirasokra. Konyhink a HACCP rendszer szerint mitkodik.

A 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet 5.§ (2) bekezdése alapjan a Kozétkeztetd koteles

b) * bolcsédei, mini bolesddei étkeztetés esetén az elbirt napi energiasziikséglet 75%-4t napi
két 6 és két kisétkezéssel. biztositani.

Vértesszol6s Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 3/2024 (1I1.18.) Onkormanyzati
rendelet alapjan, az intézményi kozétkeztetés dijairél értelmeben a Képviselo-testiilet az
intézményi téritési dij Osszegét a gondozas esetében 1190.-Ft-ban hatarozta meg, az
étkeztetésért fizetendd dijat pedig 950 +éafa Ft/napban, amely 2024. aprilis 1-jét6] az alabbiak
szerint médosult.

A kiszamlzott étkezési dijak befizetését havi szinten az intézményi titkdr segitségével
ellendriztiik.

A konyha, a bélcsdde szakembergéardéjaval sszedolgozva az elbirasokat, illetve a higiénés
szabdlyokat maximalisan betartva latta el élelmezési feladatat.
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1. A bélcsode szakmai munkaja

Az intézmény tarevi feltételei, karbantartasok, feltjitasok:

A bolesdde kormyezetét, helyi adottsagait tekintve idedlis ahhoz, hogy a gyermekek nyugodt
koriilmények kozott egészségesen fejlodjenek. A csoportszobdk berendezése megfeleld, Wj,
fejlédést, fejlesztést eldsegitd eszkozeink, jatékaink vannak.

Kisgyermekellatissal foglalkozo intézmények esetében alapkdvetelmény, hogy az épiilet
biztonsdgos ¢és esztétikus legyen, illetve a gyermekek 4ltal hasznalt helyiségek a
korosztalynak megfeleld, korszerii btorokkal keriiljenek berendezésre.

A bolcséde rendelkezésére allo jatékkészlete:

e Alap jatékok (minden korcsoportnak biztositott)

e Konstrualé jatékok (minden csoport szamara biztositott €s véltozatos)

e Nagymozgasos jatékeszkozok (biztositott a gyermekek részére, folyamatos az
elhasznalodott eszk6zok cseréje. Mozgast, figyelmet, érzékelést fejlesztd eszkozokkel
bovitettiik a csoportokat)

e Udvari jatékok (a miianyag elhasznalodott eszkozok cseréje folyamatos)

e Homokozo jatékok, konyvek, huzogato-tologathaté eszkozok (biztositott €s
valtozatos)

o Alkot6 jaték eszkozei (minden csoportnak biztositott)

e Zenei nevelést biztosito eszk6zok (folyamatosan fejlesztjiik az eszkoztarat)

o Szerepjaték kellékei (biztositott a csoportok szdmara)



Samufalvi Ovoda és Bolcsode
Cim: Vértessz616s, Miizeum utca 32/A

Tel. : 34/379-305

Fax.: 34/379-305

E-mail: samufalvi.ovoda@vertesszolos.hu

Fontos szempont az eszk6zoknél:

% a tartossag,

4 a hasznalhatésag,

4 a megfelel6 mennyiség,

# ¢s a balesetmentesség.
Valamennyi dolgozé feladatanak tartom meglévd értékeink, eszkozeink védelmét és
megbecsiilését. Természetesen a gyermekeket is erre kell nevelniink, szoktatnunk. Az
intézmény allapotit és allagat folyamatos figyelemmel kisérjik, illetve a dolgozok jelzései
alapjan mérjiik fel a fejlesztési sziikségleteket.
Az éllagmegdvasra tovabbra is hangsulyt fektetiink, mivel eléfordulhat egyéb meghibasodas.
Karbantartas:

4 A teriilet bejardsa az intézmény foigazgatdjaval megtortent.

4 A talalokonyhaban a csap cseréje €s javitisa megtortént.

4 Az 6sszes udvari jaték ellendrzése és a torott jatékok cseréje megtortent.

4 A reddnyok javitidsa megtortént.

4 A szikséges eszkozok beszerzése egyrészt a koltségvetési keretbol, masrészt
felajanlasokbol tortént.

4 Csoportszobéink dekorativak, a kisgyermeknevelk mindent megtesznek azért, hogy a

csoportszobak az évszaknak, eseményeknek megfelelden dekoralva legyenek.

& Targyi feltételeink alapjan minden csoportszobdban megtaldlhatoak a gyermekek
életkori sajatossagainak megfelel értelmi képességet fejlesztd jatékok, €pitd- és
konstrualé jatékok, szerepjatékok eszkozei, gyermekbutorai és a vizualis nevelés
eszkdzei. Az otthonossig érzését ezekben a helyiségekben harmonikusan
osszevalogatott textiliak segitik.
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Diak 6nkéntes munka
A Nemzeti kéznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. térvényben foglaltaknak megfeleloen az

érettségi bizonyitvany kiadasinak feltétele Stven Ora kozdsségi szolgélat elvégzésének
igazolasa.

Didk kozosségi szolgalatra bolesddénk az elmilt nevelési évben nem fogadott.

Egészségiigyi ellatas:
A bolcséde dolgozoi évente rendszeresen munkakori alkalmassagi vizsgalatokon vesznek

részt.

Gyakornokok segitése. megfigyelése, pedagégusmindsités:

A 2023-2024-es nevelési évben 1 {6 tanuld jelentkezett gyakorlatra bolcsddénkbe. A
gyakorlatvezetét az intézmény fSigazgatoja jeldlte ki, aki tobb éves szakmai gyakorlattal
foiskolai és tereptanari végzettséggel rendelkezd kisgyermeknevels. A gyakorlatra érkezd
tanul6 sikeres vizsgat tett.

Pedagogus mindsités nem volt a 2023-2024-es nevelési évben.
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2. Szakmai tovabbképzések

Az intézmény fontosnak tartja, hogy a kisgyermeknevelSk mindig a tuddsuknak megfelelé
maximumot tudjdk nyGjtani mind a nevelés, mind a gondozis teriiletén. Ehhez sziilkség van a
folyamatos tovabbképzésekre és képzésekre is. Bolcsodénk a 2023/2024-es nevelési évben is
nagy gondot forditott arra, hogy szakmai és egyéb képzések soran fejlessze €s segitse a
kisgyermeknevelok munkajat és személyiségét.

A kiilsé tovabbképzéseken valo részvételek utdn munkatarsi értekezlet keretében a
kisgyermeknevelok megosztjak tapasztalataikat, #j szakmai ismeretiiket, innovacids
lehetdségeket. Nem csak szakmai megijulast, de egyben lelki feltoltodést is kapnak a kdzds
élmények, tapasztalatok, esetmegbeszélések réven.

A 2023-2024 évben az alabbi tovabbképzéseket tartottuk szem elott:

Tovabbképzés neve:

Mozgasvarazslat Vilaszthat6 tovabbképzés
kisgyermeknevel6knek-
mondokak kreativ

alkalmazasa a  bolcsodei

mozgasfejlesztésben

Korai felismerés a motoros | Valaszthat6 tovabbképzés

funkcidk eltérd fejlodésében

Pedagogus Expo Vilaszthat6 tovabbképzés
Orskos oktatasi Stidié
Pedagb6gus szakvizsgat | 1 16

elvégezte
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Akkreditilt tovabbképzések:

Az egyes szocilis targyG miniszteri rendeletek médositasardl szolo 7/2018. (II. 5.) EMMI
rendelet értelmében a tovabbképzési idészak tartama négy évre valtozik.

Amennyiben a tovabbképzési kotelezettség a tovabbképzési idoszak vége elott teljesiil, az 1j
tovabbképzési idészak csak az elbirt tovabbképzési iddszak letelte utdn indul.
Tovéabbképzésre kotelezettnek a tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséhez  kotelezd
tovabbképzés, kotelez6 munkakorhdz kotott vagy valaszthaté tovabbképzés teljesitésével.
Sajnilattal tapasztaltuk, hogy az eddig ingyenes munkakorhoz kotott képzések fizetések
lettek, és a szabadon valaszthaté képzések ara is jelentésen megemelkedett.
Intézményiink- rendelkezik tovabbképzési tervvel, melyen, nyomon kovethetd, ki az a
dolgozo, akinek sziiksége van tovabbképzési pontokra, illetve kinek telik le az adott évben,
vagy a kozeljovében a tovabbképzési iddszaka. Intézményiinkben nagy hangsilyt fektetiink a
képzések iitemezésére, hogy minden dolgoz6 tudja teljesiteni kotelezettségét, €s megoldani az

ezzel kapcsolatos helyettesitéseket.

3. Szakmai latogatasok, ellenérzések

Az ellendrzések id6szakos, véletlenszerii jenlétek sordn a csoportokban, szabadidds
tevékenységekben célzott vagy véletlenszerii megfigyelések sordn valosul meg. A tapasztaltak
célzott megfigyelése esetén irdsban és szoban torténik. A megfigyelések szakmai kérdéseket,
tevékenységeket, gondozasi feladatok alapos megfigyeléseit tartalmazza. A megfigyelések
tapasztalatait, eltéréseket, kiilonbozoségeket munkatarsi értekezletek alkalmaval egyeztetve
igyekszem az illispontokat egymashoz kozeliteni a szakmai elbirasoknak megfeleléen. A
dolgozok szakmai munkijanak elismeréséhez dicséretet, timogatdst, megerSsitést nyujtok,
mely a kisgyermeknevelSi szakma elismerését is noveli. A kozos eredmények elérésének

fontos alappillére az egymas iranti tisztelet, bizalom, munkakdrt6l fiiggetleniil.
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A szakmai munka szempontjabol igyekeztem a folyamatos szakmai jitdsok €s informacidk
4tadasaval minden kollégat megfelelden tajékoztatni. Eszrevételeiket, kérdéseiket munkatérsi
értekezletek keretén beliil és egyéni beszélgetés formajadban vitattuk meg. Az Onallosag
erfsitése érdekében Onként vallalt feladatokkal munkafolyamatok megszervezésével
igyekeztiink erOsiteni személyiségiiket, onbizalmukat. A megszervezésre keriilt programokra
minden dolgozdt igyekeztiink bevonni, mely erdsiti a csapathoz tartozas érzését.

Bolcsédék napja alkalmaval intézményiink foigazgatojaval a tovabbiakban is nagy hangstlyt
fektetiink arra, hogy a dolgozok a szakmai ismereteken til csapatépitd tevékenységben és
aktiv kikapcsolodasban is részesiiljenek.

Gvyermekvédelmi munka a bdlcsédében:

Az 1997 évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol
meghatéirozza a jelzorendszer tagjait, kotelez6 egytittmiikddésiiket és feladataikat. A bolcsdde
az észleld és jelzd rendszer része. Az intézmény timogatja az esetleges problémas helyzetii
gyerekeket és csalddokat, és javaslataival segiti a jelzérendszer munkdjat. A gyermekvédelmi
torvényben eléirt jelzérendszer megfelelé miikodése érdekében, jelzbrendszeri tagként a
védondvel és a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalattal alland6 kapcsolatban allunk. Folyamatos
a kapcsolattartds Dr. Pluhdr Szilviaval, a bolcséde gyermekorvosaval. A megbeszéléseken
lehetdség nyilik a szakmai, gyermekvédelmi kérdések megbeszélésére.
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A régidban 1évo bolcsédékkel:

+

Szakmai tandcskozasok, értekezletek, tovabbképzések alkalméval, segitjiik egymas
munkajat.

Sziiléi Erdekképviseleti Férum:

Bolcsédénkben Sziiléi Forum mikodik az ellatasban részesiillok érdekvédelmének

biztositasara.
Feladatuk:
4 Figyelemmel kisérni, véleményezni a gondozés-nevelés programjat.
% A csalad-bolcséde egyiittmiikodését szolgalé rendezvényeket a bolcsédevezetéssel
kozOsen megszervezni.
4 Szervezni és aktivizalni a sziiloket a bolcsddei programok tAmogatasara.
4 Jelzik az intézmény vezetSjének a hozzajuk érkezett ellatdssal kapcsolatos
észrevételeket, panaszt.
& Az ellatast érint6 kifogasok orvoslasa érdekében.

A gyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozoinak kotelességszegese
esetén.

A 136/A§ szerinti iratbetekintés megtagadasa esetén.

Az intézmény vezetbje a sziildi képviselokkel egyiitt a panaszt kivizsgilja és
tajékoztatast ad a panasz orvosldsinak mas Iehetséges mé6djarol.

A sziilének vagy torvényes képviselonek joga van az intézmény fenntart6jdhoz vagy a
gyermekjogi képviseldhoz fordulni, amennyiben az intézmény vezetbje vagy az
érdekképviseleti (szervezet) 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgdlat
eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

A Sziil6i Férum egyetértési jogot gyakorol a hazirend jovahagyasanal.
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Az érdekképviseleti forum tagjai:

& A fenntart6 képviselGje: 1 16
4 Az intézmény dolgozoinak képviseldje: 1 6
& Az ellatasban részesiilok torvényes képviseldi: 4 16

Panaszbejelentés nem érkezett a nevel€si €évben.

4. Csaladi programok, hagyomany6rzé iinnepek

A 2023/2024. nevelési évre vonatkozd munkatervben probaltunk valtozatos programokat
tervezni, amelyek Gsszhangban voltak az intézmény Szakmai programjaval, a zold és jeles
napokkal, a hagyomanyGrzéssel, valamint az tinnepekkel, mint a sziiletésnapok, Marton nap,
Mikulas, Farsang, marcius 15. Husvét, Fold Napja, Gyermeknap.

A csaladi programok kiemelt események a bolcs6dés gyermekek életébe, éppen ezért nagyon
oriiltiink, hogy idén is sikeriilt ezek megszervezése. A nevelési évben igyekeztiink a
munkatervben vallalt célok mentén haladni, a vallalt feladatokat megvaldsitani, a cél elérésére
t6bb utat is kijelolni az éppen aktualis helyzetnek megfelelden.

Mirton-napi lampas felvonulaskor az 6vodas és bolcsodés gyermekek sziileikkel egyitt vettek
részt a rendezvényen, az Gvoda udvaran gyiilekeztiink itt lehetdség volt forrd teat és perecet
fogyasztani majd az 6voda €s a bolcsdde dolgozoi altal készitett lampasokkal vonultunk végig
az utcikon zenei kisérettel az iskoldba. Ezek az események tamogatjdk a csalddokkal valé
egyiittmiik6dést, a bizalmon alapulé kapcsolatot, hiszen ezek a kozds élmények kozelebb
hoznak minket egymashoz.

Az Adventi idészakot tevékenységekkel, technikakkal, mesével, zenei ajanlasokkal, mozgasos
jatékokkal stb. tettilk még szinesebbé.

A gyermekekkel kardcsony el6tt kozosen késziiltink az Unnepre, témahoz kapcsol6do
énekekkel, versekkel, monddkakkal, mesékkel és alkototevékenységekkel, beszélgetéssel
tettiik meghitté a varakozas id6szakat. A tél kozeledtével elkezdtiink késziilédni a Mikulas
vérasra, illetve a hagyoméany6rzd Adventi visarunkra, melyet idén a teraszon tudtunk
megtartani a sziiloknek és a gyerekeknek.
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A Mikulast a gyermekekkel a csoportszobaban mondoékakkal, énckekkel koszontottiik.
Farsang napjan jelmezbe oltoztink és igy bucstztattuk el a telet, zenés, mozgasos
mondokakkal, énekekkel.

A jeles napokrol, (Viz vilagnapja, F6ld napja) ebben a nevelési-gondozisi évben is
megemlékeztiink. A jeles napokhoz kapcsol6dé tevékenységek, beszélgetések jo lehetoséget
adtak a kornyezettudatos nevelésre.

Az udvaron lehetdségiink volt a kdmyezeti nevelést is megvaldsitani a gyerekekkel. Tavasszal
viragokat iiltettiink a gyerekekkel és szebbé varazsoltuk az udvarunkat.

Anyak napjara minden kisgyermek sajat készitésii ajandékkal kedveskedett édesanyjanak,
nagymamsjanak. A nevelési évet Boli Bulival zirtuk idén is, ahol a gyerekek sziileikkel
egyiitt tolthetik el a délutént, illetve elbiicsuzhatunk az évodaba késziild kisgyermekeinktSl.
Ezen a jiniusi napon a gyermekek sziilei betekintést nyerhettek a bolcsodei €letbe, jatékba.
Jatékos mozgiskezdeményezéssel inditottuk délutinunkat, amelybe a szilok is
bekapcsolodtak, majd apak napja alkalmabol koszontottiik az édesapakat. A csaladi program
lehetBséget, teret és idot adott a sziildknek az egymadssal €s veliink val6 megismerkedésre,
kotetlen beszélgetésre egy j6 hangulati esemény keretein belul.
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5. Tarsintézménvyekkel valo egviittmikodés

A bolcs6dén beliili egyiittmikodés:

A bolcsédénkben nagyon fontos a sziilokkel, a csaldddal valé személyes kapcsolattartas.
Ennek valamennyi formajat is alkalmazza a gyakorlatban a bolcs6de. Fontosnak tartjuk a
beszoktatasi id6szakot megelézd sziiloi értekezletet, amely az Gjonnan érkezd gyermekek
sziileinek szolgal a bolcsddével kapcsolatos hasznos informaciokkal.

Az év sordn tobb sziiléi értekezletet is tartunk a kisgyermeknevelOkkel, ahol a sziilok
inform4ci6t kapnak a gyermek mindennapjaival, fejlodési iitemével kapcsolatban. Az
egyiittmiikodés nem hivatalos keretei sordn a dolgozék kotelesek megosztani — a titoktartasi
kotelezettség figyelembevételével - azokat az informaciokat, melyek a gyermek neveléset,

gondozasit segitik, illetve fejlodését elomozditjak.

Az egyiittmiikodéssel érintett szervek:

A szakmai munka fejlédését, a tuddsmegosztast, a j6 gyakorlatok elterjedését biztositja a
bolesddei ellatast nyajtd intézmények, szolgaltatok egymdés kozotti szoros egyittmilkddése.
Fontos a szakmai kompetencia elismerésén alapulé partneri viszony eldtérbe helyezése. A
kompetenciahatarok kdlcsonds tiszteletben tartisaval kooperativ kapcsolatokat kell kialakitani
mindazokkal a tarsintézményekkel és szakemberekkel, akikkel a csalddok kapcsolatba
keriilnek/keriilhetnek, illetve akikkel a kapcsolat kialakitisa a gyermek egészséges fejlédése,
fejlesztése szempontjabol sziikséges.

A bolesddei ellatast nydjté intézmény, szolgaltatd és a kiilonbozo civil szervezetek kozotti
egyiittmiikdés is hozzajarulhat a bolcsodei ellatast igénybe vevod csaladok sziikségleteinek,

esetleges specialis igényeinek kielégitésc¢hez.
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Az egyiittmiikodés médijai:

% Egyiittmiikodés az intézmény fenntartéjaval:
Az intézményfenntartéval valé egyiittmikodés tobboldala.

Kiterjed: - a koltségvetési, igy a pénziigyi- és gazdasigi tevékenységre, e tevékenység
ellendrzésére, - a szakmai feladatellatds nyomon kovetésére, ellendrzésére, - a szakmai
program szerinti miikodésre stb.

* Az intézmény a hatékony miikkodés érdekében egyiittmiikodik:

» Koméarom Esztergom Varmegyei Kormanyhivatal Gyamiigyi €s Igazsagiigyi Féosztaly
Szocidlis és Gyamiigyi Osztilyaval

» Vértessz616s Kozség Onkormanyzataval, polgarmesterrel, jegyzovel.

* védondi szolgalattal,

= gyermekorvossal

= (Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal

» NEBIH, ANTSZ munkatérsaival

= Magyar Bé6lcsodék Egyesiiletével

= QOvodaval: A bolcsdéde-6voda kozotti atmenet zokkendmentessé tétele érdekében olyan
tartalmi kapcsolatot épitettink ki az 6vodaval, melynek sorin megismerhetjik,
segithetjiik egymas neveldmunkajat.

Az egyiittmiik6dés formai:

" vodalatogatisok, tapasztalatcserék.

® Az 6vodaba keriilé gyermekek sziileinek tajékoztatasa.

= Az 6vondk latogatasa a bolcsddében. A leendd 6vodaba mend bolesddések atvitele a
helyi 6vodaba.

" Mias bolcsédékkel: Mas hasonlé intézménnyel valé egyiittmikodés soran az

intézményekkel kolcsonosen  tdjékoztatjuk egymdst az  altalunk  szerzett
tapasztalatokrol, az alkalmazott ij médszerekrél, eredményeinkrdl stb..
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* Aprilis.22-én tartottuk a Bolcsédék napjat, melynek alkalmébél ellitogattunk a
Nemesvamosi Csillagvirag Ovoda és Bolcsdde intézményébe. Kotetlen szakmai
beszélgetés és tapasztalatcsere utan lehetdségiink volt az intézményt megtekinteni. Ezt
a kapcsolatot és az egyiittmiik6dést a tovabbiakban is szeretnénk fentartani.

® A kozeli telepiilések: Tatabanya, Tata, Szarliget, Baj, valamint a szakmai médszertani

Tatab4nyai Egyesitett Bélcs6dei Intézménnyel és a Tatai Csillagsziget Bolcs6dével jo
kapcsolatot dpolunk, a kolcsondsség elve alapjan egymas szakmai munkéjat segitjiik.

® A korzeti védonével: Folyamatos a kapcsolattartds a bolcsdde és a védond kozott a

gyermekek gondozasi feladatainak ellatdsa érdekében. Az egyiittmikodésre sor keriil
az ellatas igénybevétele elott, melynek sordan a védoénd jelezheti adott gyermek
bolcsddében valo elhelyezésének sziikségességet is.

® A Csaldd és gyermekio6léti szolgalattal: A Bolcsode egyiittmikodik a gyermek
megfeleld ellatisa érdekében a csalad és gyermekjoléti szolgdlat munkatarsaival. Az

egyiittmiikodésre sor keriithet kiilondsen az ellatas igénybevétele el6tt, melynek soran
a szolgalat jelezheti adott gyermek bdlcsddében vald elhelyezésének sziikségességeét.

"  Szakhatosigokkal: Az ellendrzéseken egyiittmiikddiink, az eldirdsokat igyeksziink
betartani.



Samufalvi Ovoda és Bolcsode
Cim: Vértessz0l6s, Mizeum utca 32/A

Tel. : 34/379-305

Fax.: 34/379-305

E-mail: samufalvi.ovoda@vertesszolos.hu

Osszegzés

Tavlati célkitiizések

. Ha egy kis bimbé mindent megkap, ami a novekedéshez sziikséges, virdggad fejlodik.
Elegends szeretet, tamogatds, tdpldlék és oktatds mellett a mi gyermekeink is virdgozni

fognak.”
(Maggie Doyne)

Az osszehangolt neveléi munka érdekében nagyon fontosnak tartom a torvényesség
betartisat, a naprakész informaciok atadasit, a kapcsolattartds hagyomanyos és korszerii
formait, az informacié atadast és a kommunikaci6t valamennyi kozvetett és kozvetlen
kollégandvel. Igyekszem a legjobb tud4som szerint iranyitani, képviselni a bdlcs6dét.

A bélcséde 6nallé munkaterv szerint dolgozik, amely 6sszhangban all az intézmény céljaival.
Munkatirsaim szamara biztositom a munk4jukhoz szikséges informéciokat és az
ismeretekhez valé hozzaférést. A vezetés folyamatainak feladataiba igyekszem aktivan
bevonni a kollégandket és véleményiiket meghallgatni.

F feladatomnak tartom tovabbra is a bolcsdde zavartalan miikodését. Szeretném a csaladokat
kozosségként osszefogni, kozos élményeket szerezni, és erdsiteni az intézmény és csaladok
kozotti kapcsolatot. Terveim szerint a kovetkezd nevelési évben is figyelmet forditok
munkatarsaim ellenérzésére, hogy legyen igényiik a folyamatos 6nképzésre, érdeklédjenek a
bolesédei nevelést érintd szakmai innovaciok, Gj modszerek, jo gyakorlatok irant, és ezeket
legyenek képesek beépiteni mindennapi munkajukba.

Neveldtestiiletiink j6 kozosséget alkot, szakmailag jol felkésziilt, pedagégiai megijulasra
torekvé pedagégusokbol all. Kisgyermekneveldinkre és bolcsddei dajkara jellemzd az
optimizmus, a gyermekszeretet, az innovaci6s készség, valamint a bolcsdde kozds értékeinek

megorzése.
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Ismerjitkk egymas értékeit, elfogadjuk, hogy mas-mas tulajdonsagokkal és képességekkel
rendelkeziink, igy az egymast tisztelé6 magatartds jellemzd. A tovébbiakban is alapvetd
feladatunk a rank bizott gyermekek nevelése, testi €pségikk Ovasa, erkolesi védelme, a
gyermek személyiségének sokrétil fejlesztése, képességeinek kibontakoztatasa.

A pedagodgiai munka megszervezése és a feladatok elosztdsa nagy odafigyelést igényel, ezért
az egyenletes munkaterhelésre nagy hangsilyt szeretnék forditani. A nevelési év alatt a
betegségek és a szabadsagok miatta a helyettesitések megoldasa nem volt konnyi feladat, de
megoldottuk. A bolcsddei élet, tevékenységi formait alkalmazva naponta véltozatosan ¢€s
szinesen segitjiik a gyermekek jatékat és gondozasi tevékenységét. Torekszem arra, hogy a
csoportokban folyé munkét a tovabbiakban is a folyamatos egylittmiik6dés jellemeze. Olyan
otthonos 1égkort alakitsunk ki, amelyben a gyermekek mindenckfelett 4ll6 érdeke
érvényesiiljon.

Az elmilt évben tortént bolcsddei intézményi valtozasok miatt (telephely megnyitisa), még
mindig kiemelt feladatomnak tartom az 4j kollégik beilleszkedésének a tamogatasat.
Egyiittmiikodésre, rugalmassagra, a valtozasokhoz val6 alkalmazkodésra, a vératlan helyzetek
gyors megolddsdra, a veszélyhelyzetben tanusitott Ossze fogasra kiilonds figyelmet
szandékozok forditani.

Szakmai érdeklddésiinket, felkésziiltségiinket egyéni igényeink alapjan, a gyermekek mélyebb
megismerése és sokoldalibb fejlddése érdekében fejlesztjik. A bolesédei fejleszics csak Ggy
lehet sikeres, ha j6 a csaldd és a bolcsode kapcsolata, egylittmikodésiikben egyenrangi
partnerck vagyunk, hiszen a kozos célunk a gyermekek harmonikus fejlédésének biztositasa,
ezért térekszem a szoros egylittmikddésre.

A tobbcélii intézmény székhelyén miikodé 6voda és az intézményben miik6dd bélesdde, mint
on4llé szakmai intézményegység kozott fontosnak tartom, az olyan tartalmas, belsd kapcsolat
kialakitasat, amely a kolcsonds érdeklddés révén lehetdvé teszi egymas munkajanak, céljainak
megismerését, megértését, ezaltal a gyermekek szdmara az dtmenet zokkend mentesebbé

valasat.
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Nyitott, lehetdség a bolcsédénkbe jar6 gyermekek életkori sajatossagaiknak megfelelé médon
valé részvételére a kiilonb6z6 jeles napokon, iinnepnapokon.

Az 6voda segiti, az 6voda és bolcsbde kozotti atmenet megkonnyitését, a gyermekek sziméra
szervezett rendezvényekkel, illetve a sziildk szadmara szervezett nyitott napokkal,
tajékoztatokkal.

Az intézmény foigazgat6javal, Seregélyes Erzsébettel munkank soran kolcsonos, bizalomra
épiild személyes kapcsolat alakult ki. Folyamatos informaci6 cserével, szakmai
megerdsitéssel, tamogatassal erdsitettiik egymas munkajat. Vezetdként dicsért, megkoszonte a
munkankat, szakmai munkamat elismerte.

Hiszek abban, hogy a kimondott sz6 ereje mindennél nagyobb, legyen az egy oOleléssel
egybekotott ,,szép munka volt” egy lezart, sikeres munka végén, vagy egy ,k0szoném” az

éves karacsonyi linnepségen.

Tisztelt Képviseld-testiilet, kérem a készitett beszamol6t megtargyalni és elfogadni

sziveskedjenek.
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