
Pályázati felhívás 
 

Vértesszőlős Község Önkormányzatának Képviselő-testülete 
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. §-a alapján 

pályázatot hirdet 
 

a Vértesszőlősi Samufalvi Óvoda és Bölcsőde intézményvezetői (magasabb vezető) 
munkakör betöltésére. 

 
A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 
határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony  
                         
Foglalkoztatás jellege:  
Teljes munkaidő  
 
A vezetői megbízás időtartama: 
A vezetői megbízás határozott időre, 2023. augusztus 16. napjától 2028. augusztus 15. napjáig szól. 
 
A munkavégzés helye: 
Komárom-Esztergom megye, 2837 Vértesszőlős, Múzeum utca 32/A. 
  
A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 
A vonatkozó hatályos jogszabályokban (különös tekintettel a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. 
törvényben, a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 30.) Korm. 
rendeletben, a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények 
névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendeletben, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 
1992. évi XXXIII. törvényben, az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvényben, az államháztartásról 
szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) Korm. rendeletben, a gyermekek védelméről és 
a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvényben, a személyes gondoskodást nyújtó 
gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és működéséről 
szóló 15/1998. (IV.30.) NM rendeletben meghatározott szabályokra)  és az intézmény alapító okiratában 
meghatározott, intézményvezető részére előírt feladatok ellátása. 
 
Illetmény és juttatások: 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 
törvény, a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 7. és 8. mellékletének, valamint a 
326/2013. (VIII. 30.) Kormányrendelet rendelkezései az irányadók.  
                         
Pályázati feltételek: 

• óvodapedagógus felsőfokú iskolai végzettség és szakképzettség vagy a személyes gondoskodást 
nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól 
és működéséről szóló 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. melléklet I/2. c) pontjában a 
bölcsődevezetőre előírt felsőfokú képesítés; 

• pedagógus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség; 

• legalább négy év pedagógus-munkakörben, vagy heti tíz óra foglalkozás megtartására 
vonatkozó  megbízás ellátása során szerzett szakmai gyakorlat; 

• a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20. § (2), (2d) és (2e) 
bekezdésekben foglaltaknak való megfelelés; 

• a nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan időre, teljes 
munkaidőre szóló alkalmazás vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus-munkakörben történő, 



határozatlan időre teljes munkaidőre szóló alkalmazás; kinevezés esetén 4 hónap próbaidő 
kikötése. 

• vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatása 
 
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

• szlovák nemzetiségi óvodapedagógusi végzettség,  

• köznevelési intézményben legalább 5 éves, a 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet 21. § a) pontja 
szerinti magasabb vezetői megbízásnak minősülő munkakörben szerzett tapasztalat; 

• helyismeret 
 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

• a pályázó részletes szakmai önéletrajza 

• a pályázó intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozó vezetői programja 

• a pályázó iskolai végzettségét, szakképzettségét, szakvizsgáját igazoló okiratok másolata  

• a pályázó szakmai gyakorlatát igazoló munkáltatói igazolás 

• 30 napnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány a pályázó büntetlen előéletének, valamint annak 
igazolására, hogy a pályázó nem áll a Kjt. 20. § (2) bek. d) pontjában foglalt büntetőeljárások hatálya 
alatt, és vele szemben nem állnak fent a (2d) és (2e) bekezdésekben foglalt kizáró okok, továbbá annak 
igazolására, hogy a pályázó nem áll foglalkozástól eltiltás hatálya alatt 

• a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul 

• a pályázó hozzájáruló nyilatkozata, hogy a pályázati eljárásban részt vevők a teljes pályázati anyagába 
betekinthetnek 

• a pályázó nyilatkozata az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségről szóló 2007. évi CLII. törvény 
szerint előírt vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség vállalásáról 

•  a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázatának nyilvános képviselő-testületi ülésen történő 
elbírálásához hozzájárul-e, vagy zárt ülés tartását kéri  

• a pályázó nyilatkozata arról, hogy vele szemben nem áll fenn a Kjt. szerinti összeférhetetlenség 
 
A munkakör betölthetőségének időpontja: 
A munkakör legkorábban 2023. augusztus 16. napjától tölthető be.  
 
A pályázat benyújtásának határideje: 2023. május 20. 
 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt dr. Lázár Gabriella jegyző nyújt, a 34/379-
091/101 telefonszámon 
 
A pályázatok benyújtásának módja:  
Postai úton, a pályázatnak a Vértesszőlős Község Önkormányzatának Képviselő-testülete címére 
történő megküldésével (2837 Vértesszőlős, Templom u. 57.), vagy személyesen a Vértesszőlősi 
Polgármesteri Hivatalban (2837 Vértesszőlős, Templom u. 57.)  
 
A pályázat elbírálásának módja: 
A Kjt. 20/A. § (6)  bekezdése alapján a pályázókat a pályázati határidő lejártát követő huszonegy napon 
belül Vértesszőlős Község Önkormányzatának Képviselő-testülete által létrehozott bizottság hallgatja 
meg. A  kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója – Vértesszőlős Község Önkormányzatának Képviselő-
testülete - a bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve dönt.  
 
Mivel az intézmény az alapító okiratában foglaltak szerint a nemzetiségi óvodai nevelés szakmai 

feladatait is ellátja (szlovák nyelven), így a Köznev. tv. 84. § (9) bek. c) pontja és a nemzetiségek jogairól 

szóló 2011. évi CLXXIX. törvény 2. § 4. pontja alapján az intézmény vezetőjének megbízásával 



kapcsolatos döntéséhez a képviselő-testületnek be kell szereznie a Vértesszőlősi Szlovák Nemzetiségi 

Önkormányzat egyetértését.  

A pályázat elbírálásának határideje: 2023. június 30. 
 
A pályázati kiírás közzétételének helye, ideje: 
Közszolgállás Portál (kozszolgallas.ksz.gov.hu) – az oldalon történő publikálási időpontja: 2023. április 
18.  
Vértesszőlős Község Önkormányzatának honlapja (www.vertesszolos.hu) - Közzététel időpontja: 2023. 
április 18. 
Vértesszőlősi Samufalvi Óvoda és Bölcsőde honlapja (www.samufalviovoda.hu) - Közzététel időpontja: 
2023. április 18. 
 
 


