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I. Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az EgyérBanasmadrél és az Esélyegyimiig Eémozditasardl sz6l6
2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyésbgi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegygsdgi mentorokrol szélo 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet és a helyi esélyegyésdgi program elkészitésének részletes szabalyairol
szol6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezésgivVeértessélos Kozség
Onkormanyzata Helyi Esélyegyésfgi Programban rogziti az esélyegyeél
biztositasa érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és gdfiott Esélyegyebtséqi
Programmal 6sszehangolja a telepulés egyéb dokumaiit kilonos tekintettel az
onkormanyzat gazdasagi programjara, eves koltségpiee, Onkormanyzati
rendeleteire, a kbzoktatasi eselyegyeali tervre és az integralt telepilésfejlesztési
stratégia antiszegregacidos célkiéseire. Az oOnkormanyzat fenntartdsabandé lév
intézmények rkddtetése soran szintén figyelembe veszi a HEP{ogitaltak
érvényre juttatadsat. Vallalja tovabba, hogy az yeggtenbségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiltaigstettel a kbznevelés allami és
nem allami intézményfenntartoira.

A telepulés bemutatasa

Vértessalos mar a torténelem d@ti idok 6ta - egészen Samuig, azerhberig
visszatekintve - vonzé koérnyezetet biztositott éelépedéshez és a komfortos
életvitelnez. A meleg viz és karsztos forrasok, a korngeerddk, tavak, meék
olyan természeti adottsdgok, melyek a éfien is hosszu tavon biztositjdk a
fenntarthaté telepulésfejlesztést.

Az 6skortdl az avar és romai koron at a kozépkorig dolgtosan lakott volt a
telepulés. A torok hédoltsag utan letelepedettvaok a kozség kulturajat tovabb
gazdagitottak, hatasuk a jelenkorban is tapastéalha

A Sz516s helynév sd@omivelésre utal, az elnevezés Vértestaija 19094l a
hegység kozelségét jelzi. Temploma méar a kdzépkorballt, de a torok itkben
romossa valt, 1789-92 kozott Fellner Jakab terlagjan épitették ujja. A templomot
1792. julius 8-an Kisboldogasszony tiszteletéransdt®ek fel. Az I. vilaghaboruban
elesettek nevei az 1929-ben, a templofitt efielallitott Hosi Emlékniivon lettek
megorokitve.

Napjainkban Vértes$ios vonzerejét szerencsés fekvése is nagyban meggedar
Budapesthez és @ghoz vald kdzelsége, a Budapest-Bécs vadutrfal, valamint az



M1 autopalya menti fekvése a rendszervéltas megfisdhsai utdn pezég
gazdasagot eredményezett.

A szomszédos varazslatos varos, Tata, valamintgyeseékhely, Tatabanya kozotti
elhelyezkedése is vonzo lakéhellyé teszi a telepild természet kozelsége, a
nyugodt kornyezet a tavolrdl ide telefikhek is hangulatos otthont nydqit.
Vértessalos élheb kdzség, polgarai szeretnek itt lakni. Bar adidfist az utdbbi évek
gazdasagi valsaga kissé megtépazta, a telepilébhiavis az orszagos atlag feletti
életkorilményeket kinal a lakossagnak, freage vonzerejét a fiatalok szamara.
Ezért demogréafiai szempontbdl is szerencsésebb lgzeiénk az orszagos
tendencidkhoz képest.

Az elbember leletédl 1965-ben vilaghiivé valt telepulést évente sok ezer turista
keresi fel, osztalykirandulasok gyakori helyszin&rtessalést tavoli multja és
mozgalmas jelene teszi gazdagga.

Vértessslos Kozség Onkormanyzatanak legfontosabb célja egytdethato, fepds,
dinamikus, pezsgkultaraju és jovképpel rendelkgztelepilés tzemeltetése. Ezt az
ovoda-bolcéde, az iskola, az élénk kdzosségi élet, a civinazaetek és a sikeres
rendezvények folyamatosan bizonyitjdk. Telepulésilmg#fogadd, vendégszebet
szamos hazai és kulfoldi vendégink évek ota nylakka s#l6son vendégként atelt
élményeibl.

Veértessdlés kozseg honlapja awww.vertesszolos.hucimen érhét el. Az
Onkormanyzat, valamint a Vérteékisi Polgarmesteri Hivatal székhelye: 2837
Vértessalos, Templom u. 57., Telefonszama: 06-34/379-67/R73+091.

A teleptlés vonzereje, latnivalok:

Eléember-telep
2837 Vértessios, Veértes Laszlo park 1.

1965. nyaran, Vértes Laszlo asatasai soran napaikéyilt egy korulbelul 350 ezer
evesdsember nyakszirtcsontja és két gyermekfog. A mamagek megtalalasakor
Samuel napja volt, ezért az egykor itt élt emb&amunak” keresztelték el. Samu a
Homo erectus faj kés képvisebje volt, amely atmenetet képez a meég csak
folegyenesed elbember és a mar értelmésember kdzott. A vértesdissi lelet
jelenbségét az adja, hogy itt a dekely tdobb egymast kowet csontokkal és
eszkdzokkel teli szintekben kertlt napvilagra. Kidoan ez vildgviszonylatban is
nagyon ritka.

Az Eléember-telep a Magyar Nemzeti Muzeum régészeti bmigheglyeként
muikodik. A nyitvatartasrél pontos informaciok a htfmnm.hu/hu/kiallitohelyek-
tagintezmenyek/mnme-vertesszolosi-regeszeti-bemugite webhelyen érhik el.



Szlovéak tajhaz
2837 Vertessioés, Templom u. 42.

A telepullésre évtizedek ota kiemelkeemzetiségi kulturalis tevékenyseég jellémz
Ennek egyik ,kézzel foghatdé” eredménye az 1994-l&drehozott tdjhaz, mely a
telepulés népi hagyomanyainak legértékesebb targydatja be. A szlovakon kivdl
magyar és svab lakberendezés, népviselet és tagreszkdzanyag tekintldetneg a
szépen berendezett un. tiszta szobaban, az agyagpadszobaban, a szegényes
szobaban és az eredeti allapotban megmaradt szahadites konyhaban.

Tovabbi latnivalok a telepilésen:
Kisboldogasszony rémai katolikus plébaniatemplom
Temebkapolna
S#16si madonna szobor

A telepulés demogréfiai mutatoi:

A kozség lélekszama — 2019.01.01-jei allapot szefdi386 b.

1. szadmu tablazat: Lakonépesség szama az év végeén

Ev (TSFglol) Valtozas
2012 3 007, bazis év
201z 3 02¢ 100,6%
201¢ 2 98¢ 98,7%
201¢ 2 99¢ 100,4%
201¢ 3 08¢ 102,9%
2017 309z 100,2%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népesseg szama évek ota novékethdenciat mutat. Ennek oka Tata és Tatabanya
varosok kozelsége, a kozség természeti adottsdigedyentalt elhelyezkedése,
valamint a kdzség infrastruktirajanak és kozintégrainek fejlettsége.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség

Az 4llando népességil a
Fé megfeleb korcsoportu nék és
Karcsaport ] férfiak aranya (%)
Osszesel - ,,
Férfiak Nék ogci' (TFgrgggs) (Té\l 8204)
Allando nepesseg szameerfiak TS 0300, 1630 1645 3275| 4977% | 50,23%
0-14 évegférfiak TS 0306, 6k TS 0307) 26¢€ 22¢| 49t 8,12% 6,99%
15-17 évegférfiak TS 0308, 6k TS 0309) 48 51| 99 1,47% 1,56%
18-59 évegférfiak TS 0310, 6k TS 0311) 967 94%| 1 91( 29,53% 28,79
60-64 évegférfiak TS 0312, 6k TS 0313) 116 125 241 3,54% 3,82%
65 év feletti(férfiak TS 0314, 6k TS 0315) 23< 23| 46¢ 7,11% 7,11%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

3. szamu tablazat - 6regedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves koru alland6| Oregedési index
Ev lakosok szama (8) lakosok szama (8) (%)

(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2012 457 429 106,53%
2013 477 44C¢ 106,24%
2015 514 462 111,26Y
2016 53C 49t 107,079
2017 52€ 53¢ 97,59%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepilésen a bekoltdk |étszama az elmult években emelkedést mutat. Az
onkormanyzat célja, hogy a telepulésen elérhekolgaltatasok korének és
minéségének novelésével vonzobba tegye a telepulésittaakok és a koltdzni
vagyok szamara.




Ertékeink, kildetésiink

Az esélyegyeriiség minden ember szaméara fontos érték. VérkksszKozseg
Onkormanyzata folyamatosan igyekszik érvényesitean esélyegyeibégi
szempontokat a telepllés tkddését, fejlesztését meghatarozé alapvet
dokumentumaibanAz esélyegyeriiség megvaldsitasat fontos elvnek tekinti, amely
athat valamennyi 6nkormanyzati tevékenyseget.

Célok

a) A Helyi Esélyegyertiségi Program atfogo célja

Vértessslos Kozség Onkormanyzata az Esélyeg§eddii Program elfogadasaval
ervenyesiteni kivanja:
» az egyertt banasmad és az esélyegyaélg biztositasanak kdvetelményét,
» akozszolgaltatasokhoz torteagyend hozzaféres elvét,
» adiszkriminacibmentességet,
* szegregacibmentességet,
» a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az eggsipse az oktatas és a lakhatas
terlletén a helyzetelemzés soran feltart problénk@knplex kezelése
érdekében szikséges intézkedéseket.

b) A HEP helyzetelem#részének célja

Elsddleges célunk szamba venai 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyeds@atyi szempontbdl fokuszban éev
célcsoportokba tartozok szaméat és aranyat, valamlgretét a telepulésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozOkra vonaikoz attekinteni a
szolgaltatasokhoz torténhozzaférésuk alakulasat, valamint feltarni az emek
terlleteken jelentkézproblémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esebmgyegeét a@lsegit feladatokat,
eés azokat a terileteket, melyek fejlesztésre gzakulaz egyedl banasmaod
érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigémp végrehajtasuk tervezett
Utemezését az HEP Intézkedési Terv (HEP IT) tasaha.

c) AHEP IT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatk&z@&szletes tervezése, amelyek
konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyetip@mil célcsoportokhoz

tartozok helyzetének javitasa szempontjabdl. Tovatdunk meghatarozni a

beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.



Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyikitohési rendszernek a feldllitasat,
amely a programalkotas és -végrehajtas soran fjatosajd a megvaldsitas, nyomon
kovetés, elletrzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalidseerét, vagyis a
HEP Foérumot és a hozza kapcsolédo tematikus muogao®kat.



Il. A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1. A program készitéséi@lo jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyeidlségi program elkészitését az eggetlanadsmodrol és az
esélyegyertiség ebmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovaMian:
Ebktv.) ebirasai alapjan végeztik. A program elkészitésérenatkmz6
részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendelete
 a helyi esélyegyetbégi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyerdiségi mentorokrél szol6 321/2011. (X11.27.) Kormndelet ,2. A
helyi esélyegyeidkségi program elkészitésének szempontjai” fejezete &
* a helyi esélyegyettégi program elkészitésének részletes szabalysuaod
2/2012 (V1.5.) EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kilonés figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6lo 2@i.CLXXXIX. toérvény
(tovabbiakban: M6tv.)
» a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasogedlo 1993. évi lll. torvény
(tovabbiakban: Szt.)
» a foglalkoztatas ékegitéséil és a munkanélkiliek ellatasarol sz6l6 1991. évi
IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX.viémy (tovabbiakban:
nemzetiségi térvény)
* az egészsegugiirszold 1997. évi CLIV. tbrvény (tovabbiakban: Efitv
e a gyermekek védelmé@lrés a gyamugyi igazgatasrél szolo 1997. évi XXXI.
torvény (tovabbiakban: Gywt.)
* anemzeti kdznevel&drsz6lo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkhtv
eléirasaira.

1.2 Az eselyegyefdegi célcsoportokat éridthelyi szabalyozas rovid bemutatasa

Vértessalés Kozség Onkormanyzatanak Képvistdstilete a telepulési
tamogatasokrél szol6, mindenkori hatalyos dnkormatiyrendeletében rendelkezik
arrél, hogyan biztositja a kdzség raszorult lakibiszocialis ellatasat.

Ezen kivdl a 70 év feletti egyedilallé lakosokatdladékszallitasi dij 50 %-anak
atvallalasaval is tamogatja. (Bra hulladékgazdalkodasi k6zszolgaltatast szabalyoz
onkormanyzati rendeletében dontétt.)

A telepilési thmogatasok korében a szocialisarorakak — a jogosultsagi feltételek
fennéllasa esetén — az alabbi pénzbeli tamogatasakszestilhetnek:



a) lakhatdshoz kapcsolédd rendszeres kiadasok és&wdz lakasfenntartasi
tamogatasban

b) a 18. életévét betoltott tartdsan beteg hozraarapolasat, gondozasat végz
szemelyapolasi tamogatasban

C) gyogyszerkiadasok viseléselpgmbgyszertamogatasban

d) a Iétfenntartast veszélyedtetrendkivili élethelyzetbe kerllt, valamint az
idészakosan vagy tartésan létfenntartasi gondokkaldkigzemély rendkivili
telepllési tAmogatasban

A Képviseb-testilet altal atruhazott hataskorben fenti tangygkrol — a rendkivili
telepllési tdmogatas keretében nyujthatdé temetégély kivételével — az
Onkormanyzat szervekéntiihdd Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag dont, mely
szervezet havonta tartja Uléseit, hogy az ellatdsnlositasa folyamatos legyen. A
bizottsdgi munka ékészitésében, végrehajtasdban a polgarmesteriahiattivan
részt vesz.

A rendkivili telepulési tamogatasok kdrében nydfitametési segéllyel, valamint a
szocialis igazgatasrol eés szocidlis ellatasokrdlsZ993. évi lll. térvényben (a
tovabbiakban: Szoc. tv.) meghatarozott kdztemetékapcsolatos hataskort a
képviseb-testiilet a polgarmesterre ruhazta at.

Az Onkormanyzat sajat hataskorében biztositotiptaési tamogatasokon kivil a
Szoc. tv-ben meghatarozott, alabbi szocialis atapaitatasok kerllnek biztositasra:
- Etkeztetés
- Hazi segitségnyujtas
- Jeldrendszeres hazi segitségnyujtas
- Csaladsegités
- Idések és hajlektalanok nappali ellatasa

Szocialpolitikai kerekasztal

A gyermekek védelmél és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. evi XX¥&tvény
(a tovabbiakban: Gyvt.) alapjan az Onkormanyzat adébbi gyermekvédelmi
ellatasokat biztositja:

- Gyermekjoléti szolgalat

- Gyermekek és csaladok atmeneti gondozasa

- Csaladi napkozi

- Bolcsidei ellatas

A Szoc.tv-ben, valamint a Gyvt-ben meghatarozattiféeladatokat — a bolégei
ellatas kivételével — az Onkormanyzat a Tatabamydibcéll Kistérségi Tarsulas
keretén belll biztositja.

A fenti ellatdsokra a Tarsulas létrehozta az Eggtstzocialis Intézmeényeket. Az
Intézmény Vértessitosi Seqibé Szolgalata vertessdsi telephelyen iikodik, és

10
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kozvetlenil végzi az étkeztetéssel, hazi segitagtssal és idkek klubjaval
kapcsolatos feladatokat.

A bélcssdei ellatast az Onkormanyzat — 6nként vallalt fatként — 2007. 6ta sajat
intézményében, a Vértegsasi Samufalvi Ovoda és Bolkdében biztositja.

A megnovekedett letszam-igény, illetve a régi épiilessz allapota miatt az
Onkormanyzat részben palyazati, részben sajsttéekiemelt beruhazasként az
intézménynek egy 0j, minden igényt kielégépiletet épittetett, melyben a béids
mar két csoporttal ttkddik 2018. szeptember 1-¢ét

A Szoc.tv., illetve a képviséitestiilet vonatkozé rendelete alapjan az Onkornetnyz
szocialpolitikai kerekasztalt hozott létre, melyrssgitségével a szocidlis ellatasokat
igyekszik a lakossag igényeihez igazitani.

A szocialpolitikai kerekasztal tagjai:
- polgarmester
- szocialis és egészségugyi bizottsag elndke
- héaziorvos
- vednd
- az ESZI vezéijének megbizottja.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepulési amkényzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Vértessalés Kozség Onkormanyzata folyamatosan igyekszik éwesteni az
esélyegyerdiségi szempontokat a telepulésikddését, fejlesztését meghatarozo
alapvet dokumentumaiban.Az esélyegyeriiség megvaldsitasat fontos elvnek
tekinti, amely athat valamennyi dnkormanyzati teuglséget.

2.2 A helyi esélyegyefdégi program térségi, tarsulasi kapcsoldédasainak
bemutatasa

A Tatabanyai Tobbcélu Kistérségi Tarsulas 2010-ldkészitette a kistérség
telepililéseinek kdzos esélyegyimdgi programjat. A jogszabalyok valtozasai miatt a
jovében kozos esélyegyésiegi programot mar nem Kkellett elfogadni, az egyes
telepulések oOnalléan készitették el sajatjukat.zdfis, miutan a tarsulasban &év
telepllések tbbb, az esélyegyidget érirtt terlleteken (szocialis, gyermekvédelmi
ellatas, egyes kozszolgéaltatasok biztositasa) kdmté&zmeényrendszert vesznek
igénybe, az egyeztetések folyamatosak, a célokdedz@ kapcsolat szoros.

2.3 Az onkormanyzat rendelkezésére all6, az esgbmigség szempontjabdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathiankokutatasa
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Az 6nkormanyzat rendelkezésére allé adatok jéterdszéet a KSH kimutatasai adjak.
Ezen felil az éves szinten sziikséges statisztiki@adol tudunk informaciokat
gytjteni. Ezek a statisztikdk feldlelik a telepulésikiidésére, szocialis ellatasokra
vonatkozo terlleteket egyarant. Esélyegyeddi tervinkben tébb témaban
tamaszkodhattunk a helyi adatggsekre is. Egyedil a romak helyzetének
felméréséhez nem rendelkezink elegemdormacioval. Szubjektikimutatasaink
alapjan elmondhatod, hogy a roma lakosok szadmaeaiilds beltertletén rendkivil
alacsony, viszont a kilteruleti részen egyre nazigks szamuk.

A telepllés helyzete, esélyegyisdige vizsgalata soran

beazonositott problémak fejlesztési leh@ségek

Belterileti utak felljithsa szikséges| Palyazati forras felhasznalasaval az
utak javitasa

Megléw jatszotér felljitasa, Uj jatszotér  Palyazati forras felhasznalaséaval
kialakitasa megléV jatszotér felljitasa, Uj jatszoté
kialakitasa

=

3. A mélyszegénységbelélés a romak helyzete, esélyeqgyisdige

3.1 J6vedelmi és vagyoni helyzet

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom aysméfjénység. Nem csak
tudoméanyos fogalom a szociolégiaban, de a hétkdztlap jelensége. Azt jelenti,

amikor valaki vagy valakik tartésan a letminimunmge alatt élnek és szinte esélyik
sincs arra, hogy ebBboneibdl kilepjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek tokdiek kozott tarsadalmi és
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli édallauytatottsagbeli deficitekben

mutatkoznak meg és sulyos megeélhetési zavarokhaztnvek. A szegénység
kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltadvetten a munkahelyek

megs#nésére, a munkanélkiliségre, a munég®aci esélyek gikilésére — nem kis

részben az oktatas és képzés hianyossagaira -étaglifitdsok altal kezelni nem
tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a melgfelbatasokhoz, szolgaltatasokhoz
tortérd hozzaférés hianyossagaira vezdtketssza.

A telepiilésink beltertleténo@l vagyoni helyzetédl elmondhatd, hogy alapvin
kielegi. A kozseg kultertletén 1év,Széléhegy” valamint a ,Baromallas ith”
lakéinak nagy része viszont igen szegényes korijelerozott el. Az itt ék nagy

1 Vértessz 616s Kozség Onkormanyzata Képvisel &-testiiletének 13/2021. (111.12.) szamu hatarozataba n
foglaltak alapjan médosult.
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része a nagyvarosi, magas koltséggel rendélkakzotelepi lakasokbdl kikoltd
polgarok. A telepllés ezen részein szegényesd&nesetbeniitetlen épiletekben
elnek a csaladok. A védo, valamint az Egyesitett Szocialis Intézmények &baés
Gyermekjoléti Kozpontjanak dolgozoi rendszeresetogidtjak a csaladokat,
kisgyermekeket. A telepilésen gyakori a ruligigy, melyet a szegényes
kordimények kozott éknek adomanyozunk.

A szocialis ellatasban része&kil szinte 100 %-0s meértékben ezen kilteruleti
telepllésrészeél kerilnek ki.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaé¥piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablateatakyijtott adatok, valamint a
helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatassstgitéséil és a munkanélkiliek ellatasarol
sz0l6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) @sMotv-ben foglalt feladatai
alapjan telepuléstinkre jellethZoglalkoztatottsdgot, munkaepiaci lehetségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak kemdsaval, a kiulénbdz
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. éd@mzeést 6sszevetjuk térségi és
orszagos adatokkal is.

3.2.1. szamu tablazat — Munkanélkiliségi rata nemegzerint

15-64 év kozotti allandé népességplf Regisztralt munkanélkul@k/n(ﬁ;éntartott allaskeresok szdma
Ev 0L Mo Osszesen Férfi (TS 0801) Né (TS 0802) Osszesen
(TS 0803) (TS 0804)
Fo6 Foé Fo Fo % Fo % Fo %

201% 113¢ 110z 223¢ 61| 5,4% 48,25 4,4% | 10€| 4,9%
2013 1132 110z 223¢ 51| 4,5% 48,25 4,4% | 99 | 4,4%
201« 113¢ 109(] 222¢ 42,7 3,8% 41,25 3,8% | 84 | 3,8%
201¢ 112¢ 1096, 222 37,7%] 3,4% 42,5 3,9% | 80 | 3,6%
201¢ 1131 111¢ 2 25(C 28,5 2,5% 33,28 3,0% | 62 | 2,7%
2017 113¢ 110§ 2 24: 27| 2,4% 29,2t 2,6% | 56 | 2,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

a) Foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkaibdk szama, aranya

Az elmult évek adatai alapjan elmondhatd, hogy Haskeresként nyilvantartottak szama
folyamatosan csdkken. A szomszédos megyeszékhemikidé ipari parkban folyamatosan Uj
gyarak létesllnek, melyek jelést munkaeft igényelnek, igy a térségben kediez alakul a

munkanélkiliség arany
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3.2.2. szamu tablazat — Regisztralt munkanélkiliekyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

Regisztralt
cnlemalkiiak o 2012 2013 2014 2015 2016 2017
/ nyilvantartott Bsszesen
allaskeresik 109 99 84 80 62 46
szama 0sszes!
20 év alatti(TS Fo 1,75 3 3,25 1,75 2,75 0,75
1002) % 1,6% 3,0% 3,9% 2,2% 45% | 1,6%
20-24 éV(TS Fo 14t 12,t 7 8,2t 3,5 1,7¢
1003 % 13,3% 12,6% 8,3% 10,3% 5,7% 3,8%
25-29 eTS Fo 8,5 7,2t 8,t 8,2F 5,2¢F 3,k
1004) % 7,8% 7,3% 10,1% 10,3% 8,5% 7,6%
30-34 éTS Fo 13, 12,2¢ 7,25 6,5 5,7t 2,5
1005 % 12,4% 12,3% 8,6 8,1% 9,3% 5,4%
35-39 éTS Fo 12,2 13,7¢ 13 10 8 6,2t
1006 % 11,2% 13,9% 15,5% 12,5% 13,0% | 135%
40-44 eVTS Fo 11,7¢ 11,2¢ 8,t 6,7t 8,2 8,2
1007 % 10,8% 11,3% 10,1% 8,4% 13,4% | 17,8%
45-49 éTS Fo 11, 1175 8,5 8,2t 6 5,2t
1008 % 10,5% 11,8% 10,1% 10,3% 9, 7% | 11,4%
50-54 éTS Fo 15,2¢ 11,2¢ 13 10 6,5 2,5
1009 % 14,0% 11,3% 15,5% 12,5% 10,5% | 5,4%
55-59 eTS Fo 18 12,2¢ 7 8,7t 6 4,2k
1010 % 16,5% 12,3% 8,3% 10,9% 9,7% 9,2%
59 év feletti(TS Fo 2,2t 4 8 11,7¢ 9,7k 11,2t
1011 % 2,1% 4,0% 9,5% 14,6% 15,8% | 24,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.3. szadmu tabla - A 180 napnal hosszabb idejegisztralt

munkanélkuliek/nyilvantartott allaskeresék szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje ol 4o gz .
regisztralt 180 napon tali nyilvantartott N B fefﬂ.ak aranya, a —
3 P iz \ ! . napon tali nyilvantartott
Ev | munkanélkiliek | allaskeresik szama nemek szerint i e 0
. allaskeresikon bell
aranya (TS
1501
% Férfi Né Osszesen Férfiak N6k
e 39,1% 22 21 43 51,206 48,8%
201 0 0 0
3 39,6% 18 22 40 45,0% 55,0%
201 0 0 0
4 42 5% 17 17 34 50,0% 50,0%
201 0 0 0
5 38,8% 15 16 31 48,4% 51,6%
201 0 0 0
6 38,7% 10 14 24 41,7% 58,3%
201 35,1% 9 11 20 45,0% 55,0%
ot 33,3% 8 9 17 47,1% 52,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

3.2.4. szamu t4blazat - Palyakeddallaskeresik szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresik szadma

Ev Férfi N6 Osszesen Férfi Né Osszesen
Fo Fo Fo Fo % Fo % Fo %

2012 246 228 474 9 3,7% 1 0,4% 10 2,1%
2013 242 231 473 7 2,9% 6 2,6% 13 2, 7%
2014 241 230 471 3 1,2% 5 2,2% 8 1,7%
2015 245 243 488 1 0,4% 4 1,6% 5 1,0%
2016 242 247 489 3 1,2% 3 1,2% 6 1,2%
2017 244 241 485 2 0,8% 2 0,8% 4 0,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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b) Alacsony iskolai végzettségk foglalkoztatottsaga

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliekdilvantartott allaskeresék szama iskolai
veégzettseg szerint

Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék megoszlasa
Regisztralt iskolai végzettség szerint
. | munkanélkiliek/nyilvantartott
BV | llaskeressk szama osszesen L . Y .
8 altalanosnal s . . 8 altalanosnal
a .| Altaldnos iskolai . .
alacsonyabb végzettsé végzettsédTS 0902) magasabb iskolali
(TS 0901) g végzettsédTS 0903)
Fé Fé % Fé % Fé %
2012 109 5 4,6% 35,5 32,5% 68,75 62,9%
2013 99 3,25 3,3% 33,75 34,0% 62,25 62,7%
2014 84 3,25 3,9% 34,25 40,8% 46,5 55,4%
2015 80 4,25 5,3% 30| 37,4% 46 57,3%
2016 62 2,25 3,6% 27,75  44,9% 31,75 51,4%
2017 56 2,25 4,0% 17,75 31,6% 36,25 64,4%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A 2012. évi adathoz képest 2017-re a felére csakitargisztralt munkanélktliek
szama telepllésinkdn, mely igen jetsnavulasnak tekinthét

c) Kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatas a munkaviszony egy specialigmfgia. Célja, hogy a
kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve békén az elédleges munkaér
piacra. A kozfoglalkoztatbk tamogatast vehetneknype annak érdekében, hogy
atmeneti munkalehé&téget biztositsanak azok szamara, akiknek az 6nallé
allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.
Vértessalés Kozség Onkormanyzata altal  kozfoglalkoztatas —tkben
foglalkoztathatd munkaémiaci célcsoport:

- munkaigyi kirendeltségen regisztralt allaskékes
A munkaeé piaci célcsoport foglalkoztatasahoz a koévetkéarmakban nyudjtanak
tamogatast:

- rovid idétartamu foglalkoztatas tamogatasa

- hosszabb iétartamu kézfoglalkoztatas tamogatasa.

d) A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének hb@dli informacids és egyéb
tényedi (pl. kozlekedés, potencialis munkalebsgigek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriletek, helyben/térseghmikods foglalkoztatasi
programok stb.).
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A Tatabanyai Jarasi Hivatal FCSTF Foglalkoztataszt@lyaval egydttitkodve,
folyamatosan figyeljiuk a foglalkoztatasi programipkigy évente tébb alkalommal
tudunk tamogatassal helyi munkanélkiilieket foglatini.

e) Fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a memdksacra valdé atmenetet
megkoénnyid programok a telepilésen; képzéshez, tovabbképzéshad
hozzaférésik.

A helyi fiatalok 6vodaskortol tanulnak nemzetiségelvoktatas keretében szlovakul,
illetve az iskoldban angol nyelv elsajatitasaréeletiségik van. Fentiek alapjan a
kornyez orszagokban is kdnnyedén tudnak munkat vallalovabba a szomszedos
megyeszekhelyen, Tatabanyarikddd ipari parkban Iéy multinacionalis cégek is
szivesen foglalkoztatnak palyakézthtalokat. A palyakeztimunkanélkiliek szama
nem jelents. A telepulésen képzés, célzott korosztalyos feogtdatasi program
nincs.

f) Munkaeb-piaci integraciot seditszervezetek és szolgaltatasok feltérkepezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkapraci szolgaltatasokhoz valdé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok).

Szintén a Tatabanyai Jarasi Hivatal FCSTF Fogla#itazi Osztalyaval
egyuttmikddve prébalunk a helyi allaskeéés lehetiségeit figyelembe véve
kulonb6# programokhoz csatlakozni.

A kézmunka-program keretében szinte csak és kiagralyan helyi lakosokat
foglalkoztatunk, akiknek megélhetési problémaiknein

h) Hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas tenile

Vértessdlés Kozség Onkormanyzata éeges szempontnak tartja, hogy a
foglalkoztatni kivant helyi lakosok k6zil nemrejréa életkorra, politikai és vallasi

hovatartozasra vald tekintet nélkil mindenki eg§enkéllyel palydzhasson. Az

onkormanyzat rendszeresen foglalkoztat enyhe értelwagy testi fogyatékkal &t

is.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasokktiv kortak ellatasa,
munkanélkiliséghez kapcsol6dé tamogatasok

3.3.1. szamu tabléazat - Allaskeresési segélybenzésiibk szama

15-64 év kozotti allandd Allask - AIVb Allask L .
) népesség szama A askeresesi segelybe Allaskeresesi
Ev (TS 0803 és TS 0804 I‘eSZGSL:IL‘)i(O({O) - (TS segelybeog részesék
0sszesen) ) 0
2017 2 23¢ 2,25 0,1%
2013 2 23¢ 57¢ 0,3%
201¢ 2 22¢ 6,5 0,3%
201¢ 2 222 6 0,3%
201¢ 2 25( 5,2¢ 0,2%
2017 2 28: 6,25 0,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Az aktiv kortak ellatasara jogosultak részére amiimanyzat igyekszik hosszabb-
rovidebb idre munkalehéiséget biztositani kodzfoglalkoztatdsi programok
segitsegével.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regiszait munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeregik szama

Regisztralt munkaneélkdliek/nyil- |
£ vantartott allaskeresok szama | Allaskeresési jaradékra jogosultak(TS 1201)
v (TS 1301)

Fo Fo %
2017 109,2¢ 16,7¢ 15,3%
2013 99,2¢ 10,5 10,6%
201¢ 82,C 9, 11,5%
201¢ 80,2¢ 8,< 10,6%
201¢ 61,2t 10,8 17,1%
2017 56,2¢ 8,7¢ 156%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A nyilvantartott alladskeré&k szama ugyan jelefgen csokkent, de kozulik
viszonylag kevesen jogosultak allaskeresési segélyivel nem rendelkeznek az
ellatasra valé jogosultsaghoz elegénmuiunkaban toltott nappal. Az allaskeresési
jaradékra jogosultak aranya viszonylag stabil ariélévekben.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Ezen alcim keretében a lakhatashoz kapcsol6déeteglemzésére kerll sor,
kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocidlis lakhataz egyéb lakascélra nem
hasznalt lakascéll ingatlanokat, feltarva a tekeggn fellelhét elégtelen lakhatasi

korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzataee hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit tamogatasokat. E mellett részletezésre kerilnekakhatasra

vonatkozo egyéb jellenk, elsisorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzéaférés.

a) Bérlakas-allomany

Vértessslos Kozség Onkormanyzata jelenleg nem rendelkezilakéssal. Sajnos
nem is latunk olyan programot, tdmogatasi rendszentlynek keretében az
onkormanyzat bérlakdsokat tudna épiteni.

b) Szocialis lakhatas
Vértessslos Kozség Onkormanyzata — a fentiekben emlitett loébk- nem
rendelkezik szocialis lakasokkal.

c) Egyéb lakascélra hasznalt nem lakasceéll ingatlanok

A telepilés két meghatarozo Kkiltertleti részén, Bargmallasi dloben” és
,S2z06l6hegyen” taladlhatd hétvégi hazakban, préshazakbaglléképiletekben és
egyéb épitményekben egyre nagyobb szamban élnékicka

e) Lakhatast segittamogatasok
3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adoss&gkkentési tamogatasban részedil
szama

. LAl GRIPNMENTES. R Adodssagcsokkentési tamogatasbary
Ev részesitett személyek szam@s ssage . g
részesitettek szamé@rsS 6101)
6001)

2012 11 n.a.

2013 13 n.a.

2014 17 n.a.

2015 15 n.a.

2016 ) . . .

5017 atalakult a tamogatas formaja, Isd. Szoc. Tv. 45. §

Forras: TelR, KSH Tstar
f) eladdsodottsag

A lakhatast segittAmogatasokat az elmult években egyre tébben kwégenybe,
ebldl kdvetkeztethetiink arra, hogy az eladdsodott lakaszama is ndvekszik. Az
onkormanyzat a folyamatos tajékoztatassal igyeksagiteni azokon, akiknek a
lakhatasa anyagi okokbol veszélyeztetve van.
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g) lakhatas egyéb jelleiz kulteriileteken és nem lakdéovezetben elhelyegked
Jlakadsok”, mirbseégi kozszolgaltatasokhoz, koiszolgaltatasokhoz, kozosségi
kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

Mint ahogy az diz6 pont(ok)ban is bemutatasra kertlt, Veértéssz kodzség
kiltertletein, a ,Baromallasiiioben” és ,S#léhegyen” egyre nagyobb szamban
élnek életvitelszdien, elésorban a szegényebb rétégkikerulé csaladok. Ezek a
csaladok jellem#&en nem vértessksiek, hanem leginkabb a szomszéd
nagyvarosbol, Tatabanyardl, illetve az orszag keésizélbl beteleplib csaladok. A
kb. 15 évvel ezélti kbzponti jogszabalyvaltozasok letieé tettek, hogy barmilyen
épuletben lehet lakcimet Iétesiteni. Sajnalatosamn@konban a telepillés ezen része
nem laké-, hanem mégazdasagi Ovezet, melyben a gazdalkodas, allattarta
noévenytermesztés celjabol |étesiltek kordbban égkjl&ertek. Az infrastruktara is
ennek megfelél, a vezetékes ivozviz, az elektromos aram részfyganumegoldott,
de kozvilagitas jellemien nincs. Szennyvizcsatorna-halozat egyéltalan aédm
rendelkezésre, a szemétszallitas is korlatozottakerilt megoldasra, mint a kdzség
belterlletein |é¢ lakoovezetekben. Az utak dllapota jelldrma rossz, szilard
burkolattal nem ellatott, vizelvezetéssel nem rémdik. Az Onkormanyzat
lehetiségeihez képest prébalja az utak allapotat feramiaide az adottsdgok miatt ez
nagyon nehéz feladat. Az Onkormanyzat kdzponti tatés nélkil — sajat &@ol —
nem tudja megoldani az ezen a terlleten mutatkaadybssagok felszamolasét, de
sajnos kdzponti tamogatas sem all rendelkezésre.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellémzkiterjedtsége, teruleti
elhelyezkedése, megkozelitbstge, lakasallomanyanak allapota,
k6zmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valé hozzaféebstségei, egyeb
koérnyezet-egészségugyi jelleénstb.)

Az elbz6, g) pontban leirtakat kell figyelembe venni e mahtis, tekintettel arra,
hogy az ott bemutatott ,85hegy” és ,Baromallasi id6” tekintheth a kdzségen
belll telepnek, illetve szegregatumnak.

A két szegregatum kozotti alapgekulonbség, hogy a ,Shegyi” rész a kdzseég
belteriletén keresztil kbnnyen megkdzelithethhoz szorosabban kapcsolédik, s
lényegesen kevesebb csalad él itt, mint a ,Bara@s@atlilében. A S#l6hegy egy
részében tehétebb csaladok is élnek, gyakorlatilag csaladi hdtzkénkcionald, de
jogilag ,egyéb épitményként” nyilvantartott épildien. A ,Baromallasi dében”
sokkal tébb, meyszegénységbenslégalad él, és ezen szegregatum megkozelitése is
nehézkes. A telepllés belteriletén keresztil negak cTatabanyan keresztil
kozelitheb meg, bar jogilag a kozség része, szerkezetilétatiesen elkulonul.
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b) a telepen/szegregatumokbarbkékszama, tarsadalmi problémak szempontjabdl
fobb jellemdi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi regly segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helfrzgtermekek aranya, stb.)

A lakcimnyilvantartds szerint a bejelentkezettelénsa a S&#oéhegyen 55 4, a
Baromallasi diében 470 &, de valoszitisithet, hogy a ténylegesen ottoklszama
ennél joval magasabb. Sajnos ezeken a telepl#é&ers nagyon sok hatranyos
helyzeti gyermek él. A S#oéhegy6l a kisgyermekek a telepllésen dév
Vértessslosi Samufalvi Ovoda és Bokdébe, valamint a helyi Altalanos Iskolaba
jarnak. A Baromallasidé helyileg Tatabanya telepiléshez van kbzelebbt ékéa
Tatabanya-Kertvarosi iskolakba, illetve évodaklrag.

C) szegregacidval veszélyeztetett terlletek, a lalgpdsriuleti atrendérdésének
folyamatai

A telepulés kulteriletén talalhato ,Baromallasid és ,,Sz16hegy” szegregacioval
veszélyeztetett tertletnek tekinthemivel az alapvét infrastruktira nem biztositott
az ott ébk szamara. A két telepulésrész kozott van kulonbigégnt a ,,Baromallasi
dilére” jellemzibb ez a probléma, ez a teleplilésrész a veszelgtati.

3.6 Egészseéguigyi és szocialis szolgaltatdsokhodabzzaférés
a) az egészsequgyi alapszolgaltatdsokhoz, szakéitaslo hozzaférés

3.6.1. szdmu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek . f s
Rt Csak felndttek részére L. .
részére szervezett . . A hézi gyermekorvosok altal
z L : . szervezett haziorvosi . . 3
Ev haziorvosi szolgalatok Y. , ellatott szolgalatok szama
. szolgaltatasok szama
szama (TS 4301) (TS 4501)
(TS 4401)
2012 1 nincs nincs
2013 1 nincs nincs
2014 1 nincs nincs
2015 1 nincs nincs
2016 1 nincs nincs
2017 1 nincs nincs

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepilésen egy haziorvosi praxisikodik, melynek teruleti ellatasi kotelezettsége
Vértessalos teljes kozigazgatasi tertlete, Vértéddz kozség egy haziorvosi
korzetet alkot. A haziorvos a féltt és gyermek lakossagot egyarant ellatja, kilén
gyermekorvosi praxis a telepulésen nincs.
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Az Onkormanyzat, a Tatabanyai Szent Borbala Koresiza haziorvosi szolgalat
2016. oktéber 1. napjan egyittkbdési megallapodast irt ala, mely alapjan a
kulonb6® vizsgalatokhoz szikséges vérvételekre a védEssz haziorvosi
rendebben is sor kertilhet. A vérmintakat az Onkormangzédt kiltségén juttatja el

a kérhazba. A lakosok szamara ez oriasi segitsggent, hiszen nem kell a
tatabanyai székhely korhadzba beutazniuk.oéleg az idseknek segit sokat ezen
szolgéltatas biztositasa.

b) prevencios és #&roprogramokhoz (pl. népegészségugyi, koragyermekkori
koteled sZirésekhez) valo hozzaférés

Egészséghazunkban a héziorvos, ill. a émwédkdzremikodésével folyamatosan
szervezink egészsegugyi tajekoztatokdireseket.

A tajékoztatok az egészséges életmddrol, a pre¥efuritossagarol szélnak, igy
kifejezetten konkrét célcsoport nem hatarozhatd.mMegEgészséghazban kulénféle
sziréseket tartanak, ilyen pl. az érrendszerrel kdptsoshrések, ill. kulon a 6k és
kulon a férfiak szamara megrendezetirézek, évente 1-2 alkalommal.

c) fejleszt és rehabilitacios ellatdshoz valé hozzaférés

llyen ellatasokat csak a kistérség kdzpontjabatabBayan tudnak igénybe venni a
felnétt vértessalosi lakosok.

Gyermekek esetében van laislg helyben O6vodai felzarkoztatd fejlesztésre
(fejleszt6 Ovodapedagogus van az intézményben), de ez cdaknaliz esetben
ervényesithét, ha az adott gyermek az 6évodaba jar. A fejtesagopédiai ellatas is
helyben megoldott 6vodai és iskolai keretek kozd@y, intézményekbe jard
gyermekek szaméra.

d) kbzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szgmminmegjelenése

Az Onkormanyzat a gyermekeket (b@ds, dévoda, iskola) éribtkozétkeztetést a
2015. évben Kkiirt kozbeszerzési palyazat nyerteseKolyok Vendéglatd és
Gyermekélelmezési Kft. utjan biztositja.

Az arra jogosultak részére a szocialis étkezteté$aesulas altal rikodtetett
Egyesitett Szocialis Intéezmények keretein belilkéiztositasra, szintén a Kolyok
Kft. atjan.

A kozétkeztetésre vonatkozo kdzponti jogszabalylabjan garantalt az egészséges
taplalkozas szempontjainak érvényre juttatasa.
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e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A teleptilésen az aladbbi formakban biztositott atppogramokhoz valo hozzaferés:
A telepllés altalanos iskoldja rendelkezik tornagzal, igy a gyermekek
szamara a rendszeres testnevelés feltételei hottaki

- A kozség U] 6vodajaban szintén rendelkezésre athegfeleb testmozgas
feltételeit magas szinvonalon biztositd tornaszobBahelyszinen délutani
foglalkozasok keretében mozgasfejléskbordinacids tornak biztositaséara is
sor kertl a gyermekek részére.

- Lehebséget biztosit még a mozgasra a Sportk6zpont, dsoeban a helyi
sportegyestilet szakosztalyai szamara biztositjadaések, probak szinterét,
emellett az iskolasok is igénybe tudjak venni, &dmak kereteben.

Az Uj 6voda teruletén 2017. majusan atadasraltkegy mifliives sportpalya,
melyet az iskolasok, 6vodasok, a helyi sportegwtsitgjai, tovabba a
vertessilosi lakosok téritésmentesen hasznélhatnak sportal@ekra. A
sportpalya 2019. szeptemberéig légtartasos salesfekap, mely altal a téli
id6szakban is hasznélhatéva valik, tornateremkéntdioniéal majd.

A Sportkdzpont teriletén 2019. elejéen — &fn— kaltéri fitness park kerult
kialakitasra, ahol 8 sporteszkdz all rendelkezé&réntess park nyilvanos, a
veértessilosi lakosok téritésmentesen hasznalhatjak.

- Az () kbnyvtar éplletében az 6nkormanyzat lébéget biztosit kilonbéz
sport- és fitness foglalkozasok lebonyolitasardenleg aikido, feldtt és
gyermek joga, & torna-foglalkozasok folynak az épiletben, melyeke
felnott- €s gyermek lakossag részt vehet.

A kisgyermekek szamara a Sportkdzpont tertlet@gmint az Ady Endre —
Mlazeum utca Kkeresztédésében jatszotér kerllt kialakitasra, ahol a
kisgyermekek szamara korséersportolasra, mozgasfejlesztésre alkalmas
eszkdzok allnak rendelkezésre.

- A telepulésen 1itkddd sportegyesilet szakosztalyait az ©6nkormanyzat
anyagilag is tAmogatja, 6szténzi. Labdarigo, karasetalitenisz, mazsorett,
lovagld, bowling, tira szakosztalyokiikbdnek Vértessit6son. A bowling és
a tara szakosztalyok kivételével mindegyik rendzalke utanpotlas
csoportokkal.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgal&hoz valo hozzaférés

A telepilésen a személyes gondoskodast nyuljté @mosezolgaltatasok a Tatabanyai
Tobbcélu Kistérségi Tarsulas keretein beliikidds Egyesitett Szocidlis Intézmény
Vértessalosi Segié Szolgalata utjan kerllnek biztositasra. Ezek: ighscétkezés,
hazi segitségnyujtas, jélendszeres hazi segitségnyujtagsak nappali ellatasa. A
szolgéltatas tapasztalataink szerint jakidik a kdzségben.
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3.6.2. szamu tablazat - K6zgyogyellatasi igazolvapal rendelkezk szama

Ev Kdzgydgyellatasi igazolvannyal rendelkedk szama
(TS 5601)
2012 99
2013 50
2014 85
2015 82
2016 70
2017 47

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat tanulsagai szerint a kdzgyogyellataarajvannyal rendelkék szama
2013-ban jelerisen visszaesett, majd megemelkedett, azota visagp@lando.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitekteszama

o . _ Apolasi dij, méltanyossagi alapon:
- AT B, St et tamogatésban részesitettek évi -
Ev tamogatasban részesitettek évi . . Osszesen
atlagos szadmgTS 5901) SRS SR
(TS 5902)
2012 9,0¢ 9,0¢
201: 5,8¢ 5,8¢
201/ 5,5¢ 5,5¢
201t 9 9
201¢ 8,04 8,04
201 8,74 8,74

Forras: TelR, KSH Tstar
Az apolasi dijban részesilil szama viszonylag allandénak mondhato.

g) hatranyos megkilénboztetés, az egydrdnasmaod kdvetelmenyének megsértése
a szolgaltatasok nyujtasakor

Az o©nkormanyzat minden eszkbdzzel kizd a héatranyosgkirlonboztetés
visszaszoritdsaért. A helyben igénybe véhstkolgaltatdsok nyujtasakor nem
merdtltek fel ilyen jelle§ problémak.

h) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatésszolgaltatasok) a szocialis
€s az egeészsegugyi ellatérendszer keretein belll

A pénzbeli ellatasok és a kodzszolgaltatdsok szépeez sordn pozitiv
diszkriminciéval segitjik a célcsoporthoz tartatdOkEz részben szabalyozasi
eszkdzokkel, részben a nyilvanossag eszkdzeinaekwadizasaval torténik.
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3.7 Kbzosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatdsa
a) kdzossegi élet szinterei, forumai

Telepulésinkén szamos civil szervezdikodik, melyek soksziiségére, valamint
aktivitaséara is buszkék vagyunk.

A helyi civil szervezetek az alabbiak:

- Nagy-Kacsas Horgasz Barati Kor Egyesulet

- Magyar Voroskereszt Komarom-Esztergom Megyei \Bzagte Veértesstosi
Alapszervezete

- Vértess#losi Aszuszemek Néptanc Egyesilet

- Veértessélos SHlohegyi Kozossegi Egyesilet

- Patria Falukdzosségi Egyestlet

- Vértessélos SE

- Veértess#losi Reformatus Misszioi Egyhazkézség

A fenti szervezetekben a kozség lakdi nagy szamkepviseltetik magukat, a
telepililés kdzossegi élete pedsgk mondhaté.

A korabban mkods Zimozeleny Asszonykorus 2018-ban mdgaz de még ez
évben megalakult a Féri dalkdr, amely e@yel még nem civil szervezetként
miikodik, de mar szamos helyi rendezvényen lépethéady sikert aratva.
Szintén nem egyesiileti formabariikiidik az Oszir6zsa Nyugdijas Klub, de tagjai
aktivan vesznek részt a helyi kozéletben.

b) k6zbsségi egyuttélés jelledidpl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A kdzségben napjainkig nem kaptunk jelzést etrjidé@gi konfliktusrol.

c) helyi k6zdsségi szolidaritas megnyilvanulasai (adoyozas, dnkéntes munka
stb.)

A Voroskereszt Helyi Alapszervezetének informaaapjan elmondhatd, hogy a
szervezet rengeteg felajanlast kap helyi lakospkiik ruhat és gyermekjatékokat is
szép szdmmal adomanyoznak javukra, hogy azokazamflé csaladoknak at tudjak
adni. Az onkéntes munkaval kapcsolatban is j0 tatpkdaink vannak, viszont
elmondhatd, hogy az dédebb korosztaly részvétele gyakoribb. Ezért szénétra
fiatalabb korcsoporttal is megismertetni az 6nkemteinka szépségeit.
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3.8 A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkalkapcsolatos
esélyegyeriiségi tevékenysége, partnersége a telepilési 6nkomyaattal

Kdzségunkben nem ikodik roma nemzetiségi onkormanyzat, igy fenti pont
esetinkben nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejldési lehebségek
meghatarozasa.

A mélyszegénységbend&l és a romak helyzete, esélyegyseilge vizsgalata sora
telepulésinkon

-

beazonositott problémak fejlesztési lehéiségek

Magas a munkanélkiliség az aktiv | Kozfoglalkoztatasi programok folytatasa
kordak kérébel

Kommunikaciés nehézségek a Kodzo6s taldlkozasok szervezése
szegregatumbandakkel
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyesBbe, gyermekszegényseg

4.1. A gyermekek helyzetének A&ltaldnos jelleniz (pl. gyermekek szama,
aranya, életkori megoszlasa, demografiai trendek Ist)

a) veszelyeztetett és vedelembe vett, hatranyos éidlyilletve halmozottan
hatranyos helyzétgyermekek, valamint fogyatékossaggal gyermekek szama és
aranya, egészségugyi, szocialis, lakhatasi helyzete

Veszélyeztetettségtyan — a gyermek vagy mas személy altal tandisitotagatartas,
mulasztas vagy korilmény kovetkeztében kialakudpalt, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fégiését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n)

pont)
4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszétedztt kiskorl gyermekek szama
Ev Vedelesr:;);;/?jtégéﬁgg g)l/(_eér:ekek Veszélyeztetett kiskort gyermekek szama
(TS 3001) december 31-e(TS 3101)
2012 18 97
2013 nincs adat 60
201« 22 62
2015 nincs adat nincs adat
201¢ 22 nincs ade
2017 22 30
201¢ 27 49

Forras:

b)

TelR, KSH Tstar

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részekiszthma

4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekvédelngdvezményben részesitettek évi
atlagos szama

Ev

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részes&tévi atlagos szamérs

5801)

201z

85,5

201¢

95,5

201¢

102

201¢

92,5

201¢

88,5

2017

83

Forras:

TelR, KSH Tstar

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igénylhidveszama 2012. és 2014.
kozott enyhe emelkedést, majd 2014-2017. k6zottkesiést mutat.
c) gyermek jogan jaroé helyi juttatdsokban részsdkama, aranya
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A képviseb-testiilet telepilési tamogatasokat szabalyozo om&oyzati rendelete
alapjan rendkivli teleptlési tamogatasban rédmSiaz a szemely, aki a sajat vagy
csaladja létfenntartasat veszélyaeztaendkivili élethelyzetbe kertlt, valamint
id6szakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiegly alkalmanként jelentkéz
tobbletkiadasok miatt anyagi segitségre szorul. eéhndelet szabalyai szerint
kilondsen indokolt ez olyan esetben, amikor a téatésya varanddéssag miatti
valsaghelyzet miatt, gyermek fogadasaval kapcseladtimeneti tébbletkoltségek
miatt, tovabba a csaladjabar &iskord gyermek ellatdsahoz kérelrdedészakosan
anyagi segitségre szorul (kulonésen iskolaztatakapcsolatos tdbbletkiadasok,
nevelésbe vett gyermekkel valé kapcsolattartddadba val6 visszakerilés, tanszer
biztositasa, Ovoda-iskolakezdés, alapvathazat, étkezési téritési dij biztositasa)
okén van szlikség.

E tamogatas fontossagat hangsulyozza, hogy a ednadelpjan ilyen esetekben az
altalanosan alkalmazott jovedelem-hataroktdl islediet tekinteni a tamogatas
biztositasa erdekeben.

d) kedvezmeényes iskolai étkeztetésben résgksiiama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskiojuttatasokban részesibk szama

50 szazalékos
- étkezésben . ' . eny IKonyv tamogatasban| étkeztetésben
Ev résztvevik résztvewbk étkezésre ellatasban részesibk részesibk
3 ! szama iskola 1/  jogosultak részesubk . .
szama ovoda . z . szama szama
8. évfolyam Sszama 1-13. szama
évfolyam

2012 6 22 26 42 2
2013 5 15 24 38 1
2014 5 16 32 28
2015 68 11 29 28
2016 75 8 32 18 16
2017 64 5 32 166 15

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.2 Szegregalt, telepszér lakokornyezetben éb gyermekek helyzete,
esélyegyerisége

A szegregatumkeént kezellberBaromallasi dilében” éb gyermekek a tatabanyai

ovodakban, iskolakban veszik igénybe a szolgah#tds ellatasokat. A telepllésrész
elhelyezkedése miatt részikre sokkal kénnyebbereaidék a tatabanyai iskolak,

ovodak, igy hatrany nem éiket.

A ,Szé6léhegyi” részen ék jellemzen a vértessitési Ovodaba, iskolaba jarnak. Az
ellatasok igy résziikre is elériek, biztositottak.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos hebeti, valamint
fogyatéekossaggal él gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) vednoi ellatas jelleméi (pl. a védno altal ellatott telepllések szadma, egy
védsnore jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véihéi allashelyek szadma

Ev Sl e Ved(().?g ggg:sl?elyek szama Egy védinére jutdé gyermekek szama
2012 1 219
2013 1 204
2014 1 210
2015 1 215
2016 1 218
2017 1 229

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

Telepuléstinkén a védoi szolgalat egy véihé alkalmazasaval fikodik, aki az
iskola vednoi feladatokat is ellatja.

A védino elészor a tanacsadason talalkozik a varandos anyakkadly heti négy
alkalommal biztositott telepllésinkdn — és azt kieme folyamatosan tartjak vele a
kapcsolatot. Cél a varandossagoseakanak, majd a megsziletett csedsem
fejlédésének figyelemmel kisérése. Erre egyrészt az zEégkazban tartott
tanacsadason nyilik lelisieg, ahol meghatarozottégbntban a haziorvos is jelen
van, masrésat a védné a csaladlatogatasok soranémgydik meg a kismamak,
anyukak és gyermekeik allapotéardl.

A vediné feladatai kozé tartozik:

- varandos anyak és a 0-14 éves koru gyermekek é&&dpgdagondozasa,
tajékoztatas, tanacsadas, az egészsaguesy az optimalis kérnyezeti
feltételekre vonatkozéan (helyes taplalkozas, kareszenvedélyek
megebzése, egészséges életmaod)

a gyermekek megfelel érzelmi, értelmi fefldésének @ékegitése,
biztositasa, veszélyeztetettség mépeste.

b) gyermekorvosi ellatas jellerdiz(pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzéaférés, betéltetlen hazi gykomwesi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jetiezéi

Betoltetlen felnétt | Haziorvos altal | Gyermekorvos altal Al h azl gord
Ev haziorvosi ellatott személyek| ellatott gyerekek ones S gyermelforvosok
praxis/ok szama szama szama St gyerekek szama
szama (TS 4601)
2012 nincs 17994 - 982 nincs
2013 nincs 17851 - 1084 nincs
201¢ nincs 1805¢ - 1107 nincs
2015 nincs 18705 - 1116 nincs
2016 nincs 19132 - 1180 nincs
2017 nincs 1910¢ - 104( nincs
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
A telepllésen egy haziorvosi praxis tkadik, melynek terlleti ellatasi

kotelezettsége Vértesdds teljes kodzigazgatasi terllete, Veértéssz kdzség egy
haziorvosi koérzetet alkot. A haziorvos a f@inés gyermek lakossagot egyarant
ellatja, kilébn gyermekorvosi praxis a telepulésgcs

c) 0—7 éves koruak specialis (egészségugyi-szoakteasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 allat

4.3.3. szamu tablazat - Boléglék és bolcédébe beiratott gyermekek szama

Szocidlis szempontbdl
Onkormanyzati Bolcsédébe beirt felvettkgye,rlcla(lstle_k S?.?,,m a Nirpl ogl&grkmar]yzat|
Ev bolcssdék szadma gyermekek szama ) aneiu’t szuio, olcpdek szama
(TS 4801) (TS 4701) veszélyeztetett (munkahelyi, magan
gyermek, nappali stb.)
tagozaton tanuld szis)
201z 1 14 2 nincs
2013 1 14 1 nincs
201« 1 14 2 nincs
201¢ 1 14 4 nincs
201¢ 1 14 0 nincs
2017 1 14 0 nincs

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

A 2007. 6ta mikods bolcdHde folyamatosan maximalis kihasznaltsaggal UzeAel.
intézmény 2018. szeptember 1éjéfijonnan létesitett éplletben, mar két csoporttal
miikodik, mindkét csoportban 12-12 gyermeket latnak el

Az oOvodas koru gyermekek részére fejlépedagogus, illetve logopédus
alkalmazaséat biztositia az onkormanyzat. Az Uj zményben az 6évoda 2018.
szeptember 1-j8t 5 csoporttal mkodik, csoportonként 25 gyermeket latnak el.
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d) gyermekjoléti alapellatas

Vértessdlés Kozség Onkormanyzata a gyermekjoléti alapellagsTatabanyai
Kistérségi Tobbceélu Tarsulas keretein belll tedérhetivé lakosai szamara. A
szolgaltatas helyben is elérbehem kell a telepiléskkimozdulni az igénybe vék
nagy megelégedésére.

Gyermekek napkozbeni ellatdsa: gyermekek napkézbeni ellatdsa 6vodai nevelés
keretén belll valésul meg.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelmi ellatas a gyermekjoléti alape#iitiz hasonldéan a kistérségi
egyuttmikddeés részeként biztositott a telepilésen.

f) krizishelyzetben igénybe velietzolgaltatasok

Ezen szolgaltatas nyujtasara is a kistérségi tisskeretein belll 6kodé Egyesitett
Szocidlis Intézmények keretein bellul keril sor. ASZI Csaladdsedit és
Gyermekjoléti Szolgalatanak dolgozéi tudnak segaséyujtani a krizishelyzetben
levok részeére.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabésligs szinids programokhoz valé hozzaférés

A program 3.6 pont e) pontjdban mar kifejtettik yeergnekek sportprogramokhoz
valé hozzaférésének leldségeit.

A gyermekek szadméara szabagid és szunidei programok szervezésében
teleplilésinkdn meghatarozé a Tatabanyai Kistérsasga@segit és Gyermekjoléti
Szolgéalata, valamint az Onkormanyzat altalkoudtetett Kozosségi Haz, a helyi
altalanos iskola, és a helyberikido reformatus egyhazkozseég is.

Az iskolai nyari sziinet hosszusaga, éstebdkadban a gyermekek felligyelete nagy
problémat jelent a sztk szamara. Ezért az dnkormanyzat k6zos 6sszefdgabba
napkézis tdborozasi leléséget kinal, etssorban iskolaskort gyermekek szamara. A
k6zOsségi hadz szervezésében lgkeg van kdnyvtaros tdborban valo részvételre (25-
30 6). A helyi Reformatus Misszioi Egyhazkézség mindéumben felekezeti
hovatartozas nélkil szervez 30-3brészére nyari tabort az imahazuk teriletén. Ide
ovodas koru gyermekek is érkezhetnek. Az Altalamiola minden évben
megszervezi a ,nyuzsizadborat’, ahova 155fiskolas gyermeket varnak jelentkezési
sorrendben (sajat tanulok). A csaladsiegéis gyermekjéléti szolgalat pedig a
Sportkdzpont terlletén szervez tabort iskolaskorgagmara (256). Mindegyik
tabor egyhetes turnusokban zajlik. A nyari szibletdzek a taborok kb. 3 hetet
Olelnek fel, ezzel is tAmogatva a dolgoz6 &kugyermekeinek felligyeletét. A
taborok természetesen nem Utkdznek egymassaleillaindegyik nagyon kedvéz
feltételekkel nfikddik mind anyagi, mind egyéb szempontbdl. (Példaul
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alkalmazkodnak a sztk munkaidejéhez, és tudnak fogadni ételallergigerekeket
IS.)

A csaladsegit és gyermekjoléti szolgalat, valamint a kozoss@gi &ital a tanév ideje
alatt az altalanos iskolasok részére szervezetgramok tobbnyire kreativ
foglalkozasok, vagy tinnepekhez &t rendezvények.

A Vértessplosi Altalanos Iskolaban a tanulék mind a 8 évfolyanfielzarkoztato és
tehetséggondozo foglalkozasokon vehetnek résztekekaretében van lelésteg a
tanulasban lemaradottak megsegitésére, valamiehetsegek mind szélesebb kor
kibontakoztatasara.

Az 6nkormanyzat célja, hogy mindenfajta szabéslitbglalkoztatast a legszélesebb
koérben tudjak igénybe venni a telepulés lakoi. kaztatas eszkozével igyekszink
minden réteghez eljuttatni az informaciokat a sdalés programokkal kapcsolatban.

h) gyermekétkeztetés (intézményi), ingyenes tankdnyv

Az intézményi gyermekétkeztetést az Onkormanyzistkézolgaltatasként vasarolja.
Az Onkormanyzat a gyermekeket (b@ds, dvoda, iskola) éribtkozétkeztetést a
Kolyok Vendéglato és Gyermekélelmezési Kft. Utj@tdsitja.

Az ingyenes tankonyvek biztositasa a kozponti jagaiyok rendelkezései szerint
torténik.

i) hatranyos megkulonbodztetés, az egydrdinasmod kdvetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtdsakor jarasi, Onkormanyzatiat,adcivil érdekképvisék
észrevételei :

Nem all rendelkezéstinkre ilyen jellegdat, tudomasunk szerint nem kertilt r4 sor.

]) pozitiv diszkriminicié (hatranykompenzald juttatés szolgaltatasok) az
ellatorendszerek keretein beldl

A pénzbeli ellatasok és a kodzszolgaltatdsok szépeez sordn pozitiv
diszkriminaciéval segitjik a célcsoporthoz tartatdkEz részben szabdlyozasi
eszkdzokkel, részben a nyilvanossag eszkdzeinaekwadizasaval torténik.

4.4 A kiemelt figyelmet igényé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal
elo gyerekek kozoktatasi leheiségei és esélyegydisiege

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos heilyzedlamint sajatos nevelési
igényli és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehéeb&ggd gyermekek/tanuldk
ovodai, iskolai ellatasa
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Az Nkntv. 47. 8-a alapjan sajatos nevelési igégyermekek, tanulok nevelégér
iskolai felkészitését a szakédi bizottsdg szakéft véleménye szerint kell
gondoskodnia az ovodanak, iskolanak. A sajatos lésveeéenyi gyermek ovodai
nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa, b@v&bllégiumi nevelése az e célra
|étrehozott gydgypedagogiai nevelési-oktatasi mi&zyben, konduktiv pedagogiai
intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalybzagy a tobbi gyermekkel,
tanuloval részben vagy egészben egyditt torténheglyekmek, tanulé integralt vagy
specidlis intézményi keretek kdzott toémevelését, oktatasat a szakelizottsag
altal kiadott véleményben foglalt allasfoglalaspga lehet és kell biztositani. Az
ezzel ellentétes gyakorlat jogsérhind a Nkntv., mind pedig az egyérbanasmaod
kovetelményét tekintve.

Telepulésinkén az SNI gyermekek tdbbi gyermekkeld vagyuttnevelésének,
oktatdsanak feltételei adottak.

c) a kozneveléshez kapcsolddo kiegésgiolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1 székhely nincs telephely
Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 125
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagogiai 5
neveléssel egyiitt)
6:00-17:00

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () Augusztus 12 - augusztus 30.

Személyi feltételek F6 Hianyzé létszam
Ovodapedagdégusok szama 11 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 11 0
Gyodgypedagogusok [étszama 0 0
Dajka/gondozéné 5 0
Kisegité személyzet 6 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Svodai Ovodai Ovodaba beirt Svodai
3-6 éves | gyermekcsoportok| .., . feladatellatési gyermekek . P
- koru szama - IR Sl helyek szama szama SYOEPEE REE
BV | gyermekek| gyégypedagégiai | (9Y09YPedagoa o0 dagagial (gydaypedaggial 9YErMekesoportok
gyern 9y g?/,p Ig g"tt neveléssel egytt 9y g?),/p | 9 g'tt gy ?yp | 9 g"tt szama
szama neveléssel egyl (TS 2801) neveléssel egyltt neveléssel egyl (TS 2501)
(TS 2401) (TS 2701 (TS 2601
2012 4 920 1 81 nincs
201z 4 110 2 94 nincs
201< 4 110 2 87 nincs
201F 4 110 2 90 nincs
201¢ 4 110 2 92 nincs
2017 4 110 2 92 nincs

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanul6&zama, altalanos iskolai napkozis

tanuldok szama

Altalanos iskola | Altalanos iskola
1-4. év,f olya,mon >-8. év,f olya,mon A Napkozis altalanos iskolai
ta’nulok szar’n? . ta’nulok szar’n? . t’-\ltala)nos tanulék szama a nappali
Tanév (gyogype(’iagoglal (gyogypec’iagoglal |sko,lasok oktatasban (iskolaotthonos
oktatf\ssal oktati\ssal szama tanulokkal egyiitt) (TS 1701)
egyiitt) egyiitt)
(TS 1801) (TS 1901)
fé fé fo fo %
2011/2012 79 74 153 56 36,6%
2012/2013 76 72 148 63 42,6%
2013/2014 85 73 158 106 67,1%
2014/2015 81 73 154 110 71,4%
2015/2016 88 71 159 107 67,3%
2016/2017 89 70 159 82 51,6%

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai:sztalyok, gyoégypedagogiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

1

Az &ltalanos A
iskolai osztélyok | . g a_lltalan,os i : .
s74ma a iskolai osztalyok Altalanos iskolai
gy6aypedagégiai széama (a feladat-ellatasi helyek
oktatasban (a gyégypedagogial szama (gyogypedagdgia
Tanév nappall oktatassal oktatassal egytt)
oktatasban) egyutt) (TS 2001)
(TS 2101) (U 220
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
0sszesen 0sszesen
2011/2012 nincs 8 1
2012/2013 nincs 8 1
2013/2014 nincs 8 1
2014/2015 nincs 8 1
2015/2016 nincs 8 1
2016/2017 nincs 8 1

Forras: TelR, KSH Tst

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményasbefejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappalitakasban (TS
Tanév 2301)

Fé
2011/201, 11
2012/201. 16
2013/201. 18
2014/201! 16
2015/201 15
2016/201 12

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

c) hatranyos megkulonboztetés és jogellenes elkié®mit oktatas, képzes tertletén,
az intézmények kdzott és az egyes intézményekéiti beégregacios

Napjainkig nem szereztink tudomast ilyen atroaifaés célunk, hogy ez a jében

se fordulhasson &l

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredmésggsdben, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések

Nem relevans, csak egy altalanos iskola van atkdegen.

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatgsszolgaltatasok)
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A pénzbeli ellatasok és

a kozszolgaltatasok szésgez soran

pozitiv

diszkriminciéval segitjik a célcsoporthoz tartatokEz részben szabdlyozasi
eszkdzokkel, részben a nyilvanossag eszkdzeinakadizasaval torténik.

4.5 Kovetkeztetések:
meghatarozasa.

problémak

beazonositasa, fegldési

A gyerekek helyzete, esélyegyésetge vizsgalata soran telepuilésiunkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehéiségek

Nehezebb anyagi helyzetbendév
csaladokban 8lgyermekek ellatasa
megterhed.

Gyermekvédelmi és szocidlis
ellatasokhoz val6 hozzajutas segités

T4jékozatlansag a lehetséges
tamogatasokr

Tajékoztatas a lehetséges tAmogatasg

Iskolaskora gyermekek felligyelete ne

m

megoldott a nyari szuinetk

Nyari taborok szervezeése
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5. A gk helyzete, esélyegy@isiége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyimdge
a) foglalkoztatas és munkanélkiliségdak ikorében

A rendelkezésre all6 adatok alapjan megallapithaiigy telepilésinkdén nem
jellemz probléma, hogy adk kdrében magasabb lenne a munkanélkiliek aranya.

b) nok részvétele foglalkoztatast ségés képzési programokban

Orszagos adatok szerint a foglalkoztatast 8eggt képzesi programokoskgitik a
munkavallalas esélyét.

Ugyanakkor a munkanélkili férfiak nagyobb eséllyelsznek részt vallalkozas-
tamogatasi programokba és vallnak vallalkozova. étdmogatasi programokba
azonos eséllyel kertlnek be ékrés a férfiak.

c) alacsony iskolai végzettsigok elhelyezkedési leh&tégei

Problémat jelent az esetiikben, hogy betanitotdéttkra sem tudjak alkalmazni
6ket, mert a teszt megirasa is problémat jelentaltdk munkét tudnak csak vallalni,
ill. a kozfoglalkoztatas jelent esélyt a szamukra.

d) hatranyos megkulénboztetés a foglalkoztatas teniilgol. bérkilonbség)

Napjainkban is tapasztalhatd jelenség, de az Ordaymat altal foglalkoztatottak
korében nem jellendz S6t altalanosan elmondhatd, hogy intézmeényeinkberbia n
alkalmazottak jeleids tobbseégben vannak.

5.2 A munkaem-piaci €és csaladi feladatok 0©sszeegyeztetését digit
szolgéltatasok (pl. bdlcédei, csaladi napkoézi, 6vodai fashelyek, féréhelyhiany;
kozintézményekben rugalmas munkaid, csaladbarat munkahelyi megoldasok
stb.)

Az dnkormanyzat az 6voda és a bébs nyitva tartasat évente felilvizsgalja, annak
erdekében, hogy az a lebdegjobban illeszkedjen a ssliligényeihez.

5.3 Csaladtervezés, anya- €s gyermekgondozas tetéle

A Vvédnoi szolgaltatds révén havi rendszerességgel tartankismamaknak,
anyukaknak és a gyermekeknek sz6l6 foglalkozasdkatken az alkalmakon a
résztvevk szama mindig optimalis, 10-15.fA programhoz csatlakozik a bobcke
is, ahol kéthetente tartanak Baba-mama klubotgy&isneknevéik.
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5.4 A noket éré eréoszak, csaladon belili efszak
Telepulésuinkoén eddig nem jutott tudomasunkra igset.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehét szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

Helyi szinten nem vehétigénybe ilyen szolgaltatas, de amennyiben megikeezs
onkormanyzatot, illetve a HEP-referenst, mindeniggreksziink a szolgaltatas irant
erdekbdét segiteni, tajékoztatni (pl. jogsegélyvonal, lsvminalak elérhésegeinek
nyilvanossa tétele kiplakatozassal, honlapon tértéagjelenitéssel).

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Telepuléstinkbn megdallapithatd, hogy a helyi kobélet a Wk aktivabban,
konstruktivabban vesznek részt.

Vértessslés Kozség Onkormanyzatanak Képviststiilete 74dbol all, melyksl 4 6

né. Az onkormanyzat harom allandd bizottsdgabol kiebttsag elndke &1 Az

onkormanyzat intézményeinek (Ovoda és Bgidles Polgarmesteri Hivatal) veset
szintén Bk. Az Oszirozsa Nyugdijas Klub tagjainak nagyobb részetéai a @i

nemi®l tevodik ossze.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések
Nincs tudomasunk ilyen jellégoroblémakrol.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejleési lehedségek
meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegydidége vizsgalata soran telepilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehéiségek

A nok hatranyos megkulonboztetésuk Esélyegyeriiségi referens alkalmazasa
esetén nem tudjak hova kell fordulni az 6nkormanyzatnal.
segitségé

38



6. Az idisek helyzete, esélyegyésbge

6.1 Az idoskoru népességdbb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Vértessaloson az idsek szama &gl évre v, de a ndvekedés lUteme az utdbbi
években lelassult. Mivel azonban a fiatalok szamanzivebb Utemben ndvekedett,
igy az dregedési index enyhén csokkendenciat mutat.

A 65 év feletti lakosok kozott 45%-55% éknes férfiak aranya.

6.2 Idéosek munkaei6-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkilénboztet@sfoglalkoztatas terén

Nyilvantartott | 55 év feletti nyilvantartott UEEE . . L
g, | Aaskeresic | alasieredkszama | (Gidiiic | munkanellek szama
szama
Fé Fé % Fé Fé %
2012 110 18 16% 23 7 30%
2013 101 15 15% 19 9 47%
2014 80 14 18% 19 9 47%
2015 80 18 23% 17 8 47%
2016 62 17 27% 14 9 64%
2017 57 17 30% 12 7 58%
2018 51 11 22% 12 7 58%

Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR

b) tevékeny idskor (pl. élethosszig tarté tanulas, 6sék, nyugdijasok
foglalkoztatdsanak lehitégei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tarboga
egyeb programok a telepilésen)

A KozOsségi Hazban rendszeresen szervezink ésekdszamara szamitdgépes
alapkezadi  ismeretekél sz6l6  tanfolyamot. Sajnos a  nyugdijasok
kozalkalmazottként, koztisztvisdéent tortéié alkalmazasa térvényi rendelkezések
miatt megsiint. A telepillés adottsdgabol adéddéan agse#t legnagyobb része
rendelkezik haztaji gazdasaggal, igy ott toltiksehbadidejuk jelefis részét. Az
ESZI keretein belll leh&ség van a nappali ellatasra.

c) hatranyos megkilénbdztetés a foglalkoztatas tiniile
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A diszkriminacio felmérése rendkivil nehéz. Aztjakda szakirodalombdl, hogy az
idésebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a kae-piaci diszkriminacionak,
tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkabépjtések is ébb érik eloket.

6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshamforméacidhoz és a
k6zosséqi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az ibsek egészségigyi és szocialis szolgaltatasokhoheakzaferése

Az idések egészsegugyi elladtdsokhoz valé hozzaférése geszeegugyi
ellatérendszeren belll biztositott.

b) kulturdlis, kdznivelddési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A kulturélis, kozntivelédési szolgaltatasokhoz valéo hozzaférést a telepfilés
Kozossegi Haz, illetve a Konyvtar biztositja.

c) idések informatikai jartassaga

A telepulésen tobb informatikai tanfolyam is indoiér, mely az iflsebbek kozul is
igen népszeér A mai modern tarsadalomban az emberek ily médonnkedén
tudjak tartani a kapcsolatot tavolbélokonaikkal. Ez az itbek szaméara kulondsen
fontos dolog.

6.4 Az idéseket, az életkorral jard sajatos igények kielégig@&t célzé programok
a telepilésen

Az idések szamara tbbb civil szervezet, csoport is alakalgy a megnovekedett
szabadidejuket hasznosan, j0 tarsasagban toltheks@lyakoriak az 6sszejovetelek,
kirandulasok.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejleési lehedségek
meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyérége vizsgalata soran telepulésiunkodn
beazonositott problémak fejlesztési lehéiségek
Magas az egyedul&k aranya. Hazi segitségnyujtas léiséigének
hangsulyozas
Magasabb az aldozatta valas esélye. Riesddji tajékoztatd forumok
szervezés
Hianyossagok az informatikai Tanfolyamok szervezése és
jartassagba népszeisitése az iskek korébei
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7. A fogyatékkal @fk helyzete, esélyegyeaisiege

7.1 A telepillésen fogyatékossaggal 6élszemélyek ébb jellemzéi, sajatos
problémai

A fogyatékkal ékre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értekebstatisztikali
adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkofiogyatékkal €k lakhatasi,
egészsegugyi, foglalkoztatasi helyzétér

A fogyatékkal é emberek és csaladjaik a legsérulékenyebb tarsadaloportot
alkotjdk. Feladatunk olyan kodrnyezet teremtésejkddtetése, hogy egyénl
esélyekkel érvényesilhessenek a mindennapi élstindia a lakhatas és kdzlekedési
eszkdzOk hasznalata, a szocialis és egészségutiasel az iskolaztatasi és
munkaleheiségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamispart és a szorakozas
tertletén is.

a) fogyatékkal @k foglalkoztatasanak lehitégei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas)

Vértessaloshoz legkozelebb Tatabanyan van |6kég) ilyen munkalehésegekre.
Az onkormanyzat a Szocialis Alapellatd Intézménygitsegével folyamatosan tud
informaciokhoz jutni az aktudlis lelésiegekél. Amennyiben van lehéség
elhelyezkedni, tajékoztatjuk az érintett lakosokatmunkaba allas maddjarol és
feltételeibl.

b) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teniile

Sajnos szomoru tény, hogy a fogyatékos személyelagfyon kevés helyen
foglalkoztatjak. Teljesen mas okokra hivatkozva nieaphatjdk meg a ,kiszemelt”
allasokat.

c) 6nalld életvitelt tamogato helyi intézmeények, gatlatasok, programok

Telepulésunkon jelenleg nincsenek ilyen programok.

A telepllésen az allami, illetve dnkormanyzat aitalijtott szocialis szolgaltatasok
kore igen 16, mar a jeldrendszeres hazi segitségnyujtas is elérhet
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7.2 Fogyatékkal éb személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedmnényei

A szocidlis ellatdsokat igénybevidv kozott nagy valdszirséggel jelen vannak
fogyatékos személyek is, erre vonatkoz6 nyilvaatartadattal azonban nem
rendelkezink.

7.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshamforméaciéhoz és a
kozOsséqi élet gyakorlasahoz vald hozzaférés lebmigei, akadalymentesités

a) telepilési 6nkormanyzati tulajdonbandéwzeépiletek akadalymentesitettsége

Az elmult években tébb intézményt akadalymentdditkt A mozgaskorlatozottak
szamara is kobnnyedén eléhat valt az 6voda, a polgarmesteri hivatal, az
Egészséghaz, azdsek Klubja, a Kbzosségi Haz. 2019. marciusabanpijegben
kap helyet a kdzségi konyvtar, mely mar szintérdakanentesitett épulet. Egyedul
az Egészséghaz emeletén kialakitott fogorvosi féndem megkozelithét a
mozgaskorlatozottak részére. Ebben az esetbennvitzloetség van arra, hogy a
fogorvos az épulet foldszintjén i&haziorvosi rendében lassa el a betegeket, igy a
mozgaskorlatozottak részére is elédhaet ellatas.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramak valé hozzaférés
lehetségei, fizikai, informaciés és kommunikacidos akgdd@ntesitettség,
lakdéplletek, szolgaltatd éplletek akadalymentéségge

A fogyatékos személy szaméara jogszabalyban megizatéak szerint - figyelembe
véve a kulonbék fogyatékossagi csoportok eliéspecialis szikségleteit - biztositani
kell a kbzszolgaltatasokhoz vald egyeakélyi hozzaférést.

Mint ahogyan az ék6 pontban kifejtésre kertlt, mar csak a fogorvosidets nem
akadalymentesitett, de a mozgaskorlatozottak résmerbiztositott az ellatas a
foldszinten €% haziorvosi rendében.

A fogyatékos személy szamara biztositani kell ayeslj esélyi hozzéaférés
lehetségét a kozérdék informaciokhoz, tovabba azokhoz az informéaciokhoz,
amelyek a fogyatékos személyeket medilletgokkal, valamint a részikre nyujtott
szolgéltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikaciolhaelentbsen gatolt személy
szamara a kozszolgaltatasok igénybevételekordeédiell tenni a tajékozodas és a
személyi segités feltételeit.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek akadalymentesitettségének tekintatéleéemas képet mutat a
telepllés. A legtobb helyi munkahedrelmondhatd, hogy mozgaskorlatozottak
szamara is viszonylag kénnyen megkézeléhet

d) k6zosseégi kozlekedés, jardak, parkok akadalymietessge
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A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkddéske eszkozoknek,
utasforgalmi létesitményeknek - beleértve adjelrs tjekoztatd berendezéseket is -
alkalmasnak kell lennitik a fogyatékos személy iab@tonsagos igénybevételre.
Kdzhasznalatu parkoléban a kodzlekedésében akaddtyéagyatékos személyek
szamara - a kilén jogszabaly szerint - megbetalamu és alapteriteparkoldhely
kialakitasarol kell gondoskodni.

Akadalymentes parkoléhely telepulésinkon elérlzeSkala térségben, tovabba az (;
ovodanal és a temniatel.

A kozterlletek, jardak, parkok akadalymentesitésmoitott a telepulésen.

d) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre ali beblgaltatasok (pl.
specidlis kdzlekedési megoldasok, fogyatékosok alapypiézmeénye, stb.)

Azokon az dnkormanyzati rendezvényeken, ahol ndgyétszamban jelennek meg
kozlekedési nehézséggel kikd elsorban idsek, az dnkormanyzat megszervezi
az autoval tortéhszallitast.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal¢ juttatésszolgaltatasok)

A képviseb-testiilet kérelemre rendkivili telepulési tamodadas részesiti a
fogyatékos gyermeket nevelellatdé csaladokat.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejldési lehebségek
meghatarozasa

A fogyatékkal ébk helyzete, esélyegydidége vizsgalata soran telepulésinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehéiségek
A telepilésen a munkahelyek Palyazatok figyelése és a helyi
akadalymentesitése nem mindenho munkaltatok tajékoztatasa a
megoldot lehetiségekkel kapcsolatb
A konyvtar és a fogorvosi rendel Palyazati aton tértéhmegvalositas
akadalymentesitése nem megol
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszerdgdesek, civil szervezetek és for-profit
szerepdk tarsadalmi felefsseégvallalasa

a) a 3-7. pontban szeréplterileteket érirdt civil, egyhazi szolgéltatdé és
érdekvédelmi szervezetek, onszetidirsek feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd
szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva, tededn szama, partnerségi
megallapodasok szama stb.)

Mint ahogyan azt mar tobb fejezetben is emlitettigleptilésinkén a civil
szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak, a Ed@®iagy szamban vesz részt azok
programjain.

Az Onkormanyzat — lehé&ségeihez mérten - tAmogatja a civil szervezetekkdjat
mikodését. Evente atlagosan 3-4 M Ft kdzvetlen tamasyhiztosit az egyesuletek
altal meghatarozott célokra. Ezen felll ingyenedértositia az 6nkormanyzati
tulajdonban 1é¢ kozosségi célu infrastruktira hasznalatat (pl. rtsparnok,
k6zOsségi haz épulete, mikorbusz igénybevételd, stb

Torekszink arra, hogy a fenti szervezetekkel partngzonyt kialakitva a telepulés
egyre tobb szegmensébe vonjuk be azokat. A j6 tyikbdés kdvetkezménye,
hogy az 6nkormanyzati rendezvényeken aktivan kesznek ezen szervezetek.

b) 6dnkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhéicivil szektor kdzotti
partnerség bemutatasa

Az onkormanyzat rendezvényeinek lebonyolitdsatvilea nyari taboroztatas és

tovabbi szabaditb tevékenységek, palyazati lebsigek kapcsan és szamos mas
alkalommal is hatékonyan egyutikbdik a Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzattal,
az egyhazi és a civil szervezetekkel.

c) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terttdtisulasokkal vald partnerség
A helyi 6nkormanyzat rfikodése tobb téren is 6sszefonddik a kistérség tobbi
telepllésével. Az egyiititkodés folyamatosnak és eredményesnek mondhat6, mind

a szocidlis ellatdsokhoz, mind a palyazati forrsakvalé hozzaférés tekintetében.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kalptss esélyegyebdéqi
tevekenység

Telepllésiunkon Szlovak Nemzetiségi  Onkormanyzatikddik. A helyi
esélyegyerdiségi programot elfogadasattla nemzetiségi 6nkormanyzat képwvisel
testilete véleményezi.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatosyesglenbségi tevékenység
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A célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyerbi tevékenység terén kiemelked
Voroskereszt helyi alapszervezetének tevekenyddgekajuk részeként — példaul -
folyamatosan biztositanak j6 nésedi haszndalt ruhakat a raszorultaknak. llletve
minden évben karacsonykor szallitanak ajandékcsokatgaz idseknek, rossz
anyagi korulmények kozott@ksaladoknak.

f) for-profit szereplk részvétele a helyi esélyegyéstgi feladatok ellatasaban

For-profit szere@lk nem vesznek részt a helyi esélyeggeédi feladatok
ellatdsaban.
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9. A helyi esélyegyediségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegy@ni problémak kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzat, egyéb partnerek (allanagyv onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.ohasanak eszkozei és eljarasai a
helyi esélyegyeidségi program elkészitésének folyamataba

A Helyi Esélyegyeriségi Program kidolgozasa soran tdbb alkalommal is
konzultaciéra keriilt sor a nemzetiségi 6nkormartgtatn Samufalvi Ovoda és
Bolcside vezatijével, a védnével, haziorvossal, az Egyesitett Szocialis Intézmkn
Vértessalosi Seqibé Szolgalataval, a helyi civil szervezetekkel, illetaz egyhazak
képvisebivel is.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrekajtakapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalo eszKimdkitatasa

Az esélyegyerdiségi program tervezetének tarsadalmi vitara bosaata
polgarmesteri hivatal hirdéablajan valé kifliggesztéssel, illetve az dnkornzaty
honlapjan tortéh kozzétetellel kerll biztositasra. A képvisébstilet altal
elfogadott, Vértessitds Kozség Onkormanyzatanak Esélyegysédi Programja a
polgarmesteri hivatalban ugyfélfogadasiohén a lakossag rendelkezésére all,
valamint az dnkormanyzat honlapjan is kozzeététktail. Ezaltal a kozseég teljes
lakossdga megismerheti a tervezett esélyeggégl folyamatokat, tevékenysegeket,

yarnd

es folyamatosan nyomon kovethetik azok megval@titas
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. AHEP IT részletei

| A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport -y iy ' Agj HSE
P problémak beazonositasa fejlesztési Ighéis}egek
. ) meghatarozasa
révid megnevezéssel N
révid cimme
Belteruleti utak feltjitasa Palyazati forras felhasznalasaval
szikseéges az utak javitasa
Telepulés Megléw jatszotér felljitasa, Uj | Palyazati forras felhasznalasaval
jatszoter kialakitasa megléV jatszotér felljitasa, Uj
jatszoteér kialakitasa
. Magas a munkanélkiliség az| Koézfoglalkoztatasi programok
Romak . . . 2 )
. aktiv kortak kérében. folytatasa.
es/vagy
m,elyszeqeny- Kommunikacios nehézségek a Kozos talalkozasok szervezése
ségben élk . 3
szegregatumbandakkel
Nehezebb anyagi helyzetbendév Gyermekvédelmi és szocialis
csaladokban élgyermekek ellatasokhoz valé hozzajutas
ellatasa megterhél segitése
Tajékozatlansag a lehetséges Tajékoztatas a lehetséges
Gyermekek tamogatasokrol tamogatasokrol
Iskolaskora gyermekek Nyari taborok szervezése
feligyelete nem megoldott a
nyari sziinetekbe
A nok hatranyos Esélyegyeriiségi referens
. megkulonboztetésiik esetén neralkalmazésa az dnkormanyzatnal.
N6k . . :
tudjak hova kell fordulni
segitsége
Magas az egyedul @ aranya. Hazi segitségnyujtas
lehetségének hangsulyozasa.
Idések Magasabb az aldozatta valas Rendrségi tajékoztaté forumok
esélye. szervezeése.
Hidanyossagok az informatik Tanfolyamok szervezése

2 Vértessz 616s Kozség Onkormanyzata Képvisel

foglaltak alapjan médosult.

O-testlletének 13/2021. (11l.12.) szamu hatarozataba n
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jartassagban.

néps#sitése az idsek korében|

Fogyatékkal
élok

A konyvtar és a fogorvosi rendel
akadalymentesitése nem
megoldott.

A telepulésen a munkahelyek
akadalymentesitése nem
mindenholmegoldot.

Palyazati (ton tortén
megvalositas

Palyazatok figyelése és a helyi
munkaltatok tajékoztatasa a
lehetségekkel kapcsolatban

| A beavatkozasok megvalodsitoi:

Kovetkeztetésben megjeldlt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi tertlet, mint aktorok és partnerek
intézkedéscime, megnevezé — kiemelve a felebst
s -Belteruleti uthalozat javitasa Polgarmester
Telepulés e
Palyazati referens
Telepulé$ -Jatszotér |20 EpETEs el
Palyazati referens
Romak
és/vagy -Tartdés munkanélkiiliség Polgarmester
mélyszegényt+ meérseklése HEP referens
ségben élk
Romak
és/vagy -Kdzvetlen kommunikacié a Polgarmester
mélyszegényt+ szegregatumbandakkel HEP referens
ségben élk
-Gyermekvédelmi és szocialis Szocidlis es Egészségugyi
Gyermekek ellatasokhoz valo hozzajutas Bizottsag
segitése Polgarmester
-Tajékoztatas a lehetséges lgazgatasi Ugyintéz
Gyermekek tamogatasokrol
-Kodnyvtaros Tabor szervezése Kulturalis menedzser
Gyermekek
-Reformatus Tabor szervezése HEP referens
Gyermekek

3 Vértessz 616s Kozség Onkormanyzata Képvisel

foglaltak alapjan médosult.

4 Vértessz 616s Kozség Onkormanyzata Képvisel

foglaltak alapjan médosult.

O-testliletének 13/2021. (1ll.12.) szamu hatarozataba n

O-testiletének 13/2021. (11l.12.) szdmu hatarozatdba n
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Gyermekek -NyUzsiz TAbor szervezése HEP referens
Gyermekek -ESZI Gyerektabor szervezése HEP referens
N6k -Nok tajekoztatasa hatranyos HEP referens
megkulonboztetés esetéen
ldések -Egyedil ék segitése Szomahs_es Egeszsegugy|
Bizottsac
Idések -Aldozattg valas,eselyenek Polgarmester
csoOkkentes
. -Informatikai ismeretek nyujtasa Kulturalis menedzser
ldések . .
idések szaméa
Fogyatékkal —Konyl\</ta;1]|ri Ifogorvos[ r,endél »
16k akadalymentesitése Polgarmester
Fogyatekkal | .-.,IA,kadalym entelf 'tﬁ Sl a K Polgarmester
a6k telepulésen I&ymunkahelyeken
| Jévéképiink |

Fontos szamunkra, hogy a meélyszegénységbéketéllehetségeinkhez mérten
tamogassuk az allaskeresés és a szocialis ell&gsrk

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyermekek ellatasat, & telepulésen elérléetiktiv
tevékenységek kdrének\dtesét.

Folyamatosan odafigyelink az o6gkk helyzetére, kulonds tekintettel az
egyedulallokra, valamint a télidgdzakra.

Hangsulyt kivanunk fektetni a 6k folyamatos t4jékoztatdsara a héatranyos
megkulonboztetés elkertlése érdekében.

Kllonos figyelmet forditunk a fogyatékkal 6kte, hogy a telepilésen minden
lehetséget ki tudjanak hasznalni kdzlekedési, kultur@s kozésségi szempontbol
is.
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2. Osszegrtablazat - A Helyi Esélyegyefségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
Intézkedés Az intézkedés A helyzetelemzés Az A célkitizés Az Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés
sorszama cime, kovetkeztetéseiben feltarintézkedéssel 6sszhangja egyéb  intézkedésintézkedés megvaldsitasanak eredményességét megvaldsitasahoz eredményeinek
megnevezése  esélyegyemségi elérni kivant stratégiai tartalma | felelsse hatarideje mérg indikator(ok) sziikséges éforrasok = fenntarthatosaga
probléma megnevezése cél dokumentumokkal (humén, pénzugyi,

technikai)

0. Teleplilés szimt probléma

kdzintézményben

1Belteriileti uthalozat Belterileti Uthal6zat Belterileti Gthalézat Palyazati Az (thalézat allapotanal Polgarmester2023. 12. 31. Felujitott utak Palyazati forrds, human 3
javitase allapota helyenként javitase dokumentacio felmérése, palyazati forrd (vasarnap) mennyéges ergforras (palyazati év
nem megfelaf keresése, kiviteléz munkatarsak, szakemberek)
keresése, utak felujitasa
2Jatszotér Megléw jatszotér Megléw jatszotér Péalyazati Allapotfelmérés, forras é Polgarmester2023. 12. 31.EU szabvany Pélyazati/pénzugyi @éforras 3
feltjitésa, Uj jatszoté felljitasa, Uj jatszoté dokumentacio kivitelezs keresése, meglé (vasarnap) jatszoterek szan és human efforras év
kialakitasa kialakitasa jatszotér felujitasa, U (péalyazatiré szakemberek,
jatszotér kialakitas egyéb szakemberek)
I. A mélyszegénységbensklés a romak esélyegyeisiége
1Tart6s Magas a Munkanélkiliség Szocidlis Evenkénti Polgarmester2023. 12. 31.Kdzfoglalkoztatottak Koézfoglalkoztatasi 5
munkanélkiliség  munkanélkiliség az mérséklése szolgaltatastervezéskozfoglalkoztatasi cél (vasarnap) |nyilvantartasa, programhoz sziksége év
mérséklése aktiv kortiak kérében koncepcié meghatarozasa, Kdzfoglalkoztatottak lanyagi forras biztositasa az
kozfoglalkoztatasi program szama éves koltségvetésben,
elkészitése technikai feltételek
biztositasa a dolgozéknak
2Kdzvetlen Kommunikaciés Kommunikaciés zavaSzocialis Evenként egyszer Polgarmester2023. 12. 31. Evenkénti jelenléti  Terem bérlés, hirdetmény |5
kommunikaci6 a  nehézségek a enyhitése, szolgéltatastervezésk6zmeghallgatas a (vasarnap) ivek a résztvesk utjan felhivas a év
szegregatumban |szegregatumban kozvetlenebb viszonykoncepcié szegregatumhoz alairasaval kézmeghallgatasra
élokkel élokkel kialakitasa legkozelebb &6

5 Vértessz 6l6s Kozség Onkormanyzata Képvisel

O-testiiletének 13/2021. (111.12.) szamU hatarozataba n foglaltak alapjan médosult.
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Il. A gyermekek esélyegyefsdége

megoldott a nyari
sziinetekben

terhének kénnyitése,
gyermekek nyari
élményeinek

publikalasa, jelentkezé:
lapok befogadasa, létszan
meghatarozasa,

szama

1Gyermekvédelmi ésNehezebb anyagi Anyagi nehézségg [Telepllési Evenkénti adatok Szocialis és 2023. 12. 31.Evenként elkészitett Tamogatasok pénzigyi 5
szaialis ellatasokhohelyzetben l&§ kiizds csaladok tamogatasokrol szél@lkészitése az érintettelly Egészségligyivasarnap) adatbazis, forrasainak biztositdsa a év
val6 hozzajutas csaladokban &t terheinek kénnyitése 6nkormanyzati adatbazis létrehozésa Bizottsag tamogatottak szama \©Gnkorméanyzat részét az
segitése gyermekek ellatasa rendelet Szocialis ellatottakrol éves koltségvetésben, human

megterhed beszamol6 készitése ergforras biztositdsa a
tdmogatasok
feldolgozasaho:
érintettekhez valo
eljuttatdsahoz

2Tajékoztatas a Tajékozatlansaga  Tajékozottsag a Telepllési Informacionyujtas helybenlgazgatasi 2023. 12. 31. Beérkezett kérelmek Technikai feltételek 5
lehetséges lehetséges nehezebb anyagi  [tAmogatasokrdl szél@zonnal, tamogatéasi ugyintéz (vasarnap) szama, jellege megteremtése, év
tamogatasokrol tamogatasokrdl helyzetben &, onkormanyzati adatlapok kitoltésében formanyomtatvanyol

gyermeket nevél rendelet segitség biztositasa, segitség a
csaladok korében nyomtatvanyok kitoltésébe

3Konyvtaros Tabor skolaskord gyermekeFellgyelet biztositasa, Evenként egyszer felhivasKulturalis 2023. 12. 31.Evenként a tdborozokAnyagi hozzajarulas a 5
szervezése felugyelete nen dolgoz6 szl taborra, programterv menedzser |(vasarnap) |étszama, segfk onkorméanyzat részét az  év

megoldott a nyari terhének kdnnyitése, publikalasa, jelentkezé: szama éves koltségvetési kerétb

szunetekben gyermekek nyari lapok befogadésa, létszam Human ewgforras biztositasa
élményeinek meghatarozasa, a taboroztatashoz hely
gazdagitasa megvalésulas biztositasa,

4Reformatus Tabor Iskolaskori gyermekeFellgyelet biztositasa, Evenként egyszer felhivasHEP-referens2023. 12. 31.Evenként a tAborozokAnyagi hozzajarulas a 5
szevezése feliigyelete nen dolgozé sz taborra, programterv (vasarnap) létszama, segfk onkormanyzat részét év

megoldott a nyari terhének kénnyitése, publikalasa, jelentkezé: szama (tamogatési kérelem alapjan)

sziinetekben gyermekek nyari lapok befogadasa, létszam
élményeinek meghatarozasa,
gazdagitasa megvalosulas

5Nyuzsig Tabor Iskolaskort gyermekeFeliigyelet biztositasa, Evenként egyszer felhivasHEP-referens2023. 12. 31.Evenként a taborozdkHely biztositasa az 5
szervezése felugyelete nen dolgoz6 szl taborra, programterv (vasarnap) létszama, segfk onkorméanyzat részét év

megoldott a nyari terhének kdnnyitése, publikalasa, jelentkezé: szama

szunetekben gyermekek nyari lapok befogadasa, létszam
élményeinek meghatarozasa,
gazdagitasa megvaldsulas

6ESZI gyerektabor Iskolaskort gyermekeFelugyelet biztositasa, Evenként egyszer felhivasHEP-referens2023. 12. 31. Evenként a taborozokHely biztositasa az 5

szervezése felligyelete nen dolgozé sz taborra, programterv (vasarnap) létszama, segik onkormanyzat részét év

51



gazdagitasa

megvalosulas

I. A n 6k esélyegyemlsége

[=

Ndk tajékoztatasa
hatranyos
megkilonboztetés
esetén

A ndk hatranyos
megkilonboztetésik
esetén nem tudjak
hové kell fordulni
segitségeért

Esélyegyeniségi
referens alkalmazésa
az 6nkormanyzatnal

szocialis
szolgaltatastervezés
koncepcié

Azonnali tajékoztatas, Ade
tajékoztatd elkészitése
telefonszamokkal,
elérhetségekkel

HEP-referens

2023. 12. 31.
(vasarnap)

A
megvalosulas
folyamatos.®

Informaciot, segitsége
kérok szama

Human erdforras biztositase
HEP referens allando
elérhetiségének biztositasa

V. Az iddsek esélyegyetisége

1

Egyediil ébk segités

&agas az egyedul ék

Egyedil é¥ idgsek

Szociélis

Hazi segitségnyujtas

Polgarmester

2023.12. 31.

Egyedil ébk szama a

Jelzsrendszeres hazi

aranya napi problémainak szolgaltatastervezésiehetgségének (vasarnap) telepulésen segitségnyujtas tamogatasav
csokkentése koncepcié hangsulyozasa, tajékoztatd Oregek Nappali Otthona
levelek kildése tdmogatéasa, hely biztositas
huménemwforras biztositasa
2Aldozatta valas Magasabb az aldozattkgyedul é¥ iddsek  |Szocialis Rendirségi forum Polgarmester2023. 12. 31.Biincselekmények  Kdrzeti megbizott

esélyének valas esélye biztonsagérzetének szolgaltatastervezésszervezése (vasarnap) szama idsekkel jelenlétének biztositasa
csokkentése javitasa, 6vatossagr koncepci6 A kapcsolatban, a teleplilésen A tajékoztatd
nevelés gyanus megvalosulasérumon résztvegk  |eldadas helyszinének
helyzetekben folyamatos’ 'szama biztositasa, a férum
renddrségi vonatkozasu
megbizottjanak biztositasa
3Informatikai Hianyossagok az Alapszinii Kétévente legalabb egyszﬁ]ulturélis 2023. 12. 31. Tanfolyamokon Hely biztositasa, oktatas
ismeretek nyUjtasa |informatikai informatikai tanfolyamok szervezése amenedzser (vasarnap) résztvey iddsek szamdebonyolitAsahoz human
iddsek szamara jartassagba jartassagot tudjanal iddsek korében A ergforras biztositasa,
szerezni megvaldsulas szamitdégépek biztositasa
folyamatos®

V. A fogyatékkal éfk esélyegyemsége

1

Konyvtar, fogorvosi
rendely
akadalymentesitése

A konyvtar és ¢
fogorvosi rende¥
akadalymentesitése
nem megoldott.

Elérhetd intézmények
szolgaltatasok
legyenek

Szocialis
szolgaltatastervezés
koncepcié

Palyazatok monitorozéasa,
lehetgség szerint palyazat
benyjtasa komplex
akadalymentesitésre,és e:
megvalésitasa

Polgarmester

2023. 12. 31.
(vasarnap)

Akadalymentesitet
intézmények szama

Palyazati forrds biztositasa
Onerd biztositdsa az éves
koltségvetés keretein belil.
Palyazatot benyujté szemé
biztositasa

6 Vértessz 6l6s Kozség Onkormanyzata Képvisel

7 Vértessz 6l6s Kozség @nkorményzata Képvisel
8 Vértessz 616s Kozség Onkormanyzata Képvisel

O-testiiletének a 13/2021. (Ill.14.) szamu hatarozata val modosul.

O-testiiletének 13/2021. (111.12.) szam( hatarozataba n foglaltak alapjan médosult.
O-testiiletének 13/2021. (111.12.) szamU hatarozataba n foglaltak alapjan médosult.
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2Akadalymentesités A telepilésen : Elérhets Szocialis Péalyazatok figyelése és a Polgarmester2023. 12. 31. A telepiilés Palyazatfigyel személy 5
telepllésen l&¥ munkahelyek munkahelyek, szolgéltatastervezéshelyi munkaltatok (vasarnap) akadalymentesitett biztositasa, kapcsolattartd é
munkahelyeken akadalymentesitése szolgaltatasok koncepci6 tajékoztatasa munkahelyeinek személy biztositasa

nem mindenhol legyenek lehewségekkel szama
megoldott. kapcsolatban
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3. Megvalositas

| A megvalésitas el6készitése |

Onkormanyzatunk az irdnyitasa alatt allé koltséésieszervek (Vértesslbsi
Polgarmesteri Hivatal, Vértesg#si Samufalvi Ovoda és Bolede) vezsii
szamara feladatul adja és eberi, hogy a Helyi Esélyegyefdégi Programot
valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Ezen felil az Onkormanyzat biztositja, hogy azyesglenbség szempontjabol
fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghataroz6 giteatdokumentumokba és
irAnymutatasokba beépiiljenek és érvényesiiljenekggenb banasmodra és
esélyegyertiségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek anrivdnyzat

Helyi Esélyegyeriiségi Programjaban részletes leirasra kerltek.

Kéri tovabba az onkormanyzati feladatokat, kozsatdgasokat megvalositd
személyeket, szerveket, valamint a helyi civil seeetek vezéit, a
partnereket, hogy tikddésuk soran a HEP-ben meghatarozott esélyeipéaml
elveket juttassak érvéenyre.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalésitas tovabba
ertékelésére, ellénzésére és az ennek sordn nyert informaciok
visszacsatolasara, valamint a programba tértbaeépitésének garantalasara
Helyi Esélyegyeriiségi Programért Feled FOorumot (HEP Forum) hoz létre és
muiikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP I&b vallalt feladatok
telepllésinkdn maradéktalanul megvalosuljanak.

| A megvaldsitas folyamata |

A Helyi Esélyegyeriiségi Programban foglaltak végrehajtadsanak éfla¥se
erdekében HEP Férumot hozunk Iétre.

A HEP Forum feladatai:
 az HEP IT megvalésuldsanak figyelemmel kisérés&ptalezettségek
teljesitésének nyomon kovetése, dokumentélasa, kslenekdl a
telepilés képviséitestiletének rendszeres tgjekoztatasa,
» annak figyelemmel kisérése, hogy a mégelidészakban végrehajtott
intézkedések ékegitették-e a Kizodtt célok megvaldsulasat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges 0j beavatkozasghatéozasa,
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a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésulasdhoz ksajes
beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata, a HEPkiTiaizalasa,

az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, dositdtt HEP IT
elokészitése képvisgitestileti dontésre,

az eseélyegyenibéggel dsszefuggoroblémak megvitatasa,

a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag eléaakommunikalasa.

| Monitoring és visszacsatolas |

A Helyi Esélyegyeriiségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HERFO
ellerdrzi, és javaslatot készit a HEP szlikség szeriritiadizalasara az egyes
beavatkozasi tertuletek fedsleinek.

Nyilvanossag |

A véleményformalas lehétégét biztositja az Helyi Esélyegyé&gi Program
nyilvdnossagra hozatala is, valamint a megvaldsidgamatat koordinal6 HEP
Forum el$ tlésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalaldntevtajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredméngeka monitoring eredményéir a telepulés
dontéshozait, tisztségvisd, az intézményeket és az egytiikddé szakmai és
tarsadalmi partnerek képviéél

A HEP Forum A&ltal végzett éves monitoring vizsgitateredményeit
nyilvdnossagra hozzuk a személyes adatok védelm@iébsitasa mellett. A
nyilvAnossag biztositasara az oOnkormanyzat honlapjahelyi média Aall
rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figy¢élme onkormanyzat és
szervei, a Kkoltségvetési szervek kilonbézendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a haign helyzeiek
tamogatasanak fontossagat igyekszink megértetak@sdaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa éramkéb

Kotelezettségek és fetmség

Az esélyegyerdiséggel 6sszefluggfeladatokéert az alabbi személyek/csoportok
felelosek:

A Helyi Esélyegyeriiségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat tészér
HEP-referens felel.
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- A HEP-referens feladata és félsbége a HEP Foérum létrejottének
szervezése, tikodésének sokoldali tAmogatasa, az 6nkormanyzat és
HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyitiitRodik a HEP Forum vezgével.

- Felebsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsoroltkewgségeit a HEP
Forum bevonaséaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepulés minden lakoja égiareét szakmai €s
tarsadalmi  partnerek szamara eléthetegyen a Helyi
Esélyegyertiségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az ©Onkormanyzat ddémzs,
tisztségvisdli és intézményeinek dolgozéi megismerik és kdvatik
HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve zményeinek
vezebi minden ponton megkapjak a szikséges felkészigst
segitséget a HEP végrehajtasahoz.

0 Kotelessége az egyénbanasmaod elvét séresetekben megtenni a
szikséges lépéseket, igy a HEP Forum v@aetk koteles jelezni,
ha emiatt vizsgalat kezdeményezékérvagy a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol kell intézkedni.

A HEP Férum vezéiének feladata és felidsége:

- a HEP IT megvalositdsanak koordinalasa (a HEP hr-érntett felek
tevékenységének 6sszehangolasa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenteg sérilésére vonatkozo esetleges panaszok lalassg
az onkormanyzat felésevel (HEP referens) kdzosen

- a HEP referens jelzése alapjan az edgybahasmadd elvét séresetekben

— szUkség esetén — vizsgalat kezdeményezése, aértgg)s
kovetkezményeinek elharitasa érdekében szikségadzkeaések
megtétele,

- a HEP Forum 0sszehivasa ésiadtetése.

A telepllés vezetése, az oOnkormanyzat tisztségvisés a telepilési
intézmények vezéi
- felelések azért, hogy ismerjégk az egyenlbanasmoédra és
esélyegyertiségre  vonatkozdé jogi @&rasokat, biztositsak a
diszkrimindcibmentes intézményi szolgaltatasokdtefmgado és tolerans
légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hoggsatyegyerdiséggel
kapcsolatos ismereteiket 6Wit6 képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.
- Felebsségik tovabba, hogy ismerjek a HEP IT-ben fodattaés
kozremikoddjenek annak megvaldsitasaban.
- Az esélyegyerdiség sériulése esetén hivatalosan jelezzék azt aFdEim
vezebjenek.
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- Az Onkorméanyzati intéezmények vedet gondoskodjanak az
Esélyegyeriiségi Programban foglaltaknak az intézményukberérdrt
maradéktalan érveényesuléslér

Minden az dnkormanyzattal és annak intézményeivel $déses viszonyban
allo, szamukra szolgaltatast nyujté fél fékdége, hogy megismerje a HEP IT-t,
magara nézve kotel&zent kovesse azt, és megfeleljen az elvarasaimadlyse
vonatkoz6 passzust a jihven bele kell foglaini a szdidésbe. Szikséges
tovabba, hogy a jogszabaly altaléiel feladat-megosztas, egyuitkddési
kotelezettség alapjan a telepullési 6nkormanyzattptsolatban allé szerégl
ismerjék a HEP-ot, annak megvalositadsaban aktiegetevallaljanak.

Ervényesiilés, mddositas |

Amennyiben a kétéventes@it — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégézhet
- felllvizsgalat soran kiderll, hogy a HEP IT-bellalt célokat nem sikerdl
teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belll jelentést & beavatkozasi terllet
felelosébl, amelyben bemutatja az indikatorok teljestléseaghdasanak okait,
€s a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, égmgsére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hamplak teljesithdik legyenek.

A HEP FOrum a beszamolot a benyujtastol szamitdit riapon beldl
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzatvise-testiletének a
szikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem tédesiesetén az HEP IT
végrehajtasaert feléd szemely intézkedik a fetesl(6k) meghatarozasarol, és —
szikség esetén — felebégre vonasarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani szilkséges, haaltaggtasaiban I1ényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a testtebeavatkozdsok nem
elegend médon jarulnak hozzéa a «itott célok megvaldsitasahoz.

HEP Férum tagjai:

- Vértessdlos Kozség Polgarmestere

- Vértessalos Kozség Jegyize

- Vértessélos Kozség Onkormanyzata Képviséestiletének Szocidlis és
Egészseégligyi Bizottsaganak elndke

- Vértess#lési Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat elnoke
- vedbno

- h&ziorvos

- Vértess#lési Samufalvi Ovoda és Boléde intézményvezéje
- Vértessalosi Altalanos Iskola igazgatoja

- ESZI Vértessdl6si Segid Szolgalatanak vezge

- igazgatasi Ugyintéz

- HEP referens
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- k6rzeti megbizott

A HEP Forum elnoke Vértesdds Kozség Polgarmestere, elndkhelyettese
Vértessdlos Kozség Onkormanyzata Keépviséestiletének Szocidlis és
Egészseégligyi Bizottsaganak elndke.

A HEP Forum nikodése

-A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén epakiabban Ulésezik.

-A HEP férum ulését az EIndk hivja 6ssze és vezeti.

-Az EInokot akadalyoztatasa esetén az elndk-helyett teljes jogkorrel —
helyettesiti.

-A HEP Forum akkor hatarozatképes, ha a tagok dbgalfele jelen van.
Hatarozatképtelenség esetén az llést valtozatlginenddel 8 napon belll Gjra
0ssze kell hivni, ahol az eredeti napirenddel telkérdésekben a megjelentek
szamatol fuggetlenul hatarozni kell.

-A HEP Forum javaslatait, allasfoglalasait, véley#inegyszdr sz6tébbséggel
hozott hatarozattal alakitja ki.

-Az Ulésekdl jegyzokonyvet kell késziteni, amit az elndk és - a HERURD
tagjai altal javasolt - jegykonyv-hitelesidé ir ala. A jegydkonyvet a HEP-
referens késziti el.

-A HEP Forum nikoddésével kapcsolatos targyi feltételeket a Vértassi
Polgarmesteri Hivatal biztositja.

-A HEP Foérum tagjai kotelesek a HEP Férum munkaéadivan részt venni,
az Uléseken megjelenni, és @ket delegalé szervezet véleményét kifejteni.
Munkajukkal kotelesek 8segiteni a HEP céljainak megvaldsitasat.

-A tagokat dijazas nem illeti meg.

- A HEP Foérum javaslatot tesz a HEP IT megvalosutiiskészitett beszamolo
elfogadasara vagy atdolgoztatasara, valamint sgikaerinti médositasara.

-A HEP Forum egy-egy beavatkozasi tertlet végrabaja munkacsoportot,
vagy felebst jeldlhet ki tagjai kozul.

-Az Ulés idpontjardl szoldé meghivot a napirendi pontok feldiéséevel —
lehetiség szerint — az Uléstdl legalabb 5 nappal ki kell kldeni.

-Az egyes napirendek targyaldsahoz — az elnok, vagpk javaslatara —
szakérdt hivhat, aki tanacskozasi joggal vesz részt az sehlé
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4. Elfogadas madja és datuma

I. Vértessdlés kozség Helyi Esélyegyéiségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitaja megtortént. Az itt szlletett ésiteleket a megvitatast
koveten a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

Il. A Vértessslosi Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Képwisstiilete a
helyi esélyegyeidségi programot véleményezte, és az abban foglaltakk
egyetért, melyet 13/2019. (l1l.7.) szamu hatardzatadgzitett.

l1l. Ezt kdveten Vértessilos Kozség Onkormanyzatanak Képviststilete a
Helyi Esélyegyerfiségi Programot megvitatta €és a 32/2019. (lll.143n%]
hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Vértessslos Kozség Onkormanyzata Képviseestiletének 32/2019. (111.14.)
szamu hatérozata.

Vértess®los, 2019. marcius 14.

Nagy Csaba Dr. Lazar Gabriella
polgarmester jegyé
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A Vértesshlos Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyisdigi Programjanak
partnerei ismerik a Helyi Esélyegyéségi Programot, és annak
megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum: Arva Laszloné
igazgatasi Ugyintéz

Datum: Jonas Eszter
védbnd
Datum: Arnold Anett

TJ ESZI Vértes$isi
Segii Szolgalat nappali ellatas veéet

Datum: Torokné Patrovics Erika
intezményvezét
Vértessddsi Samufalvi Ovoda és Boléde
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HEP elkészitési jegyzék

NEV?2 HEP részéi Alairas
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

,A“’"’,‘ IRETE|RETE/RETE|RETE|RETE|RETE|RETE|RETE|RETE|RETE

Laszloné

é‘s’gf‘esr RETE|RETE| RETE|RETE|/RETE|RETE|RETE|/RETE|RETE|RETE

Arnold 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Anett RETE/RETE|RETE| RETE|RETE|RETE|RETE|RETE|RETE|RETE

Torokné

Patrovics RETE|RETE|RETE|RETE|RETE|RETE/RETE|RETE|RETE|RETE
Erika

RETE/RETE|RETE/RETE|RETE|RETE|RETE|RETE|RETE|RETE

RETE/RETE|RETE/RETE|RETE|RETE|RETE|RETE|RETE|RETE

11 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kézos munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri alairassal” igazolt
dokumentum

2 A jegyzék soronként jel6li a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

3 A jegyzék oszlopaiba kerlilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

4 Az adott partner aldirasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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